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ASUNTO

Suscribir un Acta de Compromiso de Integridad y Lucha contra la Corrupcién del

Equipo de Gestidn del Centro Vacacional Huampani

En mi calidad de Gerente General del Centro Vacacional Huampani, conjuntamente con los
funcionarios integrantes del Equipo de Gestién a mi cargo, manifestamos nuestro compromiso
de liderazgo y respaldo a la implementacidon del Modelo de Integridad Institucional en el Centro
Vacacional Huampani, en cumplimiento de la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la
Corrupcién, asi como el Plan Nacional de Lucha contra la Corrupcién y los lineamientos emitidos

por la secretaria de Integridad Publica de la PCM.

Para el cumplimiento de dicho fin, quienes suscribimos nos comprometemos a:

1. Asegurar nuestra participacion activa en la implementacién del Modelo de Integridad

Publica y Lucha Contra la Corrupcién en el Centro Vacacional Huampani.

2. Crear las condiciones necesarias en la entidad para su desarrollo efectivo, promoviendo

acciones de prevencion y lucha contra la corrupcién de igual forma.
3. Visibilizar la integridad como un objetivo institucional.

4. Convocar a todos los funcionarios y/o servidores puablicos a poner en marcha los

procedimientos necesarios para la adecuada implementacién de dicho Modelo.

5. Reportar de manera periddica las acciones de integridad desarrolladas y sus resultados

alcanzados.

Lurigancho, 24 de abril de 2023.




