El presente proceso de seleccion consta de las siguientes etapas, en la

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

PROCESO CAS N°015-2023-CAS-CVH

01 ESPECIALISTA EN BIENESTAR SOCIAL

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

s fechas que se detalla a

continuacion:
. AREAS
ACTIVIDADES FECHAS DE DESARROLLO
l ETAPAS DEL PROCESO DEL PROCESO RESPONSABLE
Registro en el Portal Talento Perti - SERVIR Martes 04 de julio de 2023 RRHH
Publicacion del Proceso de la Convocatoria en el Portal Del miércoles 05 de julio de 2023 al
: . . By o RRHH - UTIC
Talento Pert de la Autoridad Nacional del Servicio Civil martes 18 de julio de 2023
CONVOCATORIA
Publicacion del Proceso de la Convocatoria en el Portal WeDb s S
del Centro  Vacacional Huampani: Del miércoles 05 de julio de 2023 a RRHH - UTIC

Institucional

N1.gob.pe

martes 18 de julio de 2023

Inscripcion de postulantes y presentacion de Curriculum

Vitae documentado de forma virtual a través de la pagina
web del Centro Vacacional Huampani. Hora: 9.00 a.m. a
6.00 p.m.

Miércoles 19 de julio de 2023

Postulante - Area de Tramite
Documentario

SELECCION

Evaluacion curricular

Del jueves 20 de julio de 2023 al
viernes 21 de julio de 2023

Comité de Seleccion CAS

Publicacion de resultados de la evaluacion curricular en el
portal web Institucional: www.huampani.gob.pe

Viernes 21 de julio de 2023

Comité de Seleccion CAS -
UTIC

Evaluacion Técnica/Conocimiento en Forma Presencial

Lunes 24 de julio de 2023

Comité de Seleccion CAS

Publicacion de Resultados de Evaluacion
Técnica/Conocimiento

Lunes 24 de julio de 2023

Comité de Seleccion CAS -
uTic

Entrevista Personal en Forma Presencial

Martes 25 de julio de 2023

Comité de Seleccion CAS

Publicacion del resultado final en el Portal web

Martes 25 de julio de 2023

Comité de Seleccion CAS -

Institucional: www huampani.qob.pe uTiC
SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO
" Suscripcion y registro del contrato Miércoles 26 de julio de 2023 RRHH
12 Firma de Contrato e Inicio de labores Miércoles 26 de julio de 2023 RRHH

Consideraciones:

1. El cronograma es tentativo; sujeto a variaciones que se daran a conocer oportunamente. En el
aviso de publicacion de resultados de cada etapa, se anunciara fecha y hora de la siguiente

actividad.

2. El postulante es responsable de realizar el seguimiento de la publicacion de los resultados
parciales y final del presente proceso de seleccion, de acuerdo al cronograma establecido.

BICENTENARIO
DEL PERU

E G T T )

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
Lurigancho-Chosica, 04 de julio de 2023.




