“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

PROCESO CAS N°039-2023-CAS-CVH

CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR

El Centro Vacacional Huampani (CVH), requiere cubrir los servicios de (01) Sub Gerente de Alojamiento, Convenciones y
Esparcimiento, realizando el siguiente proceso de seleccion, cuyos criterios de evaluacion son los siguientes:

01 SUB GERENTE DE ALOJAMIENTO, CONVENCIONES Y

ESPARCIMIENTO
PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACION CURRICULAR 20 PUNTOS | 30 PUNTOS
.- FORMACION ACADEMICA 8 12
1.1. |- Titulo Profesional en |a carrera de Administracion de Empresa, Administracion en
Turismo y Hoteleria, Administracion en Negocios Internacionales, Marketing y/o < I —
Gestion Comercial o afines, con colegiatura y habilitacion profesional vigente.
1.2 |- Estudios de Maestria en Gestion Publica o afines. | ___ 12
I..- EXPERIENCIA GENERAL 12 18
2.1 |- Cinco (05) afos de experiencia general en el sector pliblico o privado. CUMPLE CUMPLE
99 | Tres (03) anos de experiencia en puestos o con funciones afines (Alojamiento, 19
’ Convenciones, Esparcimiento), en el sector publico o privado.
- Dos (02) afios de experiencia como Sub Gerente de Alojamiento, Convenciones
2.3 y Esparcimiento y/o puestos con funciones equivalentes, en el sector publicoo | - 18

privado.

lll.- CURSOS/ DIPLOMADOS O ESTUDIOS ESPECIALIZADOS EN:

31 I Curso y/o Diplomado en Gestion Hotelera

- Curso y/o Diplomado en Gestion de Organizacion de Eventos de Instalaciones CUMPLE CUMPLE

IV.- CONOCIMIENTOS PARA EL PUESTO Y/O CARGO

- Conocimiento de Contrataciones del Estado

- Conocimiento de Gestion de alojamiento, convenciones y esparcimientos
- Conocimiento del Idioma inglés nivel basico

- Ofimatica a nivel basico

41 CUMPLE CUMPLE

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
Lurigancho-Chosica, 13 de Setiembre de 2023




