“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

PROCESO CAS N°024-2022-CAS-CVH

CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR

El Centro Vacacional Huampani (CVH), requiere cubrir los servicios de (01) Supervisor de Seguridad, realizando el siguiente
proceso de seleccion, cuyos criterios de evaluacion son los siguientes:

01 SUPERVISOR DE SEGURIDAD
EVALUACIONES

EVALUACION CURRICULAR

l.- FORMACION ACADEMICA

PUNTAJE
MiNIMO

PUNTAJE

MAXIMO

20 PUNTOS 30 PUNTOS

1.1. |- Egresado de la carrera de Administracion, Ingenieria o Técnico Superior de las 8 | o
Fuerzas Armadas o Policiales o afines.
1.2 |- Especializacion en Seguridad o afines. e
I.- EXPERIENCIA GENERAL 12 18

2.1 |-Minimo cinco (05) afios de experiencia general en el sector publico o privado. CUMPLE CUMPLE

21 I Minimo dos (02) afios de experiencia como Supervisor de Seguridad ylo puestos 12 |
) con funciones equivalentes en el sector piblico o privado.

23 [ Minimq un (01) gﬁo de experiencia como .Supervisor de Seguridad y/o puestos | 18
"—__|con funciones equivalentes en el sector publico.

Ill.- CURSOS/ DIPLOMADOS O ESTUDIOS ESPECIALIZADOS EN:

3.1 ‘ Curso y/o Diplomado en Seguridad y/o Proteccion y/o similares

| CUMPLE | .CUMPLE

4 \ [V.- CONOCIMIENTOS PARA EL PUESTO Y/O CARGO

- Ofimatica nivel Basico.

- Primeros auxilios.

- Manejo de extintores.

- Prevencién de accidentes.
- Seguridad fisica.

CUMPLE

CUMPLE

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
Lurigancho-Chosica, 24 de Noviembre de 2022
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