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OFICIO N° 128-2017-CVH/OCI

Sefiora
Lic. YESMI MATEO VERA

Afo del Buen Servicio al Ciudadano

Directora de Administracion y Finanzas

Huampani, 31 de agosto de 2017

CENTRQ VACACIONAL HUAMPANI 31 ASD. 2017

Direccion: Carretera Central Km. 24.5 - Lurigancho '

Presente.- A, THE AN
v S e 58T

ASUNTO Publicacion de las Recomendaciones de los Informes de Control

REF. : Directiva N° 006-2016-CG/GPROD que fue aprobada mediante Resolucion de Contraloria

n.° 120-2016-:CG, publicada el 4 de mayo de 2016

Me dirfjo a usted en el marco del dispositivo de la referencia, que regula las disposiciones para la publicacion de
las recomendaciones de |os Informes de Control en el marco del reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Piblica, orientadas al mejoramiento de la gestion de la Entidad.

En tal sentido, a fin de cumplir con la publicacion de las recomendaciones orientadas al mejoramiento de la
gestion de la Entidad,! se remite el Anexo n.° 2, correspondiente al “Formato para Publicacion de
Recomendaciones de Informe ide Auditoria Orientadas a Mejorar la Gestion de la Entidad”, del cuarto bimestre

2017,

Asimismo, se solicita tenga a bien coordinar con la unidad de Tecnologias de la Informacion del CVH, para la
publicacion correspondiente en el Portal de Transparencia Estandar del Centro Vacacional Huampani, a la mayor

brevedad.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

CENTRO VAGACIONAL HUAMPANI

///@/ “

C.c.: Archivo

JAP/ees

" Ece. JUAN RUFING ASPIAZUPERA
" Jefe (e) e} Orgario de Control institucional



Anexo N° 02: FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Dirzctiva N° 006-2016-CE/GPROD “mplementapion y Seguimiento a las Recomendaciones de Ios informes de Auditorsa y Publicacién de sus estados en el Poral de Transparenciade la Entidad”, y
y Deer premo M° §70-2013-PCM qbe maodifica el R rde fa Ley de Transp ¥ Avzeso afa cion Publica, aprobasdo por Decreto Suprema N° 072-2003-POM

Centro Vacacional Huamphn

IV - Bimesirs del 2317 - {d¢fio - Agostd)

 RECOMENDACION .

RECOMENDACION

DEL MFORME DE AUDITORIA. | 10 0 iwFORME DEAUCHORA:

“Informe del Examen Espdcial a las Sdquisiciones de
Mener Guanbia, Adudicationes Diredtas Publicas v . Con & proposito de pravenr y conegir las deficiencias ¥ los hechos revelados en e pbiervaciones def presente)

infosme . BO1-201.2-2-0866 y N L - - )
b clivas cen alcance a jas Adquisigiones Directas ! informe. Seinsta al sefior Presidente del Directono continde con laimplementacion dei 3istema de Control intemo.

de 20093 2011

EN PROCESQ

ito de determinar la|
preparan gnfal - EN PROCESO

N B - N Se debe implementar un wistema de costos en el Area de aimentos y bebidas ton ef prop:
informz Largo de Auditond a fos Estados Financierns y . " .
E 4 cantidad exacta de insumos que se necesitan para la preparacion de 1os dierentes plates qu
a1 31 de diciembre de 20, . 3
cocing, asi como determinar ef confrot del susministro necesario de Ja casina

~

Informe ri 7 003-2012-2-0865

En coordinaciin con fa Gerencia de Adminisiracion y 1 Jefatura de Planeamiento de Presupuesto, se priotoe ia
revision y conoctmiento de los procesos y puestos del CVH, a fin de que se elabore de una vez por fodo la)
7 elaboracion del Manual de Organizacion de Funsiones - MOF, ast como el Manual de Procedimientos MAPRG, o] EN PROCESO
que permitira que todos los senvideres del CVH conozeah sus funclones ¥ responsabilidades v sobre todo, como
desarollamos.

informe del Examen Especial a fas Adg
Contratationes realizadas durante ef Fjen

=

Infarme 1 ® 001-2014-2.0855

Al Gerente General del CVH: Que of Gerente de Administracion y Finanzas y Jefe de la Oficina de Asesoria Legal
presente un informe tennica  legal scbre el estado situacional del terrena de propiedad del Centro Vacacional
Huampani indicanda fas areas que se encuentran en posesion de ferceros y ocupantes precarios y ofros, y se
"nforme Largo Administrativo de puditoria « 5 ,p . . s . poses: ces ¥ 4 . P Y N y
N " 2 coording al més alte nivel con el Ministerio de Educacion y Procuraduria Plblica orientadoes af saneamiento fisico]  EN PROCESO
Financiers al 31 de diciembre dgt 2014 ) - . ¥ . L
fegal del terreno impulsand las dcciones legales para el saneamiento, fisico de fa propisdad; permitends de esta
manera resolver una problematica que viene desde afios anteriores en sautlea de los miereses def Centrol
[Vacacional Huampani,

=

informe N° 034-2014-3-0120

Evamen Especial ala Elecusion e mpkmentacon de Disponer que se svakle la contratacion de un especiafista, a efectos de que elabore fa Valonizacion Tecnica y

',3 m‘mfw"‘ T m;»j; é’ mZ‘ P abaria 4 Financiera, refacionados a los 16 Bung y 20 Cabafias de-material Orywall y Madera, a fin de]  EN PROCESQ.
Ly LN sitdccian g8t WS Y L £ . - .

. ! HogEOwS Y nas los costos reales Incurtidos, con la finalidad de registrar contablaments como patrimenio de fa Entidad

e

informse nv * 001-2015-2.0866

El Gerente General debera coordingr con las unidades organicas competentes, para evaluar con caracter de|
fas instalac necesardds en of drfea de cocing para la instalacion
4 P 1 ENPROCESO

“inferme de-Audiioria @ 1as Adquigiciongs y 4 urgente, ef
Oonlralacionas reaszadas durante el Beroino 2019" funci 1o de 1os equipos adquindes medrante ef Proceso n * LP-04-2013 a fin de evitar fa perdida o deteriorol

por la falla de uso

Al Gerente de Alojamiento, Convendicnes y Esparcimiento det CVH, para que, en el plazo mas:-breve efabore Jos)
pertiles de. puestos de su unidad {enfificacian de los puestus, misicn de fos puestos, funciones del puestos,
coordinaciongs principal quisitos del puesto y 0 competenclas) de manera copjunia y bajo la
3 conduccion de la.oficina g8 Recursos Humanes, y 18 oficina de Planeamiento y Presupuesto del CVH; para que ¢ EN PROCESO
. . MPP sea pfopussto y publizado en ef Peral de Transparencia del CVH, después que haya sido aprobado per|
Inromrx\e de Auditoria a 1aG ‘Smn Admipistiatia de fa Reso}umo: dep fa még aplta autoridad de la Entidad, Par? tal efecto, deberd sequirse ef procedimiénto establecido

Berencia de Alojamizlo, Convericlones y por las normas de la matéria expedidas por 3ERVIR

parcmiento realizadas durants el { de jufio del
2014 1 30 de junic 2015 At Gerente de Alg] ), yE iento def CVH que anule [a existencia de sub almacenes, y!

coording ron los fefes a su cargo para que se realice un inventario de todos los materiales de limpieza con &
debido ststento, dichos sub almacenes seran derivados al drea def almacén para su debida cuslodia y regisio]  EN PROCESO
{ingresos y salidos}; realizada esta lzbor, el gerente debera efaborar un andlisis:de consumod de estos productos,
para que ios bienes en &f futiro sean retirados del area det almacén solo para su consumo nmediato,

informe 1 ¥ GO6-2015-2.0866

=3

Informe 1.6 009-2015-2-0866

-

@

A 13 Gerencia General: Disponer al Gerente de Administracion, y *Comision de-Recenocimientd de Adeudos de
ejersicios Anterfores”, se agoten fosp f ¥ de la doc ia a efecios del
determinar la consi ja y real obli zon los pro y lerceros y en base a ello efectuar ef
Reporte de Deficiencias sighificativas - Financiero al reconccimiento y cancelacion de las facturas y documentos pendientes de pago, avitar de esta manera que la) EN PROCESO

31 de diclembre del 2014 entidad se vea inmiefsa en reclamaciones y potenciales riesgos de procesos judiciales de reclamos por parte de lod
proveedares. Sin perjuicic de o comentado fa administracion debe efercer mayar supervision. monitoreo y control
de calidad dela n fi) ieray p iay con motive de clerre de ejercicio se presents informacian|
concifiada y consistente,

o

Informe N* 012-2015-3-0210

- Al Gerente General, debera disponer que la Oficina de Planificacion y P en coordmacion cen Ja Oficing
de Administracion y Finanzas y los funcionarios responsables de ejecutar fos gastos correntes y gasfos de capital
4 1 inicialmenie programados, efectiien los procesos dé seleccién cportunamente, y se efabaren oportunamente tos{  EN PROCESO
expedientes técnicos; asimismo se électué & sequimiento oportunt y se informe los motivos de las desviationes,
do las o {ones aportunas.

)

Informe N 009-2015-3-0449 “Repoite de D

Cwe, en coordinacion con. a subgerencia de Alimentos y Bebidas, evafilen la conveniencia de incluir en los|
cartratos para el inistro de alimentos, una Clausula obligatoria que fue las areas usyarias, al
4 menos en una oportunidad, curnplan con soficitara los contratistas Ios certificados emitidos por faboratori)]  EN PROCESQ
autorizado por ef INDECOP! que garanfice que los productos gue se van a recibir cumplen con las
decalidad ¢ inocuidad.

"Procesa de Selession y Ejébucion Conlractual de la

Adquisicion de fa chn’acion PJbﬁCa‘ﬂﬂO -2015-CVHh Que, los Comités de- Sefeccion en fas. centrataciones que contemplen el sistema de contrafacion a precios|

- primera convocatoria - Adquisicion de Cames para 5 unitarios, cautelen que-los posteres adjunten sus propuestas econdmicas con el detalle de los pregios unitarios| JMPLEMENTADA
- - .

&l Centro Vacaclora! Hoarmpahi para o cual deben adecuar e incluir las disposicidnes y anexos perfinentes de [as Bases.

3

Informe N° 005-2616-2.0866

Que; en coordinacicn con la Oficina de Asesona Légal, adopten las acciones correspondientes para dar|
plimiento a lo establecida en el articulo 42 det Regl to de fa Ley de Conlrataciones def Estado, aprobado

8 con Desreto Supremo n-* 350-20015-EF, concordante con el Articulo 32 de la Ley de Pro I A i ) ENPROCESO

General - Leyn ” 27444




