RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 026-2016-CVH-GG

Huampani, 16 de mayo de 2016
VISTO:

El Acta de la Sesion del Directoric N® 008-2016-CVH de fecha 26 de abril del
2016, el Memorando N° 039-2016-CVH-GG-OPP de fecha 09 de mayo del
2018, y el Informe N® 067-2016-CVH-GG-0AL de fecha 16 de mayo del 2016;

CONSIDERANDO:

Que, la Segunda Disposicion Complementaria del Decreto Ley N° 25762 — Ley
Organica del Ministerioc de Educacion, establece gque la Empresa Centro
Vacacional de Huampani es una persona juridica de derecho pulblico interno
que se encuentra comprendida en el Sector Educacién;

Que, mediante Decreto Supremo N* 36-95-ED, del 24 de abril de 1995, se
aprueba el Estatuto del Centro Vacacional de Huampani, mediante el cual se le
define como una Institucion Pablica Descentralizada del Sector Educacion con
personeria juridica de derecho publico, con autonomia técnica, administrativa,
econdmica y financiera que se rige por el Decreto Legislative N° 7566 y por su
Estatuto, y su régimen presupuestal se sujeta a las normas que aprueba la
Direccion Nacicnal de Fresupuesto Publico del Ministerio de Economia vy
Finanzas;

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-
EF. en el Capitulo 1l del Articulo 7, numeral 7.2, item Ill, establece que el Titular
del pliego es el responsable de “Concordar el Plan Operativo Institucional (POI)
y el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA)} con el Plan Estratégico
Institucional (FED"; asimismo, el numeral 8.1 del articulo 8 de la misma norma,
indica que el presupuesto constituye el instrumento de gestion del Estado que
permite a las entidades lograr sus objetivos y metas contenidas en su Plan
Operativo Institucional {(POI), el mismo gue debe regirse de los lineamientos del
CEPLAN y considerando como base legal la Resolucion de Presidencia del
Consejo Directivo N° 26-2014-CEPLAN, gque aprueba la Directiva N* 001-2014-
CEPLAN, Directiva General del Proceso de Planeamiento Estratégico —
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico;

Que, el numeral 71.1 del articulo 71° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, establece que las entidades, para
la elaboracion de sus Planes Operativos Institucionales y Presupuestos
Institucionales, deben tomar en cuenta su Plan Estrategico Institucional (FPEI),
el cual debe ser concordante con el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional
(PEDN) y los Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales (PESEM};
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Que, el numeral 71.2 del articulo 71° del citado Texto Unico Ordenado, dispone
que el Presupuesto Institucional se articula con el Plan Estrategico Institucional,
desde una perspectiva de mediana y largo plazo, a través de los Planes
Operativos Institucionales, en aguellos aspectos orientados a la asignacion de
los fondos publicos conducentes al cumplimiento de las metas y objetivos de la
entidad, conforme a su escala de prioridades;

Que, segun lo dispuesto en el numeral 71.3 del articulo 71° del citado Texto
Unico Ordenado, los Planes Operativos Institucionales reflejan las metas
presupuestarias gue se esperan alcanzar para cada afio fiscal y constituyen
instrumentos administratives gue contienen los procesos a desarrollar en el
corto plazo, precisando las tareas necesarias para cumplir las metas
presupuestarias establecidas para dicho pericdo, asi como la oportunidad de
su gjecucion, a nivel de cada dependencia organica;

Que, adicionalmente, el articulo 18° de la Directiva N° 001-2014-CEPLAN/PCD
denominada "Directiva General del Proceso de Planeamiento Estrategico
aprobada por Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 26-2014-
CEPLAN-PCD, establece que el Plan Operativo Institucional (POI) es el
documento elaborado por las entidades de la Administracion Plblica que toma
como base |a informacion generadas en el Plan Estratégico Institucional (PEI);
este documento desagrega las acciones estratégicas identificadas en el PEl en
actividades para un periodo determinado; dicha informacion contribuira a la
gestion de la entidad para el logro de sus objetivos estrategicos; y se elabora
para un periodo de 1 afio;

< Que, mediante Ley N° 30372, Ley del Presupuestoc del Sector Publico para el
ano Fiscal 2016, de fecha 5 de diciembre del 2015, se aprueba el Presupuesto
del Sector Publico para el afo fiscal 2016;

T | Que, la Oficina de Planificacion y Presupuesto, a traves de su Informe N° 101-
o 2016-CVH-GG-OPP, en cumplimiento a sus funciones, presenté el Plan
Operativo Institucional 2016 del Centro Vacacional de Huampani,

Que, el Plan Operativo Institucional propuesto se encuentra alineado al Plan
Estratégico Institucional (PEl} y se sostiene con recursos del Presupuesto
Institucional de Apertura aproado mediante Resolucion de Gerencia General N*
126-2015-CVH-GG;

Que, en la Sesion del Directorio N° 008-2016-CVH de fecha 26 de abril del
2016, los miembros del Directorio del Centro Vacacional de Huampani
aprobaron el Plan Operativo Institucional 2016;
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Que, mediante el Memorando N° 039-2016-CWVH-GG-0OPF de fecha 09 de mayo
del 2016, la Oficina de Planificacion y Presupuesto remitio €l proyecto de "Plan
Operativo Institucional 2016™ a la Oficina de Asesoria Legal para que continue
con el tramite de |la formalizacion de |a aprobacion del POI 2016,

Que, segun el Informe N* 067-2016-CVH-GG-0AL de fecha 16 de mayo del
2016, la Oficina de Asescria Legal emitio opinion favorable para la continuacion
del tramite de formalizacion de la aprobacion del POl 2016,

Que, de conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411 — Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto
Supremo N°® 304-2012-EF, conforme a las facultades de la Presidencia del
Directario y de la Gerencia General, establecidos en el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Centro VYacacional de Huampani y el Estatuto del
Centro Vacacional de Huampani; ¥ contando con los vistos buencs de la Oficina
de Planificacidn y Presupuesto y de la Oficina de Asesoria Legal;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Plan Operativo Institucional 2016 del Pliego 111:
Centro Vacacional de Huampani, el mismo que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

Articulo 2°.- La Oficina de Planificacién y Presupuesto es el érgano encargado
de conducir, asesoras y evaluar la reprogramacién del Plan Operativo
Institucional aprobado mediante la presente resolucion; asi como efectuar el
respectivo seguimiento y evaluacion de su cumplimiento.

Articulo 3°.- Los titulares de las unidades organicas y dependencias del Centro
Vacacional de Huampani deberan remitir con caracter de declaracion jurada y
dentro de los diez dias habiles de concluido cada trimestre los informes de
ejecucion de metas de acuerdo con el formato y procedimiento para ello defina
la Oficina de Planificacion y Presupuesto.

Articulo 4°.- Disponer la publicacion de la presente Resolucidn y su Anexo en
el Portal Institucional del Centro Vacacional de Huampani.

Alberto Julio Roman Espinoza
Gerente General (&)
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I INTRODUCCION

El Plan Operativo Institucional (POl) es un instrumento de gestion que
contiene la programacion de actividades de los distintos drganos del Centro
Vacacional Huampani (CVH), a ser ejecutadas en un periodo anual, orientadas a
alcanzar los objetivas y metas institucionales, asi como a contribuir con el
cumnplimiento de los objetivos y actividades estratégicas, y permite la gjecucion de
los recursos presupuestarios asignados en el Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA) con criterios de eficiencia, calidad de gasto y transparencia.

El POI correspondiente al afo fiscal 2016, ha side formulado por la Alta
Direccion, las Oficinas y Unidades, Gerencias y Sub Gerencias, tomando en
cuenta la articulacion de sus actividades operativas con los objetivos y actividades
gstratégicas 2013-2016, asi como el Presupuesto Institucional. Se han
programado indicadores que deben ser monitoreados y evaluados en los
Trimestres posteriores, asi como las metas, acciones operativas y proyectos de
Inversion Publica que se realizaran en nuestra Institucion, utilizando para ello, los
nuevos enfoques de Gestidn Publica.

i ‘*Jj I BASE LEGAL

. Ley N° 10844 del 27.03.47, Ley de creacion del Centro Vacacional
Huampani en el marco del desarrollo de los Centros de Esparcimientos
Climaticos, e inaugurado el 24 de julio de 1955.

. Decreto Legislativo N° 756, que facilita al Centro Vacacional
pampani una nueva estructura organica, que facilite la captacion de inversion
wvada.

. Decreto Supremo N° 018-91-VC del 27.08.91, que incorpora
oficialmente el Centro Vacacional Huampani a la estructura organica del
Ministerio de Educacidn.

. Decreto Supremo N° 36-95-ED del 24.04.95, que aprueba el
Estatuto del Centro Vacacional Huampani.

- Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

. Ley N° 30372, Ley de Presupuestoc del Sector Plblico para el Ano
Fiscal 2016.

. Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, que aprueba la Politica
Nacional de Modernizacion de la Gestidn Publica.

. Ley N° 28522, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.
. Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N 26-2014-

CEPLAN/PCD, que aprueba la Directiva N° 001-2014-CEPLAN, Directiva General



del Proceso de Planeamiento Estratégico - Sistema Nacional de Planeamiento
Estrategico.

. Ley 30225 Ley de Contrataciones del Estado —Articulo 15

. Decreto Legislativo N° 1031 - Decreto Legislativo que Promueve la
Eficiencia de la Actividad Empresarial del Estado y su Reglamento.

. Resolucion de Gerencia General N-126-2015-CVH-GG "Aprobacion
de la Modificacidn del Reglamento de Organizacion y Funciones del Centro
Vacacional Huampani.

] Resolucidon de Gerencia General N-286-2013-CVH-GG “Aprobacion

del Plan Estratégico Institucional (PEl) 2013-2016 del Centro Vacacional
Huampani.

1l MISION Y VISION INSTITUCIONAL
3.1 Mision

El Centro Vacacional Huampani es el centro de recursos del Sector
Educacién que tiene la mision de facilitar la realizacion de actividades
académicas, culturales, deportivas y recreativas de entidades publicas y privadas.

3.2 Vision

El Centro Vacacional Huampani tiene la vision de ser la primera opcion
para las entidades del Sector Publico y una opcion atractiva para el Sector
Privado, por su calidad, diversidad y simplicidad en los procesos de contratacion.

3.3 Objetivo Central

De acuerdo al Estatuto, el Centro Vacacional Huampani (CVH) tiene por
finalidad prestar servicios hoteleros, esparcimiento, recreacion y deporte, asi
como apoyar la ejecucion de convenciones, eventos culturales y otros servicios
afines con capacidad para el desarrollo de actividades y eventos deportivos.

El Centro Vacacional Huampani complementariamente a su objetivo
central, promovera el funcionamiento de una escuela superior hotelera de regimen
plblico y autofinanciado del Sector Educacion, haciendo mejor uso de la
potencialidad de sus instalaciones y cuya creacion, denominacion autorizacion de
funcionamiento se sujetara a la normatividad vigente.



