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RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION N° 030-2014-CVH-GAF

Huampani, 28 de Noviembre de 2014
VISTO:

Los Memorandum N° 1073-2014-CVH-GG de la Gerencia General, referente a la deuda Laboral concepto
de intereses laborales del pago derivado del Acta de Trato Directo del afo 1999.

CONSIDERANDO:

Que, mediante carta de fecha 07.11.2014 |as trabajadoras del CVH, manifiestan que la empresa ha
cumpiido con efectuar el pago respectivo con respecto acta de Trato Directo del afe 1999 sin considerar los
intereses que se han generado a la fecha de pago.

Que, mediante informe N° 214-2014-CVH-GA-DC, La Jefatura de Contabilidad informa el célculo de interés
legal laboral que corresponderia a cada una de las trabajadoras que solicitaron el pago de los intereses
legales por el concepto antes descrito.

Que, mediante informe N° 187-2014-CVH-AL, Asesoria Legal, recomienda cumplir con los conceptos
reclamados, debiendo solicitar previamente la disponibilidad presupuestal a ta Oficina de Planeamiento y
Presupuesto.

Que, la autorizacion para el reconocimiento de devengados es competencia del Director General de
Administracion o quien haga sus veces, en la Unidad Ejecutora o el funcionario a quien delegue esta
facultad de manera expresa, de conformidad con lo sefialado en el numeral 30.1 del Articulo 30° del Texto
Unico Ordenado de la Ley 28693 — Ley General dei Sistema Nagcional de Tesoreria, aprobado por Decreto
Supremo N° 035-2012-EF, concordado con el articulo 13° de fa Directiva de Tesoreria N° 001-2007-
EF/77.15, probada por Resolucién Directoral N° 002-2007-EF/77.15

Que, mediante informe de crédito presupuestal N° 3353-2014-CVH-GG-OPP, la oficina de Planificacién y
Presupuesto, manifiesta que se cuenta con disponibilidad presupuestal para el pago de la deuda laboral a
las trabajadoras del CVH.

Que, atendiendo a los fundamentos descritos en los parrafos precedentes, resulta necesario realizar el
pago por concepto de intereses laborales, por un importe total de $/. 1,248.30 (Un mil doscientos
cuarenta y ocho con 30/100 Nuevos Soles)

Que, los articulos 7 y 8 del Reglamento de Procedimientos Administrativos para el reconocimiento y abono
de creditos internos y devengados a cargo del estado, aprobado mediante Decreto Supremoc N° 017-84-
PCM, establece que el Director General de Administracién o funcionario homologo del organismo deudor
resolvera en primera instancia, devengando o reconocimiento el crédito y ordenando su abono con cargo al
presupuesto vigente.

Que, de conformidad con las atribuciones establecidas por la Resolucién de Gerencia General N° 066-
2013-CVHGG, que aprueba la Directiva N° 008-2013-CVH-GG, que confiere a la Gerencia de
Administracion y Finanzas, expedir Resolucién Administrativa que aprusbe el reconocimiento de deudos
provenientes de ejercicios anteriores.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Reconocer el pago de intereses laborales de las trabajadoras, Rosario Isabel Martinez
Hurtado y Marieny Julissa Camacllaqui Espilco, en calidad de Crédito Devengado por la suma total de S/.
1,248.30 (Un mil doscientos cuarenta y ocho con 30/100 Nuevos Soles).

Articulo Segundo.- Autorizar a las Jefaturas de Contabilidad y Tesoreria para que procedan con el pago
de la deuda laboral como crédito devengado y reconocido en e! Articulo precedente, afectandose al Rubro
(9 Recursos Directamente Recaudados.

Registrese y Comuniquese,
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