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RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DIRECTORIO N° 044-2023-CVH-PD

Lima, 08 de junio de 2023
VISTO:

El Oficio N° 000132-2023-CG/EDUC recepcionado el 07 de junio de 2023, emitido por la
Subgerente de Control del Sector Educacién de la Contraloria General de Ia Republica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 036-95-ED del 24 de abril de 1995, se aprueba ¢l Estatuto del
Centro Vacacional de Huampani, mediante el cual se le define como una Institucién Publica
Descentralizada del Sector Educacion con personeria juridica de derecho publico, con autonomfa
técnica, administrativa, econémica y financiera; cuya finalidad es prestar servicios hoteleros, de
esparcimiento, recreacién y deporte; asi como apoyar la ejecucion de convenciones, eventos
culturales y otros servicios afines con capacidad para el desarrollo de actividades y evenios
deportivos que se rige por el Decreto Legislativo N° 756 y por su Estatuto; y su régimen
presupuestal se sujeta a las normas que aprueba la Direccién Nacional de Presupuesto Publico del
Ministerio de Economia y Finanzas:

Que, el articulo 12 del Estatuto del Centro Vacacional Huampani establece que el Directorio es la
maxima autoridad de la entidad, ademas, en su articulo 21 indica que el presidente del Directorio es
el funcionario de méxima jerarquia y responsable de la ejecucion de la politica fijlada por el
Directorio;

Que, el numeral 6.2 de la Directiva N° 20-2020-CG/NORM “Directiva de los Organos de Control
Institucional” aprobada con Resolucidn de Contraloria N° 392-2020-CG, modificada con Resolucion
de Contraloria N° 124-2021-CG, en adelante la Directiva, sefiala que, el Organo de Control
Institucional es el 6rgano conformante del sistema, responsable de llevar a cabo el control
gubernamental de la entidad, para la correcta y transparente gestién de sus recursos y bienes,
3 -cautelando la legalidad y eficiencia de sus actos y operaciones, asi como, el logro de sus
4/ resultados, mediante la realizacién de servicios de control (simulténeo y posterior) y servicios
relacionados, conforme a las disposiciones de la ley y las que emita la Contraloria, como ente
técnico rector del sistema;

Que, el numeral 7.1.5 de la Directiva indica que el encargo de la jefatura del OCI tiene un carécter
% temporal, excepcional, fundamentado y responde a la necesidad impostergable de mantener en
funcionamiento al OCI. Por su parte del numeral 7.1.5.1 refiere que el encargo de la jefatura del GClI

5 v Acﬂ,é\ es de dos tipos: encargo de puesto y encargo de funciones:
oo \2\Que, de conformidad con el Ultimo parrafo del literal a) del numeral 7.1.5.1 de la Directiva, sefiala
y | que el encargo de puesto puede ser efectuada por el titular de la entidad a un profesional que

“so/ Jeumpla con los requisitos establecidos en el numeral 7.1.1 de la presente Directiva; para tal efecto
/}f de manera previa solicita a la Contraloria, la aprobacion del encargo que propone. Este encargo, se
’ formaliza mediante resolucién u otro documento emitido por el Titular de la entidad, en el que conste
expresamente el encargo de la jefatura del OCI por un periodo de seis (8) meses, sin perjuicio que
el encargo termine antes de dicho periodo o se renueve por periodos iguales hasta por un periodo

maximo acumulable de tres (03) afios;

I050oNO

Que, mediante documento de visto, con fecha de notificacion de 07 de junio de 2023, el Subgerente
de Control del Sector Educacién de la Contraloria General de la Republica, manifiesta que:

“(...) visto que Ja encargatura de la jefatura del OC! del Centro Vacacional Huampani
2 esta proxima a vencerse, y debido a que se mantiene la necesidad impostergable de
R mantener el funcionamiento del OCI, se solicita nos remita la resolucién de presidencia
de directorio correspondiente a la renovacion de la Encargatura de Ja jefatura def OCI,
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considerando que, mediante Oficio N° 000032-2022-CG/GCSPB de 01 de junio de
2022, la Gerente de Control de Servicios Publicos Basicos comunicé la aprobacion de la
propuesta para encargar el puesto de Jefe del OC! del Centro Vacacional Huampani al
sefor David Grimaldo Lezama Camargo, por un periodo de seis (06) meses (...)"

Que, en atencién a o sefialado, resulta necesario emitir el respectivo acto resolutivo renovando la
encargatura de la jefatura del OCI al servidor David Grimaldo Lezama Camargo, para que preste
servicios como jefe encargado del OCI; indicando que el plazo del encargo es por un periodo de
seis (06) meses, conforme a lo sefialado en el literal a) del numeral 7.1.5.1 de la Directiva;

Con el visado de la Gerencia General, la Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto y la
Unidad de Recursos Humanos; vy,

En uso de las facultades conferidas por el Estatuto, aprobado por Decreto Supremo N° 36-85-ED, el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Centro Vacacional Huampani, aprobado mediante
Resolucion de Presidencia de Directorio N° 028-2019-CVH-PD, y modificado mediante Resolucion
de Presidencia de Directorio N° 009-2020-CVH-PD de fecha 20 de abril de 2020, Directiva N° 020-
2020-CG/NORM “Directiva de los Organos de Control Institucional” aprobada con Resolucién de
Contraloria N° 392-2020-CG, y la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de

:])'a Contraloria General de la Republica, y modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - ENCARGAR, a partir del 13 de junio de 2023, el puesto de Jefe del Organo de
Control Institucional del Centro Vacacional Huampani al servidor DAVID GRIMALDO LEZAMA
CAMARGO, identificado con DNI N° 07716341, por un periodo de seis (06) meses; sin perjuicio que
el encargo termino antes de dicho periodo o se renueve por pericdos iguales hasta por un maximo
acumulado de tres (3) afios.

i : Articulo Segundo. ~ DISPONER, que el jefe del Organo de Control Institucional encargado perciba

igual remuneracion y beneficios a los puestos o cargo homologados o equivalentes otorgados para
el personal de la entidad, conforme a lo dispuesto en el literal m) del numeral 6.3 de la Directiva.

Articulo Tercero. — DISPONER que la Gerencia General remita copia de la presente resolucién al
servidor DAVID GRIMALDO LEZAMA CAMARGO, a la Gerencia de Control de Servicios Publicos
Basicos de la Contraloria General de la Reptiblica, asl como a las unidades organicas pertinentes,
para conocimiento y fines.

Articulo Cuarto. — ENCARGAR a la Unidad de Tecnologias de la Informacion, la publicacién de la

presente  Resolucién en el Portal Institucion € entro Vacacional Huampani
(www.huampani.gob.pe).
Registrese, comuh/zﬁ(

ese y cumplase. |
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