Centro Vacacional

ECLCACION Huampani Derectario

Afia da fa wnided, g par ¥ el dasarsis”

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL DIRECTORIO N°® 034-2023-CVH-PD
Luriganche, 03 de mayo del 2023
VISTO:

El Acta N* D02-2023-CVH-GTGRD del Grupe de Trabajo de Gestidn de riesgos de desastres, el
Infarme N* 108-2023-CVH-GO/SGGISR de la Sub Gerencia de Gestidn Integral de Seguridad y
Hiesgo, el Informe N°074-2023-CVH/GO de la Gerencia de Operaciones, el Memorando N*091-
2023-CVH/GG de la Gerencia General, &l Informe N*048-2023-CVH/OPEP de la Oficina de
Planeamiento Estratégico y Presupuesto y el Informe N°046-2023-CVH/OAL, v;

CONSIDERANDO:

Que, la segunda Disposicidn Complementaria del Decréto Ley N° 25762 — Ley Organica
del Ministerio de Educacidn, establece que la empresa Centro Vacacional Huampanl es una
persona juridica de derecho pdblico interno gque se encuentra comprendido en el Sector
Educacion; '

Que, mediante Decrete Supremo N* 36-85-ED, de fecha 24 de abril de 1995, se aprobd

el Estatuto del Centro Vacacional Huampani, mediante &l cual se le defina como una Institucian
oy Piblica Descentralizada del Sector Educaciin con personeria juridica de derecho plblica, con

& 4?;-.“? autonomia tcnica, administrativa, econdmica y financiera, cuya finalidad es prestar servicios
< .ot Doteleros, de esparcimients, recreacidn y deporte, asi como apoyar la ejecucion de
1"5&%\‘? convenciongs, eventos cullurales y otros servicios afines con capacidad para el desarrallo de
',\{/{ aclividades y eventos deportivos que se rige en el Decreto Legislativo N*756 y por su Estatuto y

RUAgEe>

su régimen presupuestal se sujeta a las normas gue aprueba la Direccidn Nacional de
Prasupuesto Publico del Ministerio de Economia v Finanzas;

Que, mediante la Ley N"20664, s cred el Sistema Naclonal de Gestién de Riesgo de
Desastres (SINAGERD), cuyo numeral 5.1 del articulo 5, define a la Politica Macional de Gestian
del Riesgo de Desastres como el conjunto de orientaciones dirigidas a impedir o reducir los
nesgos de desastres, evitar la generacién d nuevos riesgos y efectuar una adecuada
preparacidn, atencidn, rehabilitacion y reconstruccidn ante situaciones de desastres, asi como a
minimizar sus efectos adversos sobre |a poblacion, la sconomia vy el ambiente, Asimismo, al
numeral 5.2 del citado articulo establece que las entidades pOblicas, en todos s nivelas da
gobiema, son responsables de implementar los lineamientos de la Politica Macional de Gestion
del Rlesgo de Desastres dentro de sus procesocs de planeamiento:

Clue, el articulo 12* de la norma acotada an el parrafo precedente establece que el Centro
Macional de Estimacian, Prevencidn y Reduccion del Rilesgo de Desastres (CENEPRED), tiene
como parte de sus funciones: inciso &) "Establecer los lineamientos para la elaboracién de planes
de prevencidn y raduccidn del riesgo, lo que implica adoptar acciones que se orienten a evitar la
genaracion de nueves riesgoes en la sociedad v a reducir las vulnerabilidades v riesgos existentes
en el contexto de la gestidn del desarralio sostenible”, e inciso f):"Elaborar [os lineamientos para
el desamolio de los instrumentos técnicos que tas entidades publicas que puedan utilizar para la
planificacion, organizacian, ejecucion y sequimiento de las acciones de estimacion, prevencidn
¥ reduccidn del riesge de desasires”, en cencordancia con ef Inciso ) “Promover gque las
entidades piblicas desarrcllen e implementen politicas, instrumentos y normativas relacionadas
con la estimacidn, prevencion y reduccidn del nesgo de desastres”,

Cue, de acuerdo a lo expuesto, la Resolucidn Ministerial N°220-2013-PCM aprobd ios
Lineamientos Técnicas del Proceso de Reduccion del Riesgo de Desastres, que tiene como
objetivos priorifarios de la Politica Macional de Gestidn del Riesga de Desastres, entra oiros,




Fonalecer el desarrollo de capacidades en todas las instancias del Sistema Nacional de
Gestién de Riesgos de Desastres, para la toma de decisiones en los tres niveles de gobismo,
asl coma incarporar @ implementar ta Gestion del Riesgo de Desastres a través de la planificacion
det desarrolio la priorizacion de los recursos fisicos y financieros;

Que, an ese conlexto, mediante Resolucion Jefatural N°082-2016-CENEPREDA se
aprobaron la “Guia Metodoldgica para elaborar el Plan de Prevencion y Reduccion de Riesgos
de Desastres en Procedimientos Administrativos para etaborar ef Plan de Prevencion y
Reduccidn de Riesgos de Desastres en los tres niveles de Gobierna®, esta Ulima establece en
&l ftarn 9, la estructura para la elaboracién del plan de prevencion y reduceion de resgos de
dasastres;

_ Oue, mediante Resolucién de Presidencia de Directoric N* 10-2023-CVH-PD Con fecha

=124 de febrera de 2023, se aprusba constituir el Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de
Dasastres del Centro Vacacional Huampani, ¢l mismo que se constituya como espacio interno
de articulacion para el cumplimiento de las funciones de la gestidn del riesgo da desasires en el
marco de ko dispuesto en la Ley N* 29664,

) At n, En cumgplimiento a la normativa desarrollada, el Grupo de Trabajo duranie el proceso de

 formulacion y socializackin del Plan de Prevencién y Reduccion del Riesgo de Desasires recogio

iﬂt‘m todos los apories y sugerencias de las diferentes areas del CVH, las cuales fueron incorporacos

" ¢ de manera técnica con la cual se concluyd la formulacion del plan especifico. indicado, y

w finalmente mediante Acuerdo N* 02, el mencienado Grupo de Trabaje de Gestidn del Rissgo de

Desastres (GTGRD), acordd por Unanimédad olorgar un plazo de 5 dias para fa emision del Plan
de Prevencion de Gestidn de Riesgo de Desastres del CVH.

Que, mediante Informe N° D48-2023-CVH/OPP, de facha 24 de abril de 2023, la Oficina
de Planificacian y Presupuesto dio opinian favorable a la aprobacion del “Plan de Prevencion y
- ., Reduccion del Riesga de Desastres del Centro Vacacional Huampani 2023-2025", cumple con

"I-’I' w1 |7 los requisitos establecidos en la normatividad apficable, por o gue resulila procedente su
h"":.."‘ ="/ aprobacion mediante acto resolutivo de la Presidencia de Directorio del Centro Vacacional
" o Huampani.

Que, el precitado "Plan de Prevencidn y Reduccion del Riesgo de Desastres del CVH",
tiane come obietivo general el reducir las vulnerabilidad del CVH y sus medics de vida ante el
riesqo de desastres en la entidad, teniendo como medio de verificacidn un Informe Tecnico
Trimestral. asirmismo, tene como objetivas especilicos entre otros, el forialecar las capatidades
técnicas para la ejecucidn de los procesos de estimacion, prevencion y reduccion del riesgo de
desastres asi como la programacidn, formulacidn y ejecucion planificada y estralégica de
acciones y proyectos integrales de tratamiento de los riesgos gue han sido debidamente
idantificados y evaluados para su debida intervencian.

Clue, por lo expuesto, resulta necesario formalizar la aprobacion del “Plan de Prevencian
y Reduccién del Riesgo de Desastres del Centro Vacacional Huampani 2023-2025°, al constituir
un documento de gestién, por @ cual se ientifican las medidas, programas, actividades y
proyecios que eliminen o reduzcan las condiciones existentes de riesgo de desastres, y
prevengan la generacién de nuevas condiciones de riesgo, las mismas que se encuentran
plasmadas en un plan especifico, que contiene un analisis de riesgos de desastres y/o escenarios
de riesgo, y de vulnerabilidad de las estruciuras & instalaciones;

Con el visado de la Gerencia General, la Oficina de Asesoria Legal, la Oficina de
— 3 " Planificacién y Presupuesta: y,

',J En al uso de las facultades conferidas por el Estatuto, aprobado por Decreto Supremao
|/ N*36-95-ED, el Reglamento de Organizacidn y Funciones 2019 del Centro Vacacional
Huampani, aprobado por Resolucidn de Pressdencia de Directorio N® 028-2018-CVH-PD,
modificado mediante Besoluciin de Presidencia de Direclorio N® 009-2020-CVH-PD, la Ley
N 28684, que creo el Sistema MNacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD), la
Resolucitn Ministerial N*220-2013-PCM, que aprobd los Lineamientos Técnicos del Proceso da
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Reduccion del Riesgo de Desasires, la Resolucién Jefatural N®082-2016-CENEPRED/, que
aprobd la "Guia Metodolégica para Elaborar el Plan de Prevencidn y Reduccién del Riesgo de
Desastres en los Tres niveles de Gobierng”,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR &l "Plan de Prevencidn y Reduccian del Riesgo de
Dasastres del Centro Vacacional Huampani 2023-2025" que, como anexo, forma parte integrante
,,,-'QPIE 4 de la presente resolucion.
= o

"uﬁ ) ARTICULD SEGUNDQD: ENCARGAR a la Oficina de Administracidn y Finanzas, la

| kel difusion del instrumento aprobado mediante el articulo que antecede.

k%ﬂ_h;#f- ARTICULO TERCERO: HACER DE CONOCIMIENTO el contenido de la presente
¥~ resolucién al Gentro Nacional de Estimacion, Prevencidn y Reduccidn del Riesgo de Desastres

(CENEPRED) adscrito al Ministerio de Defensa, asi como, a la Presidencia de Consejo de

Ministros, en calidad de Organo rector del Sistema Nacional de Gesticn del Riesgo de Desastres

(SINAGERD);

ARTICULO CUARTO DISPONER gue la Unidad de Tecnologias de la Informacion v
Comumnicacidn, efectle ta publicaciin de la presenta Resolusién an el Portal de Transparencia

del Centro Vacacional Huamani {www. huampani.gob.pa),
REGIETRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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PRESENTACION.

El Plan de Prevencién y Reduccién del Riesgo de Desastres del Centro Vacacional
Huampani, ha sido elaborado en el marco de lo establecido en la Ley N° 29664, Ley que
cred el Sistema Nacional de Gestion del Riesgos de Desastres, y su Reglamento
aprobado por el Decreto Supremo N® 048-2011-PCM, de igual modo en los lineamiantos
técnicos establecidos en ia R.M, N° 222-2013-PCM y demds normas legales afines.

La Politica de Estado N* 32 del Acuerdo Nacional estd referida a la Gestidn del Riesgo
de Desastres, dicha politica indica “Nos comprometemos a promover una pelitica de

tion del Riesgo de Desastres, con la finalidad de proteger la vida, la salud v la
integridad de las personas; asi como el patrimonio plblico v privado, promoviendo y
velando por la ubicacion de la poblacién y sus equipamientos en las zonas de mayor
seguridad reduciendo las vulnerabilidades con equidad e inclusién, bajo un enfoque de
precesos que comprenda; la estimacion y reduccion de riesgo, la respuesta ante
emergencias y desastres y la reconstruccién”,

El presente documento, fue elaborado en permanente coordinacidn del equipo téenico
del Centro Vacacional Huampani y el CENEPRED; bajo los lineamientos dados por las
disposiciones que emiten los drganos competentes del SINAGERD conforme a ley
marco, con el fin de reducir la vulnerabilidad de la entidad y los medios de vida de los
usuarios y visitantes, haciendo frente de este modo a los peligros originados por

fendmenos naturales o inducidos por la accién humana.
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INTRODUCCION.

El Plan de Prevencidn y Reduccidn del Riesgo de Desastres del Centro Vacacional
Huampani (PPRRD-CVH) 2023 - 2025 gue se elabora, se formula siguiendo o5
lineamientas establecidos en la GUIA METODOLOGICA PARA ELABORAR EL PLAN
DE PREVENCION ¥ REDUCCION DE RIESGO DE DESASTRES EN LOS TRES
NIVELES DE GOBIERNO desarrollado por el Centro Macional de Estimacion
Prevencién y Reduccion del Riesgo de Desastres ~CENEFPRED en concordancia con
la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
- SINAGERD, de su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N 048- 2011-PCM,
asi como de la Politica Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres aprobada como
una politica nacional de obligatorio cumplimiento para las entidades del Gobierno
Macional mediante el Decreto Supremo N* 111-2012-PCM.

El CVH es una entidad con mas de 300 trabajadores y 2000 usuanos aproximadamente
con la actividad de alcjamiento convenciones y espaciamiento; y por su ubicacion
geografica, esta expuesto a la ocurrencia de fendémenos de origen natural & inducidos
par la accién humana.

Observando esta problematica, el CVH para sus oficinas administrativas, zonas
recreativas, comedores, cocinas, bungalds, hoteles y almacenes ha elaborado el
presente PPRRD. En este documento se establece la declaracién de politicas,
estrategias, responsabilidades, actividades y proyectos para reducir las condiciones de
riesgo existente y prevenir la generacion de nuevas condiciones de riesgo de los
trabajadores y piblico en general que visitan las instalaciones del CVH.

El CVH es consciente que estos riesgos de desastres son desafios permanentes para
el logro de un desarrolio sostenible de las actividades en su jurisdiccion. Debido a ello,
ha visto la necesidad, a través del Grupo de Trabajo de Gestidon de Riesgo del Desastres
y con el apoyo de las Unidades Organicas de la entidad, de elaborar este Plan de
Prevencion y Reduccion de Riesgo de Desastres de CVH para los afios 2023 — 2025, a
fin de iniciar un verdadero proceso de transversalizacion de la GRD en el desamolio v

ordenar las iniciativas exiztentes, priorizandolas, de una manera pariicipativa.

La prevencidn y reduccion de riesgo de desastres en el CVH reguiers de un compromiso
politico y de una coordinacion permanents entre los diversos actores dei desarrolio,

pig. B




plantea este plan, Su ejecucion y fulura evaluacion son claves para su actualizacion y
. Vviabilidad a o largo del tiempo, haciendo incidencia en disminuir el riesgo existente y
< gvitar la generacién de nuevos riesgos.

El presente Plan de Prevencion y Reduccidn de Riesgo de Desastre constituye unc de
los instrumentos normativos valiosos y trascendente para contribuir con el proceso de

E"é‘ra;\l desarrollo sostenible del CVH, por lo que debe implementarse integrandolo a los demas
| procesos de desarrollo, en armonia con el Plan QOperativo Institucional.

e

pag. 7




CAPITULO |

DIAGNOSTICO DE LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRE

pig. 8



1.1. SITUACION DE LA GESTION PROSPECTIVA ¥ CORRECTIVA DEL RIESGO
DE DESASTRES

1.1.1. Roles y Funciones institucionales,

El CVH como entidad pdblica cumple la funcidn, en base de la estimacién de riesgo, en
coordinacion con CENEPRED, generando normas e instrumentos de apoyo utilizando
los resultados de la estimacion de riesgo a escala nacional en sUS procesos respectivos
de analisis, planificacion y gestidn.

El CVH en cumplimiento de Ley de SINAGERD, viene cumpliendo y actualizando la
Gestion de Riesgo de Desastres en su organizacién conformando asi el Grupo de
Trabajo de Gestidn de riesgo de Desastres (GT-GRD) actualizado mediante Resolucidn
N* 10-2023-CVH-PD con fecha de 24 de febrero del 2023, los cuales estdn integrados
por:

= Fresidencia del Directorio, quien lo presidira

+ Gerencia General

» (Gerancia de Operacionas

« Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto

« Jefe de la Oficina de Administracidn y Finanzas

= Jefe de la Oficina de Asescria Legal

« Sub Gerente de Mantenimiento y Servicios Genarales

« Sub Gerente de Geslidn Integral de Seguridad y Riesgo

= Jefe de la Unidad de Recursos Humanos

+ Jefa de la Unidad de Logistica

Asimismeo, e GT-GRD mediante ACTA N° 002-2023-CVvH-GTGRD se dedigna al Jefe
de la Oficina de Asesoria Legal como Organc a cargo de Secretaria Técnica de la
Gestion de Riesgo de Desastres, asimismo meadiante misma acta se conforma el equipo
técnico para el Plan de Prevencidn y Reduccidn de Riesgo de desastre del CWH,

conformado por:

- Un representante de la Sub Gerencia de Gestion integral de Seguridad y Riesgo

- Un representante de la Sub Gerencia de Alojamiento Convenciones y
Esparcimientes.

- Un representante de la Sub Gerencia de Mantenimiento y Servicios Generales.

- Unfgap:g;anianta de la Unidad de Logistica.
Al e,

=,
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Un representante de la Unidad de Recursas Humanos.
Un representante de Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto.

FIGURA N° 01: ORGANIGRAMA DEL CENTRO VACACIONAL HUAMPANI.

Cuyas funciones son;

» Priorizan el riesgo en la infraestructura y los procesos economicos, sociales y
ambientales, en su ambito de atribuciones, y establecen un plan de gestion
correctiva, tomando en consideracidn los lineamientos establecidos por el
CENEPRED.

» Incorpora & implementar en su gestidn, los procesos de estimacion, prevencion,
reduccion de riesgo, reconstruccidn, preparacion, respuesta y rehabilitacion,
transversalmente en el ambito de sus funciones.

« Coordina y articulan la gestion prospectiva, correctiva y reactiva en el marco del
SINAGERD mediante sus grupos de trabajo que estaran integrados por los
responsables de los drganos y unidades organicas competentes.

» En situaciones de desastre. el CVH participa en los procesos de evaluacion de
dafios y analisis de necesidades, segln los procesos establecidos por el INDECH

< apagpes ¥, bajo la coordinacion de los Centros de Operaciones de Emergencia,

establecen los mecanismos necesarios para una rehabilitacion rapida, eficiente

v arliculada,
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12,

En desasires de gran magnitud, evaidan su respectiva capacidad financiera para
la atencidn del desastre y la fase de reconstruccidn posterior, en el marco de las
disposiciones legales vigentes. Este procesc serd coordinado con el
CENEPRED y el Ministerio de Economia y Finanzas.

Institucionalidad e Instrumentos de Gestién en GRD

El CVH es una entidad publica con Recurscs Ordinarios y cuenta con instrumentos de
gestion a fin de lograr sus objetivos y metas; tales como el Plan Anual de Sequridad y
Salud en el Trabajo (PASTT), Plan Estratégico Institucional (PEI), Plan Operativo
Institucional (POI), entre otros.

1.2.

1.2.1.

MARCO LEGAL ¥ NORMATIVO

Marco internacional.
Marco de Sendai para la Reduccion del Riesgo de Desastres 2015-2030.

Se adoptd en la tercera Conferancia Mundial de las Naciones Unidas celebrada
an Sendai (Japon) el 18 de marzo de 2015. Este es el resultado de una serie de
consultas entre las partes interesadas que se iniciaron en marzo de 2012 vy de
las negociaciones intergubernamentales que tuviercn lugar entre julio de 2014 v
marzo da 2015, con el apoye de la Oficina de las Maciones Unidas para la
Reduccidn del Riesgo de Desastras, a peticién de la Asamblea General de las
Maciones Unidas.

El Marco de Sendail es el instrumento sucesor del Marco de Accidn de Hyogo
para 2005-2015; Aumentio de |a resiliencia de las naciones v las comunidades
ante los desastres.

El Marco de Accion de Hyogo se concibid para dar un mayor impulso a la labor
mundial en relacién con el Marco Internacional de Accidn del Decenio
Internacional para la Reduccidn de los Desastres Maturales de 19B9 vy la
Estrategia de Yokohama para un Mundo Mas Seguro: Directrices para la
prevencion de los desasires naturales, la preparacion para casos de desasire y
la mitigacidn de sus efectos, adoptada en 1984, asi como su Plan de Accién, y
la Estrategia Internacional para la Reduccidn de los Desastres de 1588,

- oy
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El Marco de Sendai se basa en elementos gue garantizan la continuidad del
trabajo hecho por los Estados y otras partes interesadas en relacion con el Marco
de Accién de Hyogo, y presenta una serie de innovaciones que se solicitaron
durante las consultas y las negociaciones. Muchos comentaristas han indicado
que los cambios mas importantes son el marcado énfasis puesto en la gestion
del riesgo de desastres en lugar de en la gestion de desastres, la definicidn de
siate objetivos mundiales, la reduccion del riesgo de desastres como resultado
esperado, un objetivo centrado en evilar que se produzcan Nuevos rnesgos, &
reduccién del riesgo existente y reforzar la resiliencia, asi como un conjunto de
principios rectores, incluida la responsabilidad primordial de los Estados de
prevenir y reducir el riesgo de desasires, y la participacion de toda la sociedad y
todas las instituciones del Estade. Ademas, el alcance de la reduccion dal riesgo
de desastres se ha ampliado considerablemente para centrarse tanto en las
amenazas naturales como de origen humano, asi como en las amenazas y los
riesgos ambientales, tecnoldgicos y bicldgicos conexos. Se  promueve
plenamente la resiliencia sanitaria.

Marco Macional

= Ley de creacion del Sisterna Nacional de Gestion del Hiesgo de Desastres-
Ley.

= N* 289664 y su Reglamento aprebado por D. 5. N® 048-2011-PCM.

» Decreto Supremo 054-2011-PCM, Plan Bicentenario 2012-2021.

« Politica de Estado N* 32 - Acuerdo MNacional - Gestion del Riesgo de
Desasires.

» Ley N° 25158, Lay Orgdnica del Poder Ejecutivo.

+ RM-276-2012-PCM Aprueban la DIRECTIVA N? 001-2012-PCM/SINAGERD
Lineamientos para la Constitucidon y Funcionamiento de los Grupos de
Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de
Gobiarno.

= D.5 N 111-2012-PCM, que aprueba la Politica Macional de Gestién del
Riesgo de Desastres

« R. M. N® 046-2012-PCM, que aprueba los "Lineamientos que definen el
Marco de Responsabilidades en Gestién del Riesgo de Desastres, de las
entidades del Estado en los tres niveles de gobierno”

= H. M. N°334-2012-PCM, Lineamiantos Técnicos del Proceso de Estimacion
del Riesgo de Desastres

e

i, Y
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« R M. N° 222.2013-PCM, gque aprueba los Lineamientos Técnicos del
Proceso de Prevencion del Riesgo de Desastres

« R.M. N*220-2013-PCM, que aprueba los Lineamientos Técnicos del Proceso
de Reduccién del Riesgo de Deasastras

* D.5 N"115-2013-PCM, que aprusba el Reglamento de la Ley N° 29869 -Ley
de Reasentamiento Poblacional para zonas de muy alto rissgo no mitigable

+ R.J. N° 058-2013-CENEPRED/J, que aprueba el manual y la directiva para
la evaluacion de riesgos originados por fendmenos naturales

= HA.J. N°072-2013-CENEPRED/J, que aprueba la guia metodoldgica para la
elaboracion del Plan de prevencién y reduccién de riesgos

1.2.3. Marco Local.

' « RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DIRECTORIO N° 009-2022-CVH-PD:

/.-/’::‘ de conformidad con lo previsto en la Ley N® 28411, "Ley General del Sistema
.l_-"_'., ;\:|:| Nacional de Presupuesto”, aprobado mediante Decreto Supremos N* 304-
N"\\_‘_‘; 2012-EF, y Decretc Legislative N° 1088, “Ley del Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico y del Centro MNacional de Planeamianto
Estratégice”, la Directiva N* 01-2017-CEPLAN/PCD, “Directiva para la
actualizacidn del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional’, 1a "guia para &l
planeamiento Institucional®, v; conforme a las facultades de la Presidencia
del Directorio establecido en el Reglamento de Organizacidn y Funciones y
&l Estatuto dal Centro Vacacional Huampani, contando con los vistos buanos
de la Oficina de Asesoria Legal y la Oficina de Planeamiento Estratégico y
Presupuesto se resuehre aprobar el Plan Estratégico Institucional
Ampliado 2019 -2026.

Al 1.3. METODOLOGIA

Para la formulacién del presente documentd de gestidn denominado “Plan de
Prevencidn y Reduccién de Riesgo de Desastres — PPRRD del CVH, =l
EQUIPO TECNICO responsable de su formulacidn, tiene en consideracion que
su alaboracion permitira;

« Reducir las vulnerabilidades y evitar la generacion de nuevos riesgos
de la poblacidn.
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« Implementar e proceso de prevencion y reduccion del riesgo de

desastres.
+ Dar cumplimiento al marco normativo vigents

En tal sentido se cumple con sequir las fases de la Guia Metodolagica
elaborada por el CENEPRED.

1.4. DIAGNOSTICO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA INSTITUCIONAL

El Centro Vacacional Huampani, cuenta con los siguientes recursos humanos, recursos
logisticos y recurses financieros enfocados en la atencion de la GRD.

1.4.1. Andlisis de Recursos Humanos

; J-:_)CUA DRO N° 01: RECURSOS HUMANOS PARA GRD DEL CVH

CAPACIDADES
e CANTIDAD | FORMACION 3 EE
Helos ESPECIALIZACION
Funcionarios I Varios 21|
Industrial / Civil | Industrias | S|
Sl i Alimentarias

] |
Elaboracion: Equipo Tecnico

1.4.2. Analisis de Recursos Logisticos

CUADRO N° 02: RECURSOS LOGISTICOS DE UNIDADES MOVILES DEL CVH.

Recursos | Unidades | Cantidad @ Operativos No | Déficit | Observ.
Moviles Operativos I
Camioneta
o1 01 00 00 TEE
Cerrado |
Vehiculos e
mioneta
| ot 01 00 e
Fickup.
Total o2 02 oo i8] il

Elaboracidon: Equipo Técnico
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/.. CUADRO N°02: RECURSOS LOGISTICOS DE LA DIVISION DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES.

| Recursos Cantidad =Operatives i Déficit | Observ.
| operativos

Equipos de Cdmputos 02 02 00 00 b

Imprasoras 01 01 00 00 s

Muebles o2 o2 . 00 0o e

"Teléfonos fijos o1 01 00 oo | ==

Teléfonos celulares. o1 o1 [0]4] oo o

| Internet 01 : o1 (#[4] 0o b
' Acervo documentario | 01 01 00 oo | =

-

Elaboracién: Equipo Técnico
1.4.3. Analisis de Recursos Financieros

Categoria Presupuestaria: Mejorar La Gestion de Riesgos de Desastres.
Frograma: Ejecucion Plan de Prevencion y Reduccion de Riesgo de Desastres.

Actividades:

Control de la capacitacion de la Gestién de riesgo del Desastra.
Elaboracion de I0ARR "Construccién de murete — sardinel armando de
forma trapezoidal para el control de flujos laminares y escorrentia
superficial

Elaboracién de IDARR ylo Gestidn para |a “Construccién de un gavidn
para el control de fiujos laminares y de detritos del cauce provenients de
la quebrada Huampani”

Evaluacién respecto a la adquisicién de una motobomba para
aguas/lodos para el contral de flujos laminares.
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CUADRO N°04: MARCO PRESUPUESTAL DE ACTIVIDAD OPERATIVA

| ACTIVIDAD OPERATIVA TAREA PRESUPUESTO |

Plan de Prevencion y Reduccién dal

_ Riesge de Desastres por 3
Planificacion de gestion de i
: | AMNos. |
resgqo s
. Reuniones de Grupo de Trabajo de

Gestion del Riesgo por 3 afios. | |

Control de la capacitacidn | Desarrolla de las capacitaciones por 3 | S/. 37 566.00

de gestidn de riesgo anos

: | Ejecucion del Plan de Prevencion y
Implementacion de & 2, ]
Reduccion del Riesgo de
gestion de riesgo A
Desastres por 3 anos.

— =

TOTAL
Elaboracién: Equipo Tacnico

N " 1.5. CARACTERISTICAS DEL AMBITO DE ESTUDIO:
* 1.5.1. Ubicacidén Geografica:

El CVH se encuentra ubicado en la Provincia de Lima, distrito de Chosica - Lurigancho.
Su localizacion exacta se da en la CARRETERA CENTRAL KM. 24.5 CHOSICA al
costado de la Hidroslectrica EDEGEL.

FIGURA N° 02; UBICACION GEOGRAFICA DEL CENTRO VACACIONAL
HUAMPANI.



Limites:
Por el Norte, con poblado AAHH alto Huampani Chosica-Lurigancho.
Por el Sur, con &l Rio Rimac.

Por el Este, con el pozo de agua de Sedapal vy la caballeriza.
Por el Oeste, con la empresa Hidroaeléctrica EDEGEL.

1.5.2. Division Politica — Administrativa

Mediante Ley N* 10844 dei 15 de marzo del 1847 sa decreta [a creacion de los Cenlro
Climaticos de Esparcimiento, cuyo objetivo es ofrecer a los sectores de la poblacién de
condicion econdmica modesta sitios apropiados donde disfrutar sus periodos de

vacacionas,

El 24 de julio de 1955 el presidente Manuel A. Odria inaugura el Centro Vacacional
Huampani y mediante Decreto Supremo N® 018-91-VC, del 27 de agosto de 1991 es
incorporado a la estructura organica del Ministerio de Bducacidn, como drgano de
gjecucion, con aulonomia econdmica y administrativa.

FIGURA N° 03: Z0NAS DE HUAMPANIL.

. Bungalows. G. Instituto — Plaza de banderas
. Pista de cuatrimotos. H. Edificios (CSMPP).

. Rotonda. . Piscina.

. Area operativa. J. Losas deportivas.

. Administracion — Recepcion. K. Bungalows (CSMPP).

. Comedor CVH. L. Estadio.
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El Centro Vacacional Huampani es de forma alargada registra una superficie de Total

de 195,6809.38 m#, y &5 paralelo a las aguas del Rio Rimac que desemboca en el Dcéano
Pacifico.

1.5.4. Altitud
" El CWH esta ubicada una altitud promedio de 647 m.s.n.m. aproximadamenta.

1.5.5. Accesibilidad
El acceso principal via terrestre al CVH es a traves de la Carretera Central Km. 24.5,

Ingresando por la Av. Los Manzanos cruzado el Puernte Huampani.

1.6. ASPECTO SOCIAL

1.6.1. Poblacién

El CVH cuenta con 112 trabajadores (D.L. 728: 43, CAS 125), 150 Terceros
aproximadamente y alberga al Colegio Secundario Mayor Presidenta del Perd con un

e

/ I.-f v aproximandg de 200 alumngs ¥y 200 docentes, asimismo tiene un aforo de 3500
. 4 15 : : i e

@ -/ personas segun Inspaccitn Técnica a detalles de Defensa Civil.

“h

FIGURA N* 04: POBLACION DEL CENTRO VACACIONAL HUAMPANI.

POBLACION DEL CVH

WALUNDL COED RSO, i TRABALATDSE S OGN OR PR TaY
B FIELTHAL T28 e L a -t T Lt

servicios Hoteleros, esparcimiento, recreacién y deporie, asi como apoyar la ejecucidn
: nvenciones, eventos culturales y otros servicios afines con capacidad para el

pag. 18



desarrolio de actividades y eventos deportivos; en base a esta finalidad se ha podide
distinguir &n la actualidad los principales servicios que brinda.

Sarvicio de Alojamiento, se brinda a través de ofrecer habitaciones y/o bungalds, que
‘cuentan con mobiliario y equipamiento necesario para el logro de que el cliente
encuentre un buen ambiente adecuado y moderno para que su estadia sea confortabla.

Servicio de Convenciones, consiste en el Alguiler de Auditorios y Aulas o salones a
los diferentes usuarios o clientes corporativos que buscan realizar eventos tanto sociales
como de capacitacion a sus colaboradores.

El CVH actualmente brinda el servicio de convenciones y actividades de extension a
entidades piblicas y privadas, los cuales se cfrecen a través de auditorio y aulas de
capacitacién, que en la actualidad ya cumplieron su periodo de vida, debido al
transcurso del tiempo.

Respecto al uso del auditorio, carpa y las aulas existentes; al CVH recibe grupos
generaimenta proveniantas de Entidades Plblicas como el Ministerio de Educacion a
traves de sus diversas direcciones y Unidades de Gestion Educativas, el Instituto
Macional de Estadistica e Informatica, Ministerio de Salud y oiras entidades publicas y
emprasas privadas quienes utilizan el servicio de acuerdo al periodo de duracion del

gvento gue realicen.

' Servicio de Esparcimiento, El Centro Vacacional Huampani es una Unidad Productora
de servicios que brinda 4 principales servicios, dentro de los cuales el Servicio de
Esparcimiento s uno de los mas importantes debido a la gran cantidad de zonas que
se destinan para dicho propdsito. El servicio de esparcimiente es ofrecido a través de
una amplia gama de actividades y campos de aesparcimiento con zonas de parrillas,
escalada en palestra, paseo a caballos, piscina para grandes y chicos, juegos de mesa;
billar, ping-pong, fulbito de mano y el juego del sapo, Caritas pintadas, palestra,
cuatrimoto, ciclismo y campos deportivos de futbol, véley, basquet y fronton.

Sarvicio de Restaurante ¢ Alimentacidn, El Centrc Vacacicnal Huampani tambien
brinda el servicio de Alimantacidn y restaurante 81 cual se ofrece a través de la venta

tanto de menus, plalos a la carta, aperitivos, posires, tragos, etc.
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Se cuenta an total con 04 puntos principales de venta de comida:

. El Comedor o Restaurante principal,

. Restaurante KuntuWayta.

. La Rotonda donde se ofrece platos como chancho al palo o pachamanca,
. Restaurante Mautilos donde se ofreca pollo a la brasa,

i) el usuario particular y i) &l usuario institucional o corporativo (instituciones plblicas ¥
privadas); el primer tipo de usuaric generalmente usa el servicio de esparcimiento y de
manera opcional los servicios de alojamiento y restaurant, ¥ en el caso del usuario
institucional, generalmente solicita el servicio de convencienes y alguiler de ambientes
para capacitacion y de manera opcional los servicios de alojamiento, esparcimiento y
; "I restaurant, dentro del usuario institucional también se tiene al Colegio Mayor Secundario
Presidenta del Penl, gue &5 un usuario exclusivo quien alguila los ambientes del CVH
durante el periodo escolar para brindar el servicio de educacidon secundaria a 800

alumnos aproximadamentes,

El CVH cuenta con redes de agua y alcantarillado, redes eléctricas en toda la zona
urbana, de los cuales la red de alcantarilado esta en estado deteriorado por la
antigledad del material y la tecnologia aplicada.

En lo referente a los bienes, el paso del tiempo v la falta de mantenimiento tanio para la
R infraestructura como del mobiliario existente, logra que en la actualidad las instalaciones
wr N cuenten con las condiciones adecuadas para brindar el servicio de Alojamienio fanto
'EE',: f” a nuestras clientes particularas como a las Instituciones piblicos y privadas que asisten
\-‘{‘J-’.:T’f a nuestras instalaciones, dvidas de encontrase con un servicio modermo y confortable

en comunidn con la naturaleza.

En ko referente a infraestructuras el CVH cuenta con 06 edificics de 02 pisos, 01 edifico
de 04 pisos. 01 edificio operativo de 03 pisos. 20 aulas capacitacion, 01 una oficina
administrativa de 02 pisos, 01 almacen central, 01 cocina, 04 camaras frigorificas, 01
Lavanderia, 01 taller de manenimiento, 01 topico, 01 restaurante, 01 comedor, 01
pipteca, 01 administracidn usada por el COAR, 04 pabellonas da 02 pisos, 01 piscina,
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01 piscina para ninos, 05 lozas deportivas, 01 loza de frontén, 01 zona de parillas, 127
Bungalows y 02 auditorios.

1.7. ASPECTOS Fisicos

1.7.1. Climatslegia.

En el CVH, los veranos son caliente, aridos y nublados y los inviernos son largos,
frescos, secos y mayormente despejados. Durante el transcurso del ano, la temperatura
genaralmente varia de 12 *C a 25 °C y rara vez baja a menos de 10 °C o sube a més
da 27 *C.

1.7.2. Temperatura.

— La temporada templada dura 3,1 mesas, del 4 de enero al 8 de abril, v la temperatura
’:;:""‘» A maxima promedio digria es mas de 24 °C, El dia mas caluroso del ano es el 24 de
'ﬁ@\" febrero, con una temperatura maxima promedio de 25 °C y una temperatura minima

P promedio de 16 °C.

:|'l.

La temporada fresca dura 4,0 meses, del 10 de junio al 10 de octubre, y la temperatura
maxima promedio diaric es menos de 20 °C. El dia mas frio del ano es el 2 de agosto,

A con una temperatura minima promedio de 12 °C y maxima promedio de 19 °C.

En sl CVH el porcentaje dal cielo cublertc con nubes varia extremadamente en &l
transcurso del afio. La parte mas despejada del afoc comienza aproximadamente el 18
de abril: dura 6,1 meses y se termina aproximadamenta el 21 de octubre. El cielo esta
mayormente despejado o parcialmenta nublado el 73 % del tiempo y nublade o

mayormente nublado el 27 % del iempo.

La parte mas nublada del afio comienza aproximadamente el 21 de octubre; dura 5,9
meses y 5a termina aproximadamente el 18 de abril. El cielo esta nublado o mayormente
nublado el 82 % del iempo y despejado, mayormante despejado o parcialmente nublado
| 18 % del tiempo.

pag. 21



1.7.4. Precipitacion.

En el CVH la frecuencia de dias mojados (aquelios con mas de 1 milimetro de
precipitacion liquida o de un equivalente de liquido) no varia considerablemente segin

la aglomeracidn de Lima.

Los aluviones son a causa de precipitaciones excepcionales, afectando tanlo a personas
como infraestructuras; los danos materiales valorizados en 12,5 millones de dolares
activando las quebradas de: Quirio, Pedregal y Corrales, las cuales desembocan en el
/—\\ rio Rimac y estan ocupadas principaimenta en los conos de deyeccion.

1954, 1955, 1959, 1967, 1972, 1976, 1983, 1985, activandose en lodos estos casos
diferentes guebradas. Uno de los eventos comparables al de 1987 sucedio durante la

=) crisis climatica de 1925-1928, con la ocurrencia del Fendmeno El Nino, Durante este
=" evento, fue, entre otros dafes, afectada |a central eléctrica de Huampani (O Connor,
1988), asimismo las ocurrencias mas cercanas fueron en el 2015 y 2017 con causas
principalmente naturales, relacionadas con precipitacionas pluviales intensas, la forma
; -' y pendiente de la cuenca y el material de las vertientes. Sin embargo, la gravedad de

los danos, durante ancs, se desarrolld ignorando los peligros.
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CAPITULO I
ESCENARIO DE RIESGOS
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24. PROCEDIMIENTO DE IDENTIFICACION DE PELIGROS EN LOS SECTORES
CRITICOS.
2.1.1. Etapas para la Identificacion de Peligros

ETAPA DE CAMPO,

PPRRD, en base a la informacién proporcionada por los distintos drganos del CVH, por
lo que s2 programd ef trabajo de campo localizados principalmente 06 vulnerabilidades
en distintas zonas.

' /Registro de informacién [Fichas).
Sobre la base de ia informacion anteriormente citada, el equipo de profesionales
recopild informacién de las 06 zonas criticas obteniendo como resultado 08 fichas
preliminares por pedigro, las mismas que registraron la siguiente informacion:

v Localizacion de los peligros identificados en base a las Coordenadas
UTM/Datum WGESB4.
Estimacibn de la poblacion vulnerables.
Identificacion de las zonas, vulnerables.,
Descripcidon de elementos expuestos a nivel de la entidad

i

Antecedentes sobre riesgos.

+  Revisidn y control de las fichas

¥ Sistematizacion de la informacidn de campo (fichas) — base alfanumérica
¥ Elaboracion de la base grafica

v Vinculacion de |la base alfanumerica y Ia base grafica.

IDENTIFICACION DE PELIGROS EN LOS SECTORES CRITICO
Peligros originades por fendmenos de origen natural
Peligros de Geodinamica:

- Sismo

- Caida de rocas y derrumbaes.

- Huaycos

- Inundacion.
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22.11. Sismos.

Riesgo latente y constants para nuestro territorio debido a que se ubica gecgraficamente
en el Cinturdn de Fuego del Pacifico, que es una extensa drea de nuestro planeta
expuesto a constantes cambios geograficos ocasionados por los desplazamientos yio
fractura de rocas sublerraneas o erupciones volcdnicas, las mismas que liberan gran
energia a partir de un punto o linea especifica (foco o epicentro) propagandose esta de
manera constante en ondas eldsticas de todo tipo, originando perturbaciones
Jondulatorias o vibraciones de |a corteza terrestre, que danominamos TEMBLOR cuando
las vibraciones son de baja intensidad y TERREMOTO cuando estas vibraciones son
‘de alta intensidad.

Mediante informe de CENEPRED del 2017 con titulo ESCENARIO DE RIESGO POR
SISMO Y TSUMAMI PARA LIMA METROPOLITANA Y LA PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAD se obsarva en el Mapa de Microzonificacidn Sismica
de la Ciuvdad de Lima que el distrito de Chaclacayo se encuentra en una zona de
afloramiento de rocas con diferantes grados da fracturacién, depdsitos de grava y arena
- e\ de capacidad densa o muy densa, depdsitos de limos y arcilla de consistencia rigida a
muy rigida, Periodos de vibracion ambiental menores a 0.30s. el cual indica como resulta
de peligros por sismo bajo.

FIGURA N* 05: MAPA DE MICROZONIFICACION SISMICA DE LA CIUDAD DE LIMA,




2.2.1.2. Caida De Rocas

Es la separacién de una masa rocosa de un talud. Puede ocurrir en caida libre, a traves
de saltos, fracturados y alterados. Se produce en macizos rocosos considerablements
inestables. Aungue la cantidad de material desprendido puede ser escasa, la velocidad
del movimiento se incrementa con la pendiente.

Estos fendmenos se presentan en las laderas de moderada y fuerte pendiente donde
/los blogues sueltos caen por gravedad o por vibraciones sismicas.

El peligre presenta una frecuencia irregular y no se tienen registros oficiales solo orales
s "y en otros casos las evidencias fisicas observadas en el terreno y en las imagenes de
! :.sﬁl_ém,e. Se estima que el nivel de peligro puede ser considerado bajo y en sectores
/ donde se han identificado rasgos recientas como moderado y alto en cerro colindante al
- 'CVH el cual es usado como estacionamiento provisional.

© 2.21.3.  Flujo de detritos (huaycos).
Los huaycos son flujos de lodo y piedras con gran poder destructive, muy comunes an

el Perd. Se forman en las partes altas de las micro cuencas debido a la existencia de
capas de suelo deslizables en la superficie o depdsites inconsolidados de suelo, gue
son removidos por las lluvias. Los huaycos se producen en mayor medida en las

cuencas de la vertiente occidental de la cordillera de los Andes y en las cuencas da su
&Y vertiente oriental (Seblva alta).

“f\as zonas afectadas per un huayco son espacios delimitados por una determinada
quebrada, produciéndose las principales afectaciones en el delta o cono de depdsito.
- Los danos que produce un huayco son considerables por su gran energia, destruyendo
- O arrasando todo a su paso, demoliendo incluso estructuras de concreto armado.

Al igual que los desbordes de rios e inundacienes, los huayces se producen durante la
temporada de lluvias, entre diciembre y marzo. En anos de El Nifno se incremearnta al
nimero y la magnitud de estos torrentes de lodo, debido a las lluvias intensas que caen
sobre [as cuancas costefias poniendo en actividad a muchas quebradas y torrenteras,
pudiendo en algunos casos represar el rio hacia el cual descargan su flujo. Los huaycos
arrasan viviendas y cultives, destruyen tramos de carreteras y la infraestructura
ganitaria,
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El Centro Vacacional Huampani estd ubicada en zona propensa a huaycos ya que se
encuentra entre la cuenca del rio Rimac y quebrada Huampani, con antecedente en los
afos 2015 y 2017 lo cual causd pérdidas de materiales, como dafos a las rades de

alcantariliado, areas verdas y &l ciarre temporal de la entidad por motives de riesgo de
inundacion.

2.21.4, Inundacién Pluvial - (Desbordes de Rios)

Los desbordes de rios se dan cuando las aguas de un curso de agua o de un lago salen
/208 5U lecho, producto de una crecida provocande inundaciones de [a llanura aluvial y se
: producen entre los meses de diciembre, enero, febrero y marzo de cada afio, durante la
temporada de lluvias.

'En la Costa existen 53 cuencas, cuyos rios se originan en la cordillera da los Andes ¥
desembocan en el Pacifico. La gran de mayoria de elles solamente conduce agua
durante los meses de diciembre a abril, permaneciendo el resto del afo con bajos
caudales.

Las crecidas de los rios también producen la erosidn y caidas de los taludes laterales,
cortando asi a lag carreteras que generalmeante discurren paralelas a ellos y los terrencs
da cultivo en las margenes. En afos del Fendmeno El Nifio, las crecidas extracrdinarias
causan muchos mas danos e inciuso la caida de puentes.

Las inundaciones se producen cuando las lluvias intensas o continuas sobrepasan la
capacidad de campo del sualo, el volumen maximo de transporta del rio es superado y
el cauce principal se desborda e inunda los terenos circundantes.

Las llanuras de inundacion (franjas de inundacion) son dreas de superficie adyacents a
rios o riachuelos, sujetas a inundaciones recurrentes, Debido a su naturaleza cambiante,
las llanuras de inundacidn y otras areas inundables deben ser examinadas para precisar
la manera en que pueden afectar al desarrollo o ser afectadas por &L

En la cuenca baja del rio Rimac sucedieron eventos del Fenémeno de "El Nifio” en los
afios 1982-1983 y 1997-1998 en la que desencadenaron los procesos de inundacian,
erosion fiuvial y flujo de detritos (huaycos), los mismos gue tambign podrian preducirse
&n epocas normales.

Vacacional Huampani se encuentra ubicado en la margen del Rio Rimac el

re 2 kildmetros aproximadamente, siendo este un riesgo de inundaciones o cual

.

pdg. 27




constituye danocs materiales como el hacen colapsar las redes de alcantarillado, areas
e

. verdes y dafios materiales.
; )

/} 2.21.5. Mapas de peligros identificados

FIGURA N° 6: MAPA DE PELIGROS IDENTIFICADOS EN LAS ZONAS CRITICAS

Rojo: Inundacion pluvial (desbordes de rios)
Azul: Flujo de detritos (huaycos).
Amarillo: | Caida de rocas

Fuente: Elaboracidn propia Equipo Técnico
Hota: Informacion recopilada en campo por cada especialista, segun Ficha adjunta.

4 2.221. Incendios
A
-4':5’ 3 1,“"« Es la propagacion libre y no programada del fuego, produciendo la destruccidn total o

_; Ail:ih:" parcial de edificaciones como bungalés v edificios. Entre las principales causas se tiene
4h - laantighedad de las edificaciones compuesta de materiales inflamables sin proteccion
i

como madera, esteras, otros, unido a conexiones eléctricas inadecuadas, sin tomar en
cuenta la carga necesaria ni el tipo de cable o entubarmiento, asi como A acumulacidn
de sustancias inflamables sin elementos de seguridad como alarmas o rociadores de
agua. Existe una mayor tendencia a la ocurrencia de incidentes son las dreas de los
aimacenes, la cocing, el taller de mantenimiento, el cuarto de calderas, la Lavanderia,
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Conforme al analisis de riesgos de incendio realizado en el local se ha calificado al
establecimiento con RIESGO MODERADQ, acorde a ia norma NFPA 101, asimismo.
conociéndose los peligros se ha administrado en forma realista, los procedimientos de

respuesta.

En concordancia a la NTP 350.043-1 de 1998 |a clasificacién de riesgos de incendio en
las instalaciones del local, es de la sigulente manera:

CUADRO N°® 05: CLASIFICACION DE RIESGOS DE INCENDIO DEL CVH.

ZONA - PISO REO0
BAJO | MODERADO| ALTO

BUNGALOS SEXTUPLES X
CABANAS X
BUNGALOS EJECUTIVOS X
EDIFICIO 1 AL 7 X
PERU COREA %
OFICINAS COLEGIO MAYOR
AUDITORIO CVH
[INSTITUTO

LAVANDERIA

COCINA

CALDERODS
ADMINISTRACION X
TOPICO *
OFICINAS 2 COLEGIO MAYOR X
DORMITORIOS A DEL COLEGIO MAYOR
AULAS DEL COLEGIO MAYOR
LABORATORIOS DEL COLEGIO MAYOR
DORMITORIOS B DEL COLEGIO MAYOR | b
PISCINA | X
VESTIDORES DE PISCINA | X
BUNGALOS COLEGIO MAYOR ' X
ALMACEN CENTRAL | .
ALMACEN PATRIMONIAL COLEGIO MAYOR | ®
CANCHAS DEPORTIVAS X
Elaboracion: Equipo Técnico

bl el

e e

o

2222  Derrame de Sustancias Peligrosas.
Las sustancias peligrosas son elementos quimicos y compuestos que presentan algln
riesgo para la salud, para la seguridad o el medio ambiente, y tiene como origen la
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El derrame de sustancias peligrosas puede tener una incidencia poco frecuents en la
entidad, pero la intensidad en el uso vy en el transporte por la entidad pemmiten,
| considerar con una criticidad alta.

FIGURA N° 07: DE PELIGROS IDENTIFICADOS EN LAS ZONAS CRITICAS

COLOR | PELIGRD
Rojo | Incendio
Amarilo | Derrame de sustancias peligrosas

Fuente: Elaboracion propia Equipo Tecnico
ota: Informacion recopilada en campo por cada especialista, segtn Ficha adjunta.
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CAPITULO 1lI

PLAN DE PREVENCION Y REDUCCION DEL
RIESGO DE DESASTRES
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~''31. OQBJETIVOS

3.1.1. Objetivo General

OBJETIVO GEMERAL INDICADOR RESPONSABLES i
i
VERIFICACION
Reducir la wvulnerabilidad | 9% de poblacion
del CVH y sus medios de | en condiciones | Grupo de ftrabajo | Informe Tecnico
vida ante el riesgo de | de de ta GRD CVH samesiral
‘desastres en la entidad. vuinerabilidad |
34.2. Objetivos Especificos.
T INDICADOR | RESPONSABLES Wl =
ESPECIFICD VERIFICACION
il de |
Fortalecer las capacidades fa'-"’ﬂ_”daf'?ﬁ- Grupo de trabajo de ]
técnicas para la ejecucion | TUNCIONANGS y ! : Acta e
de los procesos de | profesionales . GRD / Gerencia de A
estimacién, prevencién y | Capacitados /| N* | gperaciones /
reduccion del riesgo de | de capacitaciones
d e . SGGISRA
programadas.
Programacion,
formulacion y ejecucion
| planificada y estratégica
de acciones y proyectos Grupo de trabajo de
integrales de N° de proyeclos | aRD / Gerencia de | Informe técnico
tratamiento de los formulados [ MN® I de los proyectos
riesgos que han sido ejecutados Operaciones ! | ejecutados
debidamente SGEISR
identificados y
evaluados para su
debida intervencian. I

ESTRATEGIAS

3.21. Roles Institucionales.
El disefio y aplicacion de los planes, programas y proyectos de desarrollo con enfoque
prospectivo implica la necesaria comespondencia y cumplimiento eficienta del rol tecnico

snormativo de las entidades publicas con el rol promotor del sector social a los cuales
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La correspondancia de roles y objetivos parmite visualizar el contexto tdenico normativo
donde se disefa y desarrolla el PPRRD - CVH, evidencidndose las relaciones intra
intersectorial desde una perspecliva nacional y descentralizada de la Gestion de Riesgo
de Desastres,

En este sentido, el CVH, cumple con su rol gjecutor de la GRD en general, con la
aprobacion e implementacion de su Plan de Prevencién y Reduccidn del Riesgo de
Desastres (PPRRD) articulado al Plan Estratégico Institucional; asi como, el Plan
Operativo Institucional, entre ofros, en concordancia con las politicas nacionales W
sectoridles, en los tres niveles de gobiarno.

CUADRO N° 06: CUADRO DE ARTICULACION DE PLANES

POLITICA
E
ESTADO-

‘| /ACUERDO

NACIONAL

N°® 32
GESTION DE
RIESGO DE
DESASTRES

Promover una poiitica de gestién del riesgo de desastres, con |
la finalidad de proteger la vida, la salud y la integridad de las |
personas; asi como el patrimonio pdblico y privado, |
promoviendo y velando por la ubicacién de la poblacion v sus |
equipamientos en las zonas de mayor seguridad, reduciendo :
las vulnerabilidades con equidad e inclusion, bajo un enfoque |
de procesos que comprenda: La estimacidn y reduccion del |
riesgo, la respuesta ante emergencias y desastras y la
reconstruccion.

FINALIDAD DE LA

MNACIONAL DEL

POLITICA Proteccidn de la vida de la poblacion y el patrimonic de las

NACIOMNAL DE personas del Estado

GRD

OBJETIVOS DE | Fortalecer el s
| A : ncarparar la cultura de la

LA POLITICA L”E“T':fﬂ;dﬁ'“ﬂ"‘a’mf GAD  a|desamollc | prevencién y

NACIONAL EN e aens da GRD | ves de la(d8 8l |

GRD HRTERIRes ' Planificacién | capacidades | aumanto de |

la resiliencia |
OBJETIVO

Reducir la vulnerabilidad de la poblacidn y sus medios de vida
ante el riesgo de desastres

PLAMNAGERD
 PROCESOS s | Prevencién Lnﬂsutunnﬂahdad y cultura
| ESTRATEGICOS { Reduccion | prevencion
 ACCIONES Ejecucién del  Plan  de | Implementacién v Ejecucién |
| ESTRATEGICOS Prevencion y Reduccion de del Plan de Contingencia |
| DEL PEI Riesgo de Destares. | del CVH, .
| MEJORAR LA Orientada a prevenir y mitigar los riesgos y desastres
' GESTION DE : e,
| RIESGO DE detectados como producto de la cercania del rio Rimac v & las

laderas de los cerros colindantes al CVH.

I DESASTRES.

aboracion: Equipo Técnico
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.

PLAN DE
PREVENCION Y
AEDUCCION DEL
RIESGO DE
DESASTRES DEL CVH.

:

. 3.2.2. Ejes, prioridades y articulacion

PRIORIDADES TECNICAS ¥ ADMINISTRATIVAS

= |nsiitucionalizar v desarrollar los procescs do
Gestion del Riesgo de Desastres.

e Fodalecer ¢ desarrallo de capacidades an todas
laz Instancias. parm I oma de decisinmes.

= Incomporar e implementar @ Gestidn del Riesgo
de Desasires B traves do iz Planificacion del
desarrolio v la priodzaciin de recursos fisicos y
fifancHEnag.

« Foralecer la culbsra de prevenciin ¢ la
capacidad de resiliencia pera el desanolio
zostanible.

El Gbjetivo General y los Objetivos Especificos del Plan de Prevencién y Reduceion de
Riesgo de Desastres del CVH 2023 al 2025, estén articulados a los diversos
Instrumentos de Gestidn con el objetivo de sumar al logro de metas hasta el afio 2025,
este procaso se encuenira perfectamente articulado segin se detalla:

OBJETIVO NACIONAL DEL PLAN
NACIONAL DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES.

i OBJETIVO ESTRATEGICO DEL CVH 2023-
2025 DEL CVH.

| Reducir la vuinerabilidad de la
poblacion y sus medios de vida ante
| el Riesgo de Desastres.

. Mejorar la Gestion de Riesgo de Desastres.

CUADRO N° 07: ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACION DEL PPRRD.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ESTRATEGIA

Fortalecer las capacidades
técnicas para la ejecucion de los
procesos  de estimacion,

prevencion vy reduccion del
riesgo de desastres

Realizar solicitudes a las entidades plblicas o
privadas especializadas en GRD, con al objetivo
de sensibilizar v capacitar a los profesionales
técnicos y funcionarios del CVH para que cuanten
con las competencias técnicas y de gestion para el
apoyo en la elaboracion de los EVAR, entre ofros
instrumeantos para alcanzar los objetivos v dar
sostenibiidad al Plan. Se deberd contemplar una
cucta de 50% de participantes

Programacion,

gjecucion

formutacion v
planificada ¥
estratégica de acciones y
proyectos integrales de
tratamiento de los riesgos que
han sido debidamente
identificados y evaluados para
| su debida intervencion.

En base al diagndstico realizado en las zonas
criticas de la entidad por los desastres originados
por los fendmencs naturales e inducidos por la
accion humana, con los resullades del EVAR, se
programé nversiones priorizadas para las fases
de formulacion y ejecucidn puntual de proyectos
de inversién plablica gue permitan el tratamiento
integral de los problemas de riesgo identificados.

oracién: Equipo Técnico
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3.2.3. Implementacidn de medidas estructurales

A. CUADRO N° 08: CONSTRUCCION DE MURETE- SARDINEL ARMANDO DE
FORMA TRAPEZOIDAL PARA EL CONTROL DE FLUJOS LAMINARES Y

ESCORRENTIA SUPERFICIAL.
TRABAJO CANTIDAD LONGITUD | C.U.(SL.) | TOTAL(S/)
APROX
Expedients
, o1 . 11 000.00 11 000.00
técnico
Sirdiden o o1 | 372 m lineal 266.13
| A .

obee. m lineales 89 000.00

Elaboracién: Equipo Técnico EVAR.

A. CUADRO N* 08: CONTRUCCION DE GAVIONES.

| TRABAJO | CANTIDAD LONGITUD | C.U. {S).) TOTAL (51.)
APROX
Expedients |
) 01 - 6017.14 6017.14
técnico '

35 m de largo con

Ejecucion de 4m de alto y 5 da
01 23 400,00 23 400.00
obra, base
aproximadameante.

Elaboracién: Equipo Técnico EVAR.

SGNAC4
;ﬂ;‘ B. EDIFICIOS Y ZONA DE COMBUSTIBLES.
'.\ﬁE.LEEET# CUADRO N° 11: SISTEMAS DE PREVENCION DE INCENDIOS Y DERRAMES.
2L ! TRABAID CANTIDAD mmrﬁ:\;ﬂﬂﬂ c.U. TOTAL
I
{
| Compra de kit 2 . i Presupuesto
| antiderrame estimada

Elaboracion: Equipo Técnico
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C. ZONA DE ESTACIONAMIENTOS A LA ALTURA DE PISCINA.

CUADRO N® 12: SISTEMAS DE SOPORTE DERRUMEES Y CAIDAS DE ROCAS.

| TRABAIO CANTIDAD "“”E";;:J“P“m ‘ cu. TOTAL
| Implementacidn mallas 1 0.2 ‘ i Presupuesto
geoaxial | ' estimado I
= | |

3.2.4 Implementacion de medidas no estructurales.
3.2.4.1. Medidas permanentes

Mo obstante, haberse aprobado las normas mencionadas, resufta necesario e
imprescindible, aprobarse e implementar normativas adicionales orientadas a
desarroflar:

» Convenios Institucionales de cardcter nacional e internacional para el
fortalecimiento de capacidades de los funcionarios y Técnicos de las Unidades
Orgdnicas invelucradas en la GRD; asi como, la bisqueda de Financiamiento
para la ejecucion de Actividades y Proyectos en GRD.

+« [Fortalecimiento de la Gestitn de ecoeficiencia.

Que permita un ajuste en los sistemas naturales o humanos como respuesta a
los estimulos climaticos reales o esperados o sus efectos, los cuales moderen el
gano o exploten ias oportunidades beneficiosas.

Muchas medidas para la reduccion del riesgo de desastres pueden contribuir de
forma directa a lograr una mejor adaptacion.

« Programas de Concientizacion y Sensibilizacion Plblica.

Que permita gue los Servidores, contratistas y usuarios adquieran un grado de
conocimiento comin sobre el riesgo de desastres.

3.2.4.2. Medidas de Operacion

Ante la ocurrencia de fendmenos naturales o inducidos por la accion humana, se
activara los planes de emergencia por peligros v estard liderado por el presidente del
Grypo de Trabajo de Gestidn de Riesgo de Desastres y asistido por el Equipo Técnico
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El Plan de Preparacion y Reduccion del Riesgo de Desastres del CVH, prioriza el disefio
de estrategias para dar viabitidad a la priorizacidn de las dreas mds criticas, trabajo

coordinado entre los trabajadaores y el fortalecimiento de capacidades, generando una
cultura de prevencion, buscando la implementacion de la Ley del SINAGERD.

El proceso de implementacion del PPRRD — MDA sera:

« Integral, que englobe los esfuerzos de todas las Unidades y Areas trabajando
coondinadamente con la alta direccion del CVH.

=« De corto mediano vy largo plazo, para lograr su operatividad en base a la politica
de gestion local y que sea actualizable.

+ Focalizado en una primera elapa sobre la base de areas criticas de riesgo, que

= (generen un gran impacto en la entidad y fomenten la-réplica, en base a grupos

de proyvecios.

4.1. FINANCIAMIENTO

| saguimiento es la funcidn continua mediante el cual se utilizara la recoleccion y el
analisis sistematico de datos sobre los indicadores especificos de las Actividades y

fq.{;ﬁ”"‘* an Proyectos del Plan, para controlar el cumplimiento de la ejecucion correcta del PPRRD,
"‘@;} incluidas todas las medidas de mitigacién en &l previstas y, proporcionar informacidn

"J\.\ Bl sobre el avance y el logro de las Metas en relacidn con lo planificado.

Y TR

-

. El monitoreo nos permitira determinar el nivel de mitigacion de los Riesgos de Desastres
P =i /g . :
f T\%\E" las zonas vulnerables identificadas en el PPRRD; que, por tanto, afectaria a dicha

\ ' ':lpoblat:i&n, debido a la ejecucidn del plan. En este sentido, nos permitira mantener un
N registro de los resultados de las mediciones de las Objetivos y Proyectos del PPRRD.
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_ CAPITULO IV ,
EJECUCION DEL PLAN DE PREVENCION
DEL RIESGO DE DESASTRES 2023-2025
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Que segun la Resolucidn Jefatura N° 072-2013-CENEPRED/J, de fecha 09 de
Diciembre de 2013, la cual aprueba la guia metodologica directiva N° 003
2013CENEPRED/J, Numeral 7.4.4, indica que la Gerencia de Planificacién
Estrategica realizara el monitores, seguimiento y contral durante la ejecucidn del
PPRRD, y transcurrido el trimesire del afio fiscal podrd incorporar modificaciones
cuando sea necesario y con el debido sustento, &l mismo gue serd validado y aprobado
de acuerdo con la normatividad vigente.

4.2.1. Frecuencia del Seguimiento

Por la naturaleza def Plan, fa entidad registrara informacion para el sequimiento del
PPRRD de manera SEMESTRAL. En caso se efectie una modificacién del PPRRD la
entidad registrara la informacion requerida.

4.2.2. Medios de Verificacién

Informes t@cnicos de las acciones realizadas por las dreas responsables de acciones
prioritarias correspondientes, incluyendo todos los registros y medios de verificacion
establecidos y en las medidas correctivas aplicadas en caso de ser necesarias. Referido
informe debera ser remitido al drea encargada de realizar el seguimiento y monitores,

4.3. EVALUACION

El presente Plan de Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres (FPRRD), serd
materia de Evaluacion por parte de la Oficina de Planificacidn y Presupuesto. La
evaluacién nos permitira analizar los logros obtenidos en funcién de los objetives
propuestos en el Plan de Prevancidn y Reduccién del Riesgo de Desastres (PPRRD),
extraer experiencias y lecciones importantes, que nos permitira retroalimentar el Plan

para su mejora continua.
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ANEXOS
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ANEXO N° 01
FICHA DE IDENTIFICACION DE ZONAS
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Cdity @ e, P R P S e T

: REBQLUCION DE PRESIDENCLA DE DIRECTORIO N° 0010-2038- OVEH-PD
} .', Choslca 34 febrero 2033

EL INFOAME N* 000-2000-CVH-OO/SOQOISR. o Informe N* DO04-2023
OVH-GORl informe N'DOL-Z0Z3-CVH-GO, Memomnddo N* 001-3023-DVH-
PD.Informe NO1S-2003-CVH, tnforme N* 015-201-CVH-GO ¥ La Opinida Logal
N7 ODR-20T3-CVIL DAL, ¥;

CONEIDERANDO:

Que, I8 segunds Tuapasicidn Complerzentaris oo Dacreco Ley N° E5TSL Ley
Orgoniza de! Minimerio de Educacién, esmbioco que la Empress Ooneso
wiosc-jonal Fusmpan) o8 uts persons ridics de dsrecho paDlog IRISTHO que s
anouUEniTa comprendide en el Boccor Edusacddmn;

CQue, madinme Decrets upramo W 30-80- ED, el 35 (e ataril do 1560, s Epruetse el
Bssnoto dal Cerrrs Yeeactone! Buampan, msdtinnn of cual 1o le dofine oorsd uns
Inatimcldn Pultlion Descentraliznds dal Sactor Edutaciin con perwonsria juridica
e darechn pUBEIED, ool SULonomin Honlch, sEminlaTsive, econdmios ¥
, j}ﬂmmm(ﬁhﬂ#pﬂﬂ Decreto Leginintre 5708 v por s Exstuio ¥ rogisen

jm:m:::m:&mmmﬁmnﬁtﬂnmad
reaugRssE s PABleo 08 Minleerio de BEoonoimnia v FIRancas,

Oy, macila mpe Loy 1" 20084 Ley gue cres of Bistema Naciosl de Gestidn de Risigo
da Desssrres - EINACERD coms distema | imerinstessional wmsrgkes,
descentralizada ¥ perticipesiva, con ln Hnalided de tdentifionr y reducir los
FleEpor peOd Sk 8 peligres o minimiser sus sfeotos, sed como evitar 1 penerssion
da nuesce ricegod, ¥ preperaciin ¥y anemesim ame Eitnaciones do dosastros
e inne ] estatieviznient da gt inciples, linsamisntos de puiitics, componontes,
peooesss & Instsrsenion e | gsstidn dal Riesago dé Dessatreg

Do, & pusmere) 103 ded ariculs 107 da e ciods Loy, divpoene que las antidades
sl e oonsihoen Eusoe e matala pars & Gaeskl 06l Bisage de Dasuilies
imegrados por faoclonorios de oe atveles dirootivos mupericTos ¥ prosididos por
Ih i e meior i ad eecures os Le sntidad, alendo s fancldn ndelegatls,

Qe _ gl meommers] 135 del artieulo 137 ded reglsaonto doe le Ley N° 20084 aprobado
por @ Dectoto Bupremns NT 042001 POM. estabisce Que kv tiulnres ds la
snaridedes ¥ soctores dol Gobwroo Nethond) conatitayes ¥ presiden lon gripo de
Trabajo de la Géaridn de Teagn & Desamres, como sepacios intesnos de
arztoolactén pare ia formulsctdn de pormas ¥ planss. evaluarsin ¥ organizaciin
e Lowt proceecs the Gestid nde Riesgn de Desasros en el dmbilo de sus commpetendin
Eacd grupon coondinaran ¥ artioularan i gestidn prospective, coiTective ¥
sepctiva en ol mares dal BINAGERD. Los gropos do maibejo ortacin mUeEracsos por
responsabies s los drganos ¥ unidaces orgdnicar competanies,

Qux, la Primera Disposicido Complamertaria de 1a Directva de “Linesmisnros
pars la Conmauotdn v Puncinnaniento o Jos Grapnd de Trabalo ds s Qasttn de




lda e T L gy Temeite

Risago o& Desascran an Joe Tres Niveles del Golletny” aprobads por peaslycide
Minlserial N°IT6-2072-F0 M, *=Aals gue o6 Eiulares de lns Entidades POkleas dad
Gobserne Nesiomal Coblbrnas fegicralss ¥ Gonisvnar Losalie éxpodirdn uca
Resaluciin o normaseguivelenta constituyendoe] Grupo ds Trabajode 1s Geidn
del Rlewlo i Desasres GTUAD @ que e instalsrn, en un plars madxieo da b dlas
hubiliss poFteriared & £u SHALTiLalal. La peaaliualin o noTma egulvalente. ol come
&l Agia de [Aatalecidn sendn publicedas en wu porial Insttucional ¥4 en el Dlario
Cifinixl Bl peruanc;

Rescluckin de Presidencin de Directosio-0%8-2010-CVH-FD de fschs 12 de
setlembre de 2015 donde se apnwba ¢l Rafiamenn de Organtzacidn ¥ Funcionos
F0LE ded Contro Voo lonal Husmpand en ¢l cual se incluven puevos Scganosy sus
fMasdiohee

Que melinnte, Risolidddn de Présidencia Go Didesiork-008-20i8-CVH-PD de
foche 30 do fobroro del 3018 wo confvrme ol Grapo de Trebajlo pacs la Gestidn ded
Rlasgo <o Dedastrd deol Conife Vicacicanl Haampant en cumplimionrs de la
Dirwetiva N#001.3013-FCM SINAGEED

Que, mecdiante tnforme N* 003-2083-CVH-GOBGGINR de focha 00 2037 o Bl
Clepencia de Gestlon Integorl de Seghitidad ¥ Rlesis sollohs la sctual lSeckhn g
Orups de Traba'o de Qessdn do Risego o Dosestrol del Comro Vasacional
Husmpani basdndoss an s actualirecifo cel  Reglsmente de Ordanizssion ¥
Funtionss 7018 del Cantio Vacsdioml Kurmpsnl

e, mmediante Informe N 0E-2000CVH-GO. e foch 04012037 Is Oerancia de
Operscionss cumple cun remilin & b Gereno Ls Gansril I $0H0iTul praianiads por

<4 B Qerunole do Qenliln Inpbgral ol Begurldnd ¥ Rispdo.

e, medinmte informe 001-2023-CVH-GG, de feoha [T0L 3039 & 8 Garansia
General lndica que mediantg Resolucldn de Prosldencdn de Directorio 5 00- 2008
CVH-FD, sa conferma ol Grups o0 Trabado da CVHL & miEns @is a Ik fetbs na
estaria cumplisnds oont Ja directiva antes indisada, deblso & que la esruoTuTn
orgAnice = is Enlided e varledo. COAREme s [uieds apeesias an &) Reglamiento
o Organizacisn ¥ Furcioties dol CVH

Qhai, a5 EsE senilds, correrponds simltls o scio tessl ot e s fepodidleeme, a Tnds
pongtomr of Grupo doe Tratady de Oowtaedn el Rissgo de Dediitres dad Comaro
Vacacional Husmpand, gue sdrd & fu oarge o cumplimisces de las funoonos
sizRblaaidas oo Al aroiouio LE° ol reglam=nla 4= ia Lap N* 20665, aprobhetda por i
Decreto Supremo 5* 046-3011- PCM

De poaformioas oo bos dhinusno 4n (3 Loy K™ 35654, Loy que oren & Sisaimel
Macional de Gestidn del Riesgo de Dosawmres (SINAQIRIDY v mu Raglamonza
anrobado par Dasnete Suprems N Goh-203 1-PCM, L4 cirae e ivie de "Linssmle fios
para la Gonstitucidn y Puncicnamianca da Lot grapos do Trabako do 13 geesan da
Risnge e Desastres en Jos Tres Niveles do Goldarhos”, sprabeids por Resohucion
Myintstersal on ol reglamento de Organizasidn y Fundiones y al aitaruta dal Centro
vaosaional Husmpand, contando con los visto busnce de la Gerencis peneral Lo

F TR Y
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Ty we b ol By ger sl deearstis

Gerancls ds O paseriones, 1a Ofclan de 2 esifiosoion ¥ Premupssen, |8 Oficins de
admirterssitn ¥ Finarean, ¥ la Oficina de Ascsoris Logal

SE RENUELYVE

ARTIOULO PRIMERO. - CONETITUIR o grupe e Trabajode Is Oewiin ol Risgo
de Detstires dol cemye Vacacional Husmpani, como epecin iRDRrno &8
arriculackin parm ¢ cemplimingte de lay Funciones do la goetidn del Hesgo de
dessatres, =0 =i matoo 3= o dispasaio o0 B Ley 399048, Loy que o o) SiErerma
nackanal de Gaitbdn de Rlosge &8 Dot raeBIiNACLIRDY. ¥ ¢ Eeglamesto de ln
mitede Loy eprobado pof Dectets Supresno WY O4E-2012-POMN. asi ocoma, & in
Thpscti “Linsnmlsaion DErs & CORsTine bin ¥ Punc onsmlanno oe ios i ds
Trabejs de la Oesridn de Blesgo de Dessarres on o Tros Miweice de Goblernga®,
sptubeda por Rescluckin Ministevial N Im-1003-P0OM.

ARTICULD BEQTNDML - Conformar al Grapo de Trebaj de la Gestidn del Fiewyo
(3 Diesaatres el Cefiro Vicscioosl Hoampand, o iniemmo qos ssfa el bt frade g

Preaidenein de] Dirsceario, qulen is preakdled.
- Gerene s Gersrsl
Cerghc s do Dparanicnes
Jnfo e la oflolus de FonlBoaclkin y poed puasito
Jula o I8 OTC o d e ddmilnimeasifn Y PR TA
Jilo e la Oficing da AsorToris legsl
it (erante Ge Mamienindenio y Servicion Gellcrales.
Eub Uerormto de Gestion Hitegial de Segaridad ¥ Hiaegs
Jula & Lo Thildad de Reouescs Homanoa
Jafe de la Unidad de Logisties

ARTICULD TERCERD. - Dispones so temite copls de la presestn roscilaniin o In
Prougensis oel Comrels e minieteod, ol ceniro de Eepimecian, Prevenodn ¥
Reduse Win dad TUisegs ds Desasrres-CLMEPRED v ol instimis de Defonsa Gl -
(RO ECT paba e acciones Qe cooralines e comee Dzegranios del fisons socional
c Uhmitlden di Blesgode Desgera-SINACLRD

ARTICULO CUARTO. - Koeiflcar Ja presares rescolocién & cada mismbew el
Grups de Trobajs de 3 Geeridn dal Fosgo do dosastres del Cennrd Visorddonad

Huampanl,

ARTIOULO QUINTO.- EL reerta copin de [ prosonte rescinaion o is Unidad de
Teenedogln ¥ Comunioacionss dal Camino Vacscinnal Huampan! pera e debida
prublisseldn o el poroel de e sanoeg.

Fuhlip e, oo nkueig prlmples
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uampanj

RE

ACTA N° 001-2023-CVH-GTGRD

e acuerdo a lo regulado por la Ley N® 20664, Ley que crea el Sisterna Nacional de Gestitn del
Riesgo de Desastres (SINAGERD), # Decreto Suprema N° 048-2011-PCM, que aprusba &l
Reglamento de la Ley N® 29664, y la Resclucidn Ministerial N* 276-2012-PCM, que aprueba la
Directiva "Lineamientos para la Constitucidn y Funcionamiento de las Grupos de Trabajo de la
Gestion de Riesge de Desastres en los Tres Niveles de Gobierno®, se reunieron en Centro
Vacacional Huampanl, sito en Carretera Central Km 24.5 Chaclacays, Lima, siendo lag 10:00
horas del 15 de marzo de 2023, los siguientes servidores del Grupo de Trabajo de Gestisn del

Riesgo de Desastres (GTGRD) del Centro Vacacional Huampan!! (CvH):

ITEM A\PELLIDOS ¥ NOMBRES

Reategul Mapurl, Ana Grimanesa

Fresidente del Directorio
2 Oriundo Verastegui Juan Gerardo Garente General
; Jefe de Planeamiento Estratégico y
3 Del Aguila Rlos, Walter Gorky Erastbusstn
4 Meza Corzo, Lednidas Javier Gearente de Operacionses
5 Vicants Dellot, Carmen Elvira Jefe de la 'Dfi.:anra de A;:Imlnl:trll:iﬁn ¥
G Wailg Acosta Carlos Enrigue Jefe da la Oficina de Asesoria Legal
Sub Gerante (e) de Mantanimiento y
; Aquing Cardirs Alajandro Servicios Generales
x Sub Gerente de Gestidn Intagral de
8 Mayhua Ramirez Abel Dante Seguridad y Riesgo
9 Bujaico Silva Falicita Jefe de Unidad de Recursos Humanos
10 Jesis Velasque Rosa Maria Jefe de Unidad de Logistica
I QUORUM E INSTALACION:

El Presidente del Directoro, en calidad de Presidente del GTGRD, sefala que
mediante resolucion de Presidencia de Directoria N* 0010-2023-CVH-PD de fecha 24
de Febrero de 2023 se conformd el "Grupe de Trabajo de la Gestién del Riesgo de
Desastres del Centro Vacacional Huampani® integrada por los servidores descritos
lineas amiba, contando con la totalidad de los presentes, se convocd a reunidn de
emergencia debido al reciente incremento de precipitaciones pluviales que vienen
afectando bienes mueblas & inmuebles del Cantro Vacacional Huampani.

En ese contexto, se realiza la verificacion del quérum correspondienta de 10
integrantes, expresando los demas miembros su acuerdo con la celebracicn, por o que




I,

FENTRD v AL AN hl

|

s¢ declara abierta la presente sesidn, actuando como secrelano el safior Lednidas
Javier Meza Corzo; conforme a elio, los acuerdos que se adoplen an la presante Sesicn
son considerados plenamente validos.

Ss comvech a reunldn de emergencia debido al reciente incremento. de
precipitaciones pluviales que vienen afectanda nuestros intereses y fines del Centro
Wacacional Huampani

AGENDA:

Muestra presidente da la bienvenida a los demds miemboos del GTGRD,
agradeciéndoles por su asistencia, y soficita que se dé inicko a la presente sesion
gegun la agenda establecida:

a) Instalacion del Grupe de Trabajo.

b) Propuesta del equipo técnico a implementarse a fin de minimizar los dafod
ocasionados a los bienes muebles e inmuebles del CVH por las precipitaciones
pluviales acascidas recientements.

) LLD SES|
a) Instalacidn del Grupo de Trabajo de Gestién de Riesgo da Desastres

Muestra Presidente del Grupo de Trabajo GRD Abog. Ana Grmanesa Reategui
Mapuri da la bienvenida a todos los integrantes del Grupo de Trabajo, disponiendo
gue el Secretario Técnico proceda a la leciura de la Resolucidn de Presidencia de
Directorio N* 010-2023-CVH-PD de facha 24 de febreso del presente afo, dando
por instalade a partir de la fecha del "Grupo de Trabajo de la Gastidn del Rleago da
Desasiras del Centro Vacacional Huampani™, asimismo, die a conocer sobre los
objetives y finalmente dio por instalado formalmente el precitado Grupo de Trabajo
deseando el mejor de los éxitos a los integrantes a fin de cumplir con las metas y
fines institucionales.

b) Propuestas del equipe ltécnico a implementarse a fin de minimizar los dafios
ocaslonados por las precipitaciones pluviales.

El aquipo técnico del CVH, conformado por los sefiores: Abel Dante Mayhua
Ramirez, Miguel Angel Mego Flores y Alejandro Aquino Cordero, emiten &l informe
N* 001-2023-CVH-GOVET de fecha 15/03/2023 en el cual precisan la existencia ce
dafios causados @ consecuencias de las intensas precipitaciones pluviales y
aclivacién de la quebrada Huampani, suscitadas en el CVH, @i como propanes



CENTE I VACACIONGL #

'uampciﬁl

medidas corectivas con la finalidad de minimizar log dafios por filltracion a los
inmuebles y bianes mueebles de nuesira propiadad.

En ese contexto, luego de una breve deliberacién consideran urgemte darle
alencién a la propuesta del Equipo Técnico dependients de la Gerencia de
Operaciones, con la finalidad de afrontar los dafios causados por las intensas
precipitaciones pluviales y el huayco de la quebrada Huampani.

V. CUERDOS

ACUERDD N° 01: El Grupo de Trabajo de Gestidn del Riesgo de Desasires (GTGRD)
del Ceniro Vacacional Huampani acuerda por unanimidad proponer se declare en
emargencia el Centro Vacacional Huampanl, para lo cual debeardn efaborarse los
documentos de gestién por los drganos compelentes del CVH, que permitan la
creackin de un plan para afrontar los efectos de las precipitaciones pluviaies en el mas
breve plazo, haclendo de conocimients de la prasidents del Directorio del CWH para su
aprobacién en sesion de Directoric

Siends [as 11:00 horas, del 15 de marzo de 2023, no h ndo méds asuntos que fratar, se da
por conclulda la sesidn, firmanda los asistantes an safal de conformidad,

F Maza Corzo
oo gel GTGRD

‘Waltan G Dal Agulla Rios
) del GTGRD

Carman Elvira Vicente Dalict
Miambro dal GTGRD

(2

Carics EnriqueWailg Acosta Rosa

Mismbro del GTGRD M

Jogls Valasgque
del GTGRD



Algjandro Aql.llnu Cordero
Miembro del GTGRD

)
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“Afe de fa waldad, is par ¥ & deasreia”

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DIRECTORIO N° 0010-2023- CVH-PD

Chosica 24 febroro 2023
VISTO:

EL INFORME N* 003-2083-CVH-GO/SGGISE, ¢l informe MN* D04-2023-
CVH-GOE] Informe N°001-2023-CVH-GG, Memorando N° 001-2023-0VH-
P Informe N*0L6-2023-CVH, informe N° 015-2023-CVH-GO v La Opinidn Lexgal
N 00B-20E3-CVHADAL, v;

CONSIDERANDO:

e, 1o segunda Disposiclén Complamentaria del Decreto Ley W° 25762, Lev

Organiza dal Ministerlc de Educeciin, establece que la Empresa Centro

vececional Huampani es una persons furidica de derecho pidblico interno que se
- encuentra comprendido en el Sector Educacidén;

Chse, medianie Decremo Supremo N® 38-85-ED, del 24 de abeil de 1985, s¢ aprueba ol
Estanaro dal Centro Vacaolonal Huampand, mediante &l cual 5o le define comouna
Instirucidn Publica Descentralizada del Sector Educacidn con personeris juridica
de derécho publica, con autonomia tdconica, administrativa, econdmica ¥
financiera que rige por el Decreto Legislativo M*T56 v por su Estaturo ¥ régimen
prosupusstal se mifeta a las normas que aprueba la Direccién General del
presupuesto Publico de Minizterio de Economia y Finanzas.

Que, mediante Ley N° 20664, Ley que crea ol Sistema Nacional de Gestidn de Rissgo
de Desagires - SINAGERD. como sistema interinstioeciomal, sindcgheo,
descentralizado ¥ particfpacivo, con la finalldad de ldentificar ¥ reduclc los
rlesgos gacctado & peligros o minlmizar sus efectos, 65 como evitar la generacidn
e nuevos riefgos, ¥ preparacion ¥ atencicn ante situaciones de desastras
madianta al esteblecimisntode principlos, ineemisntos de politica, componentes,
procesos e Instrumentos de la gestidn del Riesgo de Desasores,

Cue, 8l numeral 16.2 del artdculo 16% de 1a cliade Ley, dispone que 1as entidades
publicas constituyen grupos de trebajo para la Gestldn del Riesgo de Desastres,
inrefrados por funclonarics da log niveles directivos supariores y presldidos por
la maxima sutoridad efecutiva de la entidad, sienda esta funcidn indelegable;

Cue , 8l numerse] 134 del ardculo 13° dal reglamento de la Ley H® 20664, aprobads
por el Decreto Supremos N° O48-2011-PCHM, establece gque log dulaves de los
entidades ¥ sectores del Goblerno Neclonel constitgyen ¥ presiden los gripe de
Trabajo de la Gestidn de Riesgo del Desastres, oomo espaclos Internos oe
articulecidn para la formulasldn de normas ¥ planes, evaluacidn ¥ organizaciin
chiz 105 procesos de Gestidn de Bissgo de Desastres an el Ambito desuscompetencia,
Eszmos grupos coordinaran ¥ articulacan 1 gestidn prospectva, correcidva ¥
reactiva en el maroo del BINAGERD, Las grupos de teabajo estardn lntegradaos por
responsebles de los drgancs ¥y unidodes orgdnicas compelenmas;

Que, la Primera Disposicidn Complementaria de 1a Directiva de "Lineamientos
pera la Constitueidn ¥ Funcionamisnto de log Grupaos de Trabajo de la Gestion de
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Riesgo de Desastres en Jos Tres Miveles del Goblarno”, aprobads por resolucidn
rintsterial M®276-2012-POM, sefala que losTinulares de las Entidades Pibdicas del
Goblerno Macional, Goblernos Regicnales ¥ Goblernos Locales, expedicin uns
Resoluctdn o normas equivalante, constituyendo ol Grupo de Trabajode e Gestlén
del Rlesgo da Desastres G TGRD, al que se instalaca, an un plezo maximo de 5 diss
ndblles posterfores & su constitncldn. La resolucidn o norma equivalente, asi como
ol Acta de Ingtalacidn serén publicadssen su portal institucional w' en el Diaric
Oficial El peruano:

Resalucicn de Presidencis de Directorio-028-2018-CVH-FD de fecha 13 de
setigmbre de 2048 dende g8 aprueba el Reglamento de Organiacidn ¥ Fuhalones
2018, dal Cantro YVecacionsl Huampani & el cual ga inaluryen mlavos 'f'TE-EﬂD! ¥ ER
funcicnes

Due mediante, Besolacidn de Presidenclia d& Direcrorio-006-Z2018-CVH-PD da
facha 30 de febrere del 018 se contorma el Grupo de Trabajo pars 1a Gestldn del
Riosgo de Desastre del Centro Vacacional Huampan{ en cumplimienio de ls
Direcciva N2 001-2012-PCM-GINAGERD:

Jue, mediante informe H° 003-2023-CVH-GO/SGGIER de fechs 03012003 ta Sub
Genoncia de Gestidn Integral de Seguridad ¥ Riesgo, solicita la actualizacion del
Grupo de Trabajo de Gestidn de Riesgo de Desastres del Ceming Vacacional
Huampan! tasindose en la ackualizaclon del  Reglamento de Organizacion y
Funciones 2018, del Centroe Yecaslonal Hoampani.

O, masdiante Informe N° 044%-2023-CVH- G0, de fecha 04.01.20%3 La Gerencia de
Operaciones cumpie con remitic a la Gerencola General 1a solicitud presentads por
1a Sub Cerenciade Gestidn Integral del Seguridad ¥ Blesgo.

i Que, mediante Informe 001:2023-CVH-GG, de fecha 1TO0L2023 & la Gerencis
i Geoneral indica que medianta Besolucicn de Presidencia de Directorio 17 06-2018-
CVH-FD, s& conforma el Grupo de Trabajo de CVH, el mismo que a la fecha no
estaria cumpliends con la directiva antes indlicada, debido a qrte 1a astoiotirs
orginica de 1a Enddad ha varfeds, conforme se puede apreciar en ol Reglamento
de Organtzacidn ¥ Funciones del CWH.

Chue, an ese $enTica, corresponda emitir el acto resalutha correspondientes, a fin da
ponedmur el Grupa de Trabajo da Gestidn del Rlesgo de Dasastres del Centro
Vacactonal Huampan{, que tendrd a su carge el cumplimiento de las funciones
pzzahiecidas en el ardoulo 16* del reglamento ce ta Ley N* 28664, aprobado por e
Decretn Supramo N* 043-1011-PCH.

Da conformidad con log dispuesto en la Ley N° 29664, Ley que crea cl Sistemas
Mncional de Gestidn del Riesgo de Desastres (SINAGERD) ¥ su Reglamenio,
gprobade por Decreto Supremo N* 048-2021-PCHM, 1a directiva de “Lineamisntos
para la Constitueidn ¥ Funclonamisnto de los grupos de Trabajo de la gastidn da
Rissg de Desastres en los Tres Niveles de Goblernos”, aprobada por Resclucidn
Ministerial en el reglameanto de Organizacton ¥ Funclones ¥ ¢l estanito del Centro
vacactonal Huampani, contando con los visto buenos de la Gerencia generdl, La
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Gerencia de Operaclones, la Ofician de Planificacidn y Presupussta, la Oficinade
Administracldny Finanzas, ¥ la Oftcina de Asesoria Legal:

5E RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONSTITUIR el grupe de Trabajo de la Gestidn dal Riesgo
de Dessstres del centro Vacacional Huampand, como espacio interno de
artioulacion para el cumplimients de las funciones de la gestién dal riesgo de
desastres, en el marco de lo dispuesto en la Ley 28884, Lay que crea el Sistema
naclonal de Gestidn de Blesgo de Desastros{SINAGERD), v el Reglamento de I
cltada Loy aprobade por Decreto Supremo N° 048-2011-PCM: asl como, an la
Direstive "Lineamientoa peara la Constitucidn ¥ Funclonambento de Jos Grupos de
Trabajo de la Gestidn de Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de Gobiernocs”,
aprobads por RBasoluckdn Minlster{al N9 275-2002-PCoa.

ARTICULO SEGUNDO. - Conformar al Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo
de Desastres del Centro Vacacional Huampand, el mismo que estard integrado por:

Presidencia del Mrectorio, quien io presidicg,
Garencia Genaral
Garanciade Oparacionas
Jafe da la aficina de Planificacidn ¥ presupuesta
- Jefedela Oficina de administracién ¥ Finanzas
- Jefede la Oficina de Aserroria lagal,
= Hub Gerente de Mantenimiento y Servicios Genarales.
- BubGerentece Gestidn Integral de Seguridad v Riesgo
«  Jefede la Unidad de Recursos Humanos
-  JefedelaUnided da Logistica

ARTICULO TERCERO, - Digponar ge remita copis de la presente resolucidn a la
Fresidencia del Consofo de minksirgs, al centre de Estimacién. Prevenclén ¥
Reduccidn del Riesgo de Desastres-CENEPRED v &l insdtuto de Defensa Clvil -
INDECT para las aoclones de coordinacldn como Integrances del Slstema naclonal
die Gestidn de Riesgo de Desastras-SINAGERD

ARTICULO CUARTO. - Motificar 1a presente resolucidn a cada miembro dal
Grupo de Trabajo de la Gestidn del Riesgo de desastres del Centro Vacacional
Huarpant.

ARTIOULO QUINTO.- 5E remita copia de la presente resclucidn a la Unidad de
Tecnologis ¥ Comunisaciones del Centro Vasaglonal Huampani para la deblda
publicacidn en el portal delaentddad.

Fubliquese, comunigquese yolmplaze.
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ACTA N* 23-CVH

Rl AST

En la sede institucional del centre Vacacional Huampani, siendo las 2.00 p.m. del dia 28 da
marzo de 2023 se raunieron los siguientes servidores del Grupo de Trabajo de Gestién del
Riesgo de Desastres (GTGRD) del Centro Vacacional Huampani! (CVH):

| 1 Reategul Napurl, Ana Grimanesa Presidente del Directoris
| 2 Oriundo Verastegui Juan Gerardo Gerente General
3 Del Aguila Rios, Walton Garky i Plunpmmnﬂgaht&glm ’
4 Meza Corze, Leonidas Javier Gerente de Operaciones
5 Vicente Dellot, Carmen Elvi Jefedellnﬁn;:qaduhdmhlmmy
inanzas
] Weilg Acosta Carlos Enrigue Jefe de la Oficina de Asesoria Legal
N 7 Aquino Cordero Alejandro Sub Gtrusnta {e) Eﬂh‘:mmiunmy
- Sub Gerente de Gestion Integral de
Pa 8 Mayhua Ramirez Abel Dante Seguridad y Ri
% 9 Bujaico Silva Felicita Jefe de Unidad de Recursos Humanos
10 Jesds Velasque Rosa Marla Jefe de Unidad da Loglstica

| Can la finakidad de desarrcllar la siguiente agenda:

1. Designacidn de responsable de la Secretaria Técnica
2. Aprobacién del Plan de Gestién de Riesge de Desasires perodo 2023-2025

DESARROLLO DE LA SESION

Luego de realizar la verificacién del quérum corespondiente de 10 integrantes,
expresando los demas miembros su acuerdo con la celebracién, por lo gue se declarg
abierta la presente sesidn, conforme a eflo. los acuerdos que se adopten en Ie presente
sesidn son considerados plenamente validos,

Uando inicio & la sesidn y en cumplimients de la agenda nuesira Presidenta del
Directorio, &n calidad de Presidente del GTGRD, safiala que mediagnte Resolucidn
Ministerial N* 276-2012-PCM de fecha 24 de octubre de 2012 se aprueba la Directiva
N* 001-2012-PCM/SINAGERD * Lineamientos para la Constitucidn y Funcionamiento
de los Grupos de Trabajo de la Gestién de Riesgo de Desastres de los Tres Niveles de







