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RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DIRECTORIO N° 058-2022-CVH-PD

Chosica, 30 de diciembre de 2022
VISTO:

ElInforme N°134-2022-CVH/OPEP, emitido por la Oficina de Planeamiento Estratégicoy
Presupuesto y el Informe N°147-2021-CVH/OAL, emitido por la Oficina de Asesoria Legal

CONSIDERANDO:

Que, la Segunda Disposicion Complementaria del Decreto Ley N° 25752 “Ley Orgdnica del
Ministerio de Educacién”, establece que la Empresa Centro Vacacional Huampani es una
persona juridica de derecho publico interno que se encuentra comprendida en el Sector
Educacidn;

Que, mediante Decreto Supremo N° 036-95-ED, del 24 de abril de 1995, se aprueba el
Estatuto del Centro Vacacional Huampani, mediante el cual se le define como una
institucién Publica Descentralizada del Sector Educacién con personeria juridica de
derecho publico, con autonomia técnica, administrativa, econdmica que se rige por el
Decreto Legislativo N° 756 y por su estatuto, y su régimen presupuestal se sujeta a las
normas que aprueba la Direccién General de Presupuesto Publico del Ministerio de
Economiay Finanzas;

Que, mediante Ley N°31638, se aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2023;

Que, en los articulos 1y 2 de la citada norma, se aprueba el Presupuesto de Gastos para el
Sector Publico y los recursos que lo financian, cuyo detalle se especifica en los Anexos a
que serefiere el articulo 1, asigndndole al Pliego 111 Centro Vacacional Huampani, la suma
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ascendente a S/ 20 552,138.00 (Veinte Millones Quinientos Cincuenta y Dos Mil Ciento
Treinta Ocho con 00/100 soles) en el rubro Recursos Ordinarios;

Que, el Decreto Legislativo 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico, sefiala en el numeral 7.3 del articulo 7. “el Titular de la entidad es responsable de
Efectuar la gestion presupuestaria en las fases de programacion multianual,
formulacion, aprobacion, ejecucion y evaluacion, y el control del gasto, de conformidad
con el presente Decreto Legislativo, las Leyes de Presupuesto del Sector Publico Y las
disposiciones que emita la Direccion General de Presupuesto Publico, en el marco de los
principios de legalidad y presuncion de veracidad”.

Que, numeral 31.1 del articulo 31 de la norma antes citada establece: “una vez aprobada y
publicada la Ley de Presupuesto del Sector Publico, el Ministerio de Economia Y Finan2as a
través de la Direccion General de Presupuesto Publico, remite a los Pliegos el reporte oficial, en
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version fisica o, de estar disponible, en version electrdnica, que contiene el desagregado del
Presupuesto de Ingresos al nivel de Pliego Y especifica del ingreso, y de Gastos por Unidad
ejecutora, de ser el caso, Programa Presupuestal, Producto, Proyecto, Funcion, Division
Funcional, Grupo Funcional, Categoria de Gasto y Genérica de Gasto, para los fines de la
aprobacion del Presupuesto Institucional de Apertura”.

Que, en relacién a ello, mediante Comunicado N° 026-2022-EF/50.01, Direccién General
de Presupuesto Publico del MEF en el marco de lo establecido en el numeral 31.1 del
articulo 31 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, informa que el reporte oficial que contiene el desagregado del
Presupuesto de Ingresosy de Gastos, se encuentra disponible en versién electrénica, en el
aplicativo web “Mddulo de Programacion Multianual”, para los fines de la aprobacién del
Presupuesto Institucional de Apertura en la Fase de Aprobacién Presupuestaria, a partir
del14/12/2022.

Que, los Numerales 31.2 y 31.4 del articulo 31 del Decreto Legislativo N° 1440 dispone; Los
Presupuestos Institucionales de Apertura correspondientes a los Pliegos del Gobierno
Nacional se aprueban a mdstardar el 31 de diciembre del afio fiscal anterior a su vigencia,
asimismo, sefiala que: “los Pliegos del Gobierno Nacional, de los Gobiernos Regionalesy de los
Gobiernos Locales presentan copia de sus Presupuestos Institucionales de Apertura, dentro de
os cinco (5) dias calendario siguientes de aprobados, a la Comision de Presupuestoy Cuenta
& eneral dela Republica del Congreso de la Republica, ala Contraloria General de la Republica

Y a la Direccion General de Presupuesto Publico. Para el caso de la Direccion General de
Presupuesto Publico dicha presentacion se efectua a través de los medios que ésta determine”.

™. Que, mediante Informe N°134-2020-CVH/OPEP, la Oficina de Planeamiento Estratégicoy

Presupuesto, en cumplimiento de sus funciones presento el presupuesto institucional de
apertura de gastos correspondiente al afio fiscal 2022 del Centro Vacacional Huampani,
porun monto ascendente de S/ 20 552,138.00 (Veinte Millones Quinientos Cincuentay Dos
Mil Ciento Treinta Ocho con 00/100 soles) en el rubro Recursos Ordinarios;

Que, mediante Informe N° 147-2020-CVH/OAL, la Oficina de Asesoria Legal seflala que, de
conformidad conlodispuestoenel en el Decreto Legislativo 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico y la Ley N°31638, “Ley del Presupuesto Publico
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, considera necesario que se eleva al Directorio
del CVH el Presupuesto Institucional de Apertura - PIA 2022 del Pliego 111 Centro
Vacacional Huampani, que corresponde a la Unidad Ejecutora 001276 para aprobaciony
de ser el caso, se emita la Resolucion de Presidencia correspondiente.

Que, mediante Acta de Sesién del Directorio N2 26-2022-CVH de fecha 30 de diciembre de
2022, el Directorio aprobd porunanimidad el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA)

2023.

Que, el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) constituye el documento
presupuestario que rige la ejecucién del presupuesto del pliego durante el afo fiscal 2023,
porlo que consideramos necesario aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura para
el afio fiscal 2023, desagregado de acuerdo alos montos asignados a través de la Ley 31638,
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Ley dePresupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, anivel de Unidad Ejecutora,
para efectos de operativizar la gestidon presupuestaria del afio fiscal 2023, y;

De conformidad conlo sefialado en el articulo 312 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico; con los vistos de la Gerencia
General, Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto y oficina de asesoria legal;y

SE RESUELVE:

Articulo 12.- Aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos
correspondiente al Ano Fiscal 2023 del Pliego 111 Centro Vacacional Huampani, de
acuerdo a lo siguiente:

(En Nuevos Soles)

Gastos Corrientes 20552 138.00
Gastos de Capital

Total 20552 138.00

El desagregado del Gasto, se detalla conforme al Anexo 2 “Presupuesto Institucional de
Apertura de los Gastos”, proporcionado por la Direccidén General de Presupuesto Publico
del Ministerio de Economia y Finanzas, y forma parte de la presente Resolucidn.

Articulo 22.- Aprobarlos recursos que financian el Presupuesto Institucional de Apertura
correspondiente al Afio Fiscal 2022 del Pliego 111 Centro Vacacional Huampani por

Fuentes de Financiamiento, de acuerdo a lo siguiente:

(En Nuevos Soles)

Recursos Ordinarios 20552 138.00

Total 20552 138.00

El desagregado de Ingresos se detalla conforme al Anexo 1 “Presupuesto Institucional de
Apertura de los Ingresos por Partidas”, proporcionado por la Direccién General de
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas, el mismo que forma parte de
la presente Resolucidn.

Articulo 39.- Aprobar la Estructura Programdtica y la Estructura Funcional,
correspondiente al Afio Fiscal 2023, conforme se detallada en los Anexos 3 y 4
proporcionados por la Direccidén General de Presupuesto Publico y que forman parte de
la presente Resolucion.
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Articulo 492.- La Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces del Pliego 111 Centro
Vacacional Huampani es responsable del seguimiento y control del proceso
presupuestario, teniendo en cuenta el desagregado de los gastos y los recursos que lo
financian, establecidos en los Articulos 12 y 22 del presente dispositivo.

Articulo 52.- Copia del presente dispositivo se remite a los organismos sefialados en el
numeral 31.4 del Articulo 312 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del

Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Registrese y Comuniquese.

v

Cg€ar Eusebio Padilla
Ar't:';:ré) idente del Directorio
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EL CENTRO VACACIONAL HUAMPANI

El Centro Vacacional Huampani, fue creado en el marco del desarrollo de los Centros de
Esparcimiento Climaticos, mediante la Ley N° 10844 del 27 de marzo de 1947, e inaugurado
el 24 de Julio de 1955, con el propésito de brindar servicios hoteleros, esparcimiento,
creacion y deporte a la poblacién.

Mediante Resolucién Suprema N° 146-75-VC-4400 del 11 de junio de 1975, el Centro
‘_,;;‘.!;i:-i; Vacacional Huampani es transferido en calidad de Aporte de Capital del Estado a la Empresa

o de Administracion de Inmuebles del Perli, EMADI-PERU, perteneciente al Sector Vivienda y
Construccion.

Mediante Decreto Supremo N° 018-91-VC del 27 de agosto de 1991, se incorpora oficialmente
el Centro Vacacional Huampani a la estructura organica del Ministerio de Educacion, como
érgano de ejecucidn, con autonomia econémica y administrativa, autofinanciada sin afectar
recursos del estado, transfiriéndose al Centro Vacacional Huampani el inmueble e
instalaciones referidos en el Decreto Supremo N° 159-78-VC. Asimismo, se faculta al
Ministerio de Educacion para que mediante Decreto Supremo apruebe el Estatuto del Centro
Vacacional Huampani.

Mediante Decreto Supremo N° 36-95-ED del 24 de Abril de 1995, se aprueba el Estatuto del
Centro Vacacional Huampani, mediante el cual se define al centro como una Institucion
Publica Descentralizada del Sector Educacion, con personeria juridica de derecho publico,
con autonomia técnica, administrativa, econémica y financiera que se rige por el Decreto
Legislativo N° 756 y por el Estatuto mencionado, y su régimen presupuestal se sujeta a las
normas que aprueba la Direccién General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia
y Finanzas.

El Centro Vacacional Huampani, ha experimentado un crecimiento sostenible durante el
ultimo quinquenio, como resultado de los convenios interinstitucionales tales como el convenio
con el Colegio Mayor Sefior Presidente del Per(, El Ministerios de Educacion e INEI, para
fortalecer este crecimiento ha sido necesario reorganizar y mejorar y mantener de manera
continua la infraestructura y servicios que brindamos a nuestros clientes.

Oficina de
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El Centro Vacacional Huampani, actualmente brinda cuatro servicios principales que son
Convenciones, Alojamiento, Esparcimiento y Restaurant (Alimentacion) los cuales estan
dirigidos a dos tipos de usuarios: i) el usuario particular y ii) el usuario institucional o
corporativo (instituciones publicas y privadas); el primer tipo de usuario generalmente usa el
servicio de esparcimiento y de manera opcional los servicios de alojamiento y restaurant, en
el segundo tipo el usuario institucional, generalmente solicita el servicio de convenciones y
alquiler de ambientes para capacitacién y de manera opcional los servicios de alojamiento,
esparcimiento y restaurant, dentro del usuario institucional también se considera al Colegio
Mayor Secundario Presidente del Per( (COAR Lima), que alquila los ambientes del CVH, para
alojar a sus 900 alumnos durante el periodo escolar (3ero, 4to y 5to afio de secundaria) y asf
brindarles el servicio de educacion secundaria

Mediante Resolucion de Presidencia de Directorio N° 009-2022-CVH-PD se aprueba el Plan
Estratégico Institucional Ampliado 2019 — 2026 del pliego 111 “Centro Vacacional Huampani”,
donde se establecen los Objetivos Estratégicos Institucionales y Acciones Estratégicas
Institucionales.

M
]
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I. INTRODUCCION

El Presupuesto Institucional de Apertura es un instrumento técnico operativo desarrollado
para coadyuvar a logar una correcta gestién, determinando las pautas a seguir para la
consecucién de los lineamientos de politicas, metas y objetivos trazados de acuerdo al Plan
Estratégico Institucional, Plan Operativo Institucional, a largo, mediano y corto plazo dentro
del marco de la racionalidad, transparencia y eficiencia del gasto

En este proceso de programacién, formulacién y aprobacion del presupuesto institucional,
recoge las necesidades de gasto, a través de las categorias presupuestales (Acciones
Centrales y APNOP), del Centro Vacacional Huampani, bajo el esquema de presupuesto por
resultados

Durante los uUltimos tres (03) ultimos afos, el Centro Vacacional Huampani, se ha visto
afectada a razén de los hechos sociales y econdémicos que viene atravesando actualmente
nuestro pais, a consecuencia de la Pandemia Mundial, por el brote de la COVID-19, obligando
a las Autoridades a declarar la Emergencia Sanitaria y Estado de Emergencia Nacional,
disponiendo entre tantas medidas el aislamiento social obligatorio (cuarentena), medidas que
han mellado enormemente la recaudacién de los ingresos al CVH, debido principalmente a la
suspension indefinida del inicio del afio escolar 2020 y 2022, y en consecuencia las
actividades pedagdgicas del Colegio Mayor Presidente de la Republica - COAR LIMA, una de
las principales fuentes de financiamiento de las operaciones del CVH; asi como a la
cancelacion de todo tipo de actividades y suspension de todo tipo de espectaculos publicos
donde se concentren méas de 300 personas.

En esa linea, el Presupuesto del Centro Vacacional Huampani para el afio fiscal 2023 se ha
elaborado en observancia a lo dispuesto en la Directiva de Programacién Multianual
Presupuestaria y Formulacién Presupuestaria y los hechos sociales y econdmicos que viene
atravesando actualmente nuestro pais, a consecuencia de la Pandemia Mundial, por el brote
de la COVID-19.

El Presupuesto del Centro Vacacional Huampani para el afo fiscal 2023, recoge las
necesidades de gasto, a través de las categorias presupuestales (Acciones Centrales y
Asignaciones Presupuestarias que no resultan en Productos - APNOP), bajo el esquema de
presupuesto por resultados.

Oficina de
Planeamignto

EstrafggiCo y El Presupuesto del Centro Vacacional Huampani para el afio fiscal 2023, recoge la estimacion
de los ingresos recaudados, productos de los servicios que brinda el Centro Vacacional
Huampani, teniendo en consideracién los hechos ocasionados por la pandemia — COVID19.

Finalmente, el Presupuesto Institucional de Apertura — PIA 2023, esta orientada al
cumplimiento de los objetivos y metas institucionales establecidas en el Plan Estratégico
Institucional Ampliado 2019 — 2026, aprobado mediante Resolucion de Presidencia de
Directorio N° 09-2022-CVH-PD.

T T L S B T A i 08 S, s o S 0 S Ok K R B E S el
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MISION, POLITICAS, VALORES, PRINCIPIOS Y OBJETIVOS
INSTITUCIONALES

3.1. Misioén:
“Prestar servicios de hoteleria, convenciones, esparcimiento, recreacién y deportes a la
poblacion en general con transparencia, eficacia y calidad”

3.2. Lineamentos de Politicas Institucionales:

Promover la Modernizacion de los servicios del Centro Vacacional Huampani
Promover Servicios integrales centrales en el publico

Promover Transparencia y rendicién de cuentas

Mejorar la Gestién y Administracion publica eficiente

Promover la Mejora de la cultura y clima organizacional

Promover la Prevencioén y sostenibilidad ambiental

NSNS KX

3.3. Principios Eticos del Centro Vacacional Huampani
El servidor civil del Centro Vacacional Huampani actia de acuerdo con los siguientes
principios:

a. Legalidad:
Rige su conducta por el respeto a la Constitucion Politica del Perd, las leyes y demas
normas que regulan sus funciones, garantizando la adecuacién al marco normativo
de todas sus actuaciones.

b. Confidencialidad:
Esta obligado a mantener absoluta confidencialidad y reserva sobre cualquier
informacién a la que tenga acceso en cumplimiento de las funciones y obligaciones
que se le asignen.

c. Probidad:

Debe actuar con rectitud, honradez y honestidad, satisfaciendo el interés publico y
desechando todo provecho o ventaja personal obtenida como consecuencia de la
funcién que desempenfa en la Entidad

. Veracidad:
Debe expresarse con autenticidad en las relaciones funcionales con otros miembros
de la institucién y con la ciudadania. El principio de veracidad se manifiesta en
nuestras actuaciones.

e. ldoneidad:
Cuenta con aptitud técnica, legal y moral para el correcto desempefio de las funciones
asignadas. Por ello, se espera que actle con eficacia, encausando diligentemente las
acciones hacia el cumplimiento de las metas de la Entidad.

f. Eficiencia:
Desempefia sus funciones con esmero y profesionalismo. Brinda calidad en cada una

de las funciones a su cargo, empleando racionalmente los bienes de los que dispone.

g. Lealtad y Cumplimiento:

T ———
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El CVH necesita servidores civiles leales, que se preocupen por el estricto
cumplimiento de las pautas e instrucciones dadas por la Entidad o por sus superiores
jerarquicos.

h. Equidad:
Tiene un trato equitativo y adecuado en su interaccién con otras Entidades del Estado,
con los administrados, con sus superiores, con sus subordinados y con la ciudadania
en general. Por ello, no debe incurrir en ningln tipo de favoritismo ni tratamiento
diferenciado o privilegiado a favor de un determinado individuo, comunidad o
\ empresa.
3.4. Objetivos:

De acuerdo al Estatuto, el Centro Vacacional Huampani (CVH) tiene por finalidad prestar
servicios hoteleros, esparcimiento, recreacion y deporte, asi como apoyar la ejecucion
de convenciones, eventos culturales y otros servicios afines con capacidad para el
desarrollo de actividades y eventos deportivos.

Objetivos Estratégicos Institucionales de acuerdo al Plan
Ampliado 2019 - 2026:

Estratégico Institucional

Mejorar los servicios de hoteleria, Sgﬁgg:fnggg:léaerfst:@ :'is;echos
P g brindadops'’
OEI.02 | Fortalecer la Gestion Institucional. NN?' de modernizacion de la
Entidad

Tipo 2 Porcentaje de avance en la

OE1.03 Mejorar la Gestién de Riesgos y Implementacién del Plan de
\ i Desastres. Gestién de Riesgo del Centro

© Vacacional Huampani
Oficifa de
Plangamiento

tégico y
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A continuacion, se detallan y describen los Objetivos Estraté
Centro Vacacional Huampani:

gicos Institucionales del

OEIL.01: Mejorar los servicios de hoteleria, convenciones y
brindan a la poblacién en general

esparcimiento que se

El Centro Vacacional Huampani propone mejorar los cuatro serv
Convenciones, Alojamiento, Esparcimiento y Restaurant (Alime
dirigidos a dos tipos de usuarios: i) el usuario particular y ii)
corporativo (instituciones publicas y privadas), los cuales se
satisfaccién del usuario y la disminucién de los reclamos.

OEIl 2: Fortalecer la Gestion Institucional.

icios principales que son
ntacién) los cuales estan
el usuario institucional o
veran reflejados en la

La Modernizacion de la Gestién Publica, comprende un proceso continuo de mejora con

el fin de que las acciones del Estado respondan a las necesids

! El indicador OEI.01 es el porcentaje de usuarios satisfechos con los servicios brindado!
de promediar respuestas de 6 preguntas (modelo de Likert) en una encuesta por usuario; a partir del 2019 la encuesta
incluye la pregunta 7 de satisfacciéon general para el usuario.
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des y expectativas de la

s, que hasta el 2018 se obtiene
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ciudadania. Implica mejorar la forma en la que el Estado hace las cosas, introducir
mecanismos més transparentes y eficientes, enfocarse en mejorar los procesos de
provision de bienes y servicios, entre otros aspectos. Asimismo, llevar a cabo acciones de
monitoreo y evaluacién para introducir los cambios y ajustes necesarios y con ello mejorar
las intervenciones publicas.

El Proceso de Modernizacion de la Gestion Publica se basa en el modelo de gestién para
resultados al servicio de los ciudadanos, para lo cual la Politica de Modernizacidon
desarrolla cinco pilares, tres ejes transversales y un proceso de gestién del cambio.

Este OEIl se orienta a mejorar los procesos internos del Centro Vacacional Huampani con
la finalidad de lograr los estdndares de calidad y eficiencia enmarcados en el
fortalecimiento de la cultura de integridad y ética publica, asi como el uso de tecnologias
de informacién en la gestion institucional del CVH, la inversién en servicios bésicos, la
implementacion del portal de transparencia, entre otros; en el marco de la referida Politica
Nacional de Modernizacién de la Gestion Publica al 2030.

De esta forma, el objetivo se obtendra, entre otros, fortaleciendo, optimizando e
implementando la Gestion por Procesos, Simplificacién Administrativa y Organizacion
institucional; el Gobierno Digital, el Gobierno Abierto (Transparencia, Etica y
Anticorrupcion); el Servicio Civil Meritocratico y el Sistema de Control Interno (SCI). Se
espera para el 2023, contar con un Plan de Modernizacién del CVH 2019 — 2026, y tener
un 90% de avance del mismo, alineado al Plan de Modernizacion de la Gestién Publica
del Estado al 2030.

OEI 3: Mejorar la Gestién de Riesgos y Desastres

De acuerdo con la Ley 29664, Ley del Sistema Nacional de Gestiéon del Riesgo de
Desastres — SINAGERD y su Reglamento, asi como en el marco de los procesos de
Estimacion, Prevencion, Reduccién, Preparaciéon, Respuesta, Rehabilitacion y
Reconstruccion contenidos en el Plan Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, se
han establecido las lineas estratégicas necesarias para el planeamiento institucional y el
cumplimiento de la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.

Se prevé lograr al 2023, contar con un 100% de avance en la implementacion del Plan de
Gestion de Riesgo del CVH.

La generacion de ingresos del Centro Vacacional Huampani, se cimenta en los servicios
de alojamiento, alimentaciéon y convenciones que brinda a clientes particulares y
corporativos de entidades privadas y publicas, siendo el rubro Recursos Directamente
Recaudados — RDR.

Sin embargo, mediante Oficio Circular N° 008-2022-EF/50.03, la Direccion General de
Presupuesto Publico del MEF, remite la Asignacién Presupuestaria Multianual,
sefalando ademas que los recursos provenientes de los ingresos correspondientes
a lo estimado en la Fuente de Financiamiento Recursos Directamente Recaudados,
se asignan en la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, salvo los recursos
de las siguientes: Genéricas "1. Impuestos y Contribuciones Obligatorias” y "2.
Contribuciones Sociales"; y Subgenérica "3. Aportes por Regulacién” correspondiente a
L]
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la Genérica "5. Otros Ingresos” (...), en aplicacion del Decretc
EF, dictan disposiciones para la aplicacion de lo dispuesto en el
15y numeral 1 de la Primera Disposicién Complementaria Fing
1441 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria.

Lo que quiere decir que los ingresos para el afio 2023 son el ru
— RO para el Centro Vacacional Huampani.

GASTOS

La programacién del presupuesto para el afo fiscal 202
observancia a lo dispuesto en la Directiva de Programacién Mu
Formulacién Presupuestaria y los hechos sociales y econémica
actualmente nuestro pais, a consecuencia de la Pandemia M
COVID-19.

Es asi, que los gastos del Centro Vacacional Huampani estan d
a garantizar las principales necesidades de bienes y servicios
todo a garantizar la fidelizaciéon de los actuales, a través de ¢
como también a fortalecer la capacidad operativa.

Los recursos estimados estan orientados a las intervenciones
a cumplir con los objetivos del Plan Estratégico Institucional — B
de las actividades operativas del Plan Operativo Institucional A

En la estimacion de los gastos se ha tomado en cuenta los sigL

e La planilla del personal en el régimen laboral, Decreto Legis
Obreros, es sobre la base del monto previsto en el presup
ano anterior, sin considerar nuevas escalas de remuneracio

e La Planilla del personal del régimen laboral, Decreto Le
Administrativo de Servicios — CAS, se ha visto reducida por
que viene atravesando nuestro pais, a consecuencia del CC

e En bienes y servicios los recursos estimados para el a
garantizar la operatividad de los servicios que brinda
Vacacional Huampani.

La estimacion de gastos para el afio 2023 se muestran a co

- Estimacién de gastos por genérica

) Supremo N° 043-2022-
numeral 15.3 del articulo
2l del Decreto Legislativo

bro Recursos Ordinarios

3, se ha elaborado en
[tianual Presupuestaria y
S que viene atravesando
undial, por el brote de la

estinados principalmente
hacia los clientes, sobre
Jiferentes convenios, asi

destinadas basicamente
El 2019 — 2026, a través
nual 2023.

lientes criterios:

slativo 728, Empleados y
uesto correspondiente al
nes.

2gislativo 1057 Contrato
as graves circunstancias
)VID-19.

1io 2023 contribuiran a

actualmente el Centro

ntinuacion

Genérica de Gastos Monto S/
2.1. | Personal y Obligaciones Sociales 582,179
2.3. | Bienes y Servicios 18,605,982
2.5. | Otros Gastos 363,977
2.6. | Adquisicién de Activos no Financieros -
Total 20,552,138

O
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- Estimacion de gastos por genérica y unidades organicas

Gastos de Personal

N° Unidad Organica Monto S/

7 | Unidad de Recursos Humanos 4,987,602
2.1 Personal y Obligaciones Sociales 1,582,179
2.3.2.8 Contrato Administrativo de Servicios 3,405,423

Otros Gastos

N° | Unidad Organica Monto S/

7 | Unidad de Recursos Humanos 58,984
2.5.6.1.1.1. 58,984

9 | Unidad de Contabilidad 304,993
2541.1.1. 244,993
2.5.4.3.1.1. 60,000
Total 363,977

Bienes y Servicios

N° | Unidad Organica Monto S/
1 | Oficina de Asesoria Juridica 86,553
2 | Organo de Control Institucional 157,370
3 | Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto 94,421
4 | Oficina de Administracion y Finanzas 196,711
5 | Gerencia General 196,711
6 | Unidad de Inversiones y Proyectos 94,421
7 | unidad de Recursos Humanos 355,466
8 |unidad de Tesoreria 62,948
9 | unidad de Contabilidad 78,684
10 | unidad de Logistica 275,396
11 | Unidad de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacién 354,738
12 | Sub Gerencia de Comercializacién 356,106
13 | Sub Gerencia de Mantenimiento y Servicios Generales 3,079,085
14 | Sub Gerencia de Gestién Integral de Seguridad y Riesgo 1,939,743
15 | Sub Gerencia de Alojamiento, Convenciones y Esparcimiento 1,685,853
16 | Sub Gerencia de Alimentos y Bebidas 5,616,721
17 | Gerencia de Operaciones 569,632
Total ! 15,200,559

4.3. ANEXO N° 01
Detalle de programacioén de gastos realizado por cada Organo y Unidad Orgénica:

N° | Unidad Organica : Monto S/
1 | Oficina de Asesoria Juridica 86,553
2.3.1.1.1.1. | Alimentos y bebidas para consumo humano 315
2.3.1.111.5. | Otros materiales de mantenimiento 50
2.3.1.5.1.2. | Papeleria en general, Utiles y materiales de oficina 13,100
2.3.1.6.1.99 | Otros accesorios y repuestos 135
2.3.1.99.1.2. | Productos quimicos 80
2.3.2.1.2.99 | Otros gastos 350
2.3.2.6.1.2. | Gastos notariales 210
2.3.2.7.11.99 | Servicios diversos 72,313
2 | Organo de Control Institucional 157,370

]
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N° | Unidad Organica Monto S/
2.3.1.1.1.1. | Alimentos y bebidas para consumo humang 255
2.3.1.5.1.2. |Papeleria en general, Utiles y materiales de oficina 10,306
2.3.1.5.3.1. | Aseo, limpieza y tocador 465
2.3.1.991.99 | Otros bienes 1,575

| 2.3.2.2.5.1. | Difusién en el diario oficial 1,200
,, CAc 2.3.2.7.11 99 | Servicios diversos 95,569
A z 2.3.2.7.139 | Servicios de auditorias 48,000

3 | Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto 94,421
2.3.1.5.1.2. |Papeleria en general, Utiles y materiales de|oficina 5,821
2.3.2.1.2.99 | Otros gastos 600
2.3.2.7.11 99 | Servicios diversos 88,000

4 | Oficina de Administracion y Finanzas 196,711
2.3.1.5.1.2. | Papeleria en general, Utiles y materiales de oficina 95,000
2.3.2.2.5.1. | Difusién en el diario oficial 10,000
2.3.2.6.1.2. | Gastos notariales 5,000
2.3.2.7.11 99 | Servicios diversos 35,258
2.3.2.7.139 | Servicios de auditorias 51,453

5 | Gerencia General 196,711
2.3.1.5.1.2. | Papeleria en general, Utiles y materiales de oficina 107
2.3.1.99.1.99 | Otros bienes 10,000
2.3.2.7.11 99 | Servicios diversos 6,000
2.3.2.7.2.99 |Otros 150,000
2.3.2.7.3.1. | Realizado por personas juridicas 20,000

6 | Unidad de Inversiones y Proyectos 94,421
2.3.1.5.1.2. | Papeleria en general, Utiles y materiales de oficina 1,500
2.3.2.7.11 99 | Servicios diversos 75,000
2.3.2.7.2.1. | Consultorias 17,921

7 |unidad de Recursos Humanos 5,402,052
2.1 Personal y Obligaciones Sociales 1,582,179
58 101 zzgsir(:]r:;l fzabnofacl)ln;rri}gdi)plazo indeterminado 365,440
2.1.1.101.1. | Dietas de directorio y de organismos colegiados 79,200
2.1.1.8.1.1. | Obreros permanentes 507,612
2.1.1.9.1.1. | Gratificaciones 159,675
2.1.1.9.1.3. Bonificacion por escolaridad 13,200
2.1.1.9.2.1. | Compensacién por tiempo de servicios (CTS) 90,822
2.1.1.9.3.99 | Otras ocasionales 125,664
2.1.2.1.1.1. | Uniforme personal administrativo 114,380
2.1.2.1.1.99 | Otras retribuciones en especie 39,600
2.1.3.1.1.5. | Contribuciones a ESSALUD 78,586
2.1.3.1.1.6. | Otras contribuciones del empleador 8,000
2.3 Bienes y Servicios 3,760,889
2.3.1.2.1.1. | Vestuario, accesorios y prendas diversas 52,000
2.3.1.5.1.2. | Papeleria en general, Utiles y materiales de oficina 15,947
2131185912, Medicamentos 10,808
2. e e || B
2.3.1.99.1.99 | Otros bienes 93,500
2.3.2.1.2.99 | Otros gastos 1,000
2.3.2.7.3.1. | Realizado por personas juridicas 22,362
2.3.2.8.1.1. | Contrato administrativo de servicios 3,142,941
2.3.2.8.1.2. | Contribuciones a ESSALUD de C.A.S. 140,882

o S —
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N° | Unidad Organica Monto S/
2.3.2.8.1.4. | Aguinaldos de C.A.S. 51,600
2.3.2.8.1.5. | Vacaciones truncas de C.A.S. 70,000
2.3.2.9.1.1. | Locacién de Servicios 155,489
2.5 Otros gastos 58,984
9561.1.1. gslsetgsvzor Implementacién de la Negociacion 58,984

8 |unidad de Tesoreria 62,948
2.3.1.5.1.2. | Papeleria en general, Gtiles y materiales de oficina 6,948
2.3.2.7.11 99 | Servicios diversos 56,000

9 |unidad de Contabilidad 383,677
2.3 Bienes y Servicios 78,684
2.3.1.5.1.2. | Papeleria en general, (tiles y materiales de oficina 10,470
2.3.2.1.2.99 | Otros gastos 68,214
2.5 Otros gastos ' 304,993
2.5.4.1.1.1. | Impuesto 244,993
2.5.4.3.1.1. | Impuesto 60,000

10 | unidad de Logistica 275,396
2.3.1.5.1.2, Papeleria en general, Utiles y materiales de oficina 33,015
2.3.2.6.3.99 | Otros seguros de bienes muebles e inmuebles 119,381
2.3.2.7.11 99 | Servicios diversos 123,000

11 | Unidad de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién 354,738
2.3.2.2.2.3. Servicio de internet 98,538
2.3.2.5.1.99 | De otros bienes y activos 73,200
2.3.2.7.11 99 | Servicios diversos 183,000

12 | Sub Gerencia de Comercializacion 356,106
2.3.1.2.1.1. | Vestuario, accesorios y prendas diversas 4,340
2.3.1.2.1.2. | Textiles y acabados textiles 6,480
2.3.1.5.1.2. | Papeleria en general, Utiles y materiales de oficina 21,896
2.3.1.7.1.1. Enseres 2,030
2319913 b:rt:;zfa,géestrg)se,nrseggg;ay otros bienes impresos no 19,740
232711 86. Srir;;(z;)agg impresiones, encuadernacion y 500
2.3.2.7.11 99 | Servicios diversos 301,120

13 | Sub Gerencia de Mantenimiento y Servicios Generales 3,079,085
2.3.1.1.1.2. | Alimentos y bebidas para consumo animal 12,000
2.3.1.10 1.6. | Productos Farmacéuticos de Uso Animal 500
2.3.1.11 1.1. | Para edificios y estructuras 80,000
2.3.1.3.1.1. | Combustibles y carburantes 150,000 |
2.3.1.3.1.3. Lubricantes, grasas y afines 500 | i
2.3.1.56.1.2. | Papeleria en general, Utiles y materiales de oficina 5,000
2.3.1.5.2.1. | Agropecuario, ganadero y de jardineria 3,905
2.3.1.5.3.1. | Aseo, limpieza y tocador 530,000
2.3.1.5.4.1. Electricidad, iluminacién y electrénica 35,000
2.3.1.6.1.1. | De Vehiculos 500
2.3.1.6.1.3. | De construccién y maquinas 1,500
2.3.1.6.1.99 | Otros accesorios y repuestos 720
231821, | e irireios, odontolectcos.y de boratorio | 0%
2.3.1.99 1.2. | Productos quimicos 10,000
2.3.2.1.2.99 | Otros gastos 300
2.3.2.2.1.1. | Servicio de suministro de energia eléctrica 450,000
2.3.2.3.1.1. Servicios de limpieza e higiene 15,000

b ]
Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto

Pagina 11



Presupuesto Institucional de Apertura — PIA 2023 — CVH

N° | Unidad Organica Monto S/

2.3.2.4.2.1. | De edificaciones, oficinas y estructuras 20,000

2.3.2.4.5.1. |De vehiculos 25,000

2.3.2.4.7.1. | De maquinarias y equipos 170,000

2.3.2.5.1.2. | De vehiculos 20,000

2.3.2.5.1.4. | De maquinarias y equipos 30,000

2.3.2.5.1.99 | De otros bienes y activos 34,000

2.3.2.6.3.3. | Seguro obligatorio accidentes de transito (SOAT) 500

2.3.2.6.3.99 | Otros seguros de bienes muebles e inmuebles 1,000

2.3.2.7.112. | Transporte y traslado de carga, bienes y materiales 80,000

2.3.2.7.11 99 | Servicios diversos 912,660

2.3.2.7.7.1. | Servicios relacionados con el medio ambiente 420,000

2.3.2.7.8.1. | Servicios relacionados con el tratamiento de agua 7,000

14 | Sub Gerencia de Gestion Integral de Seguridad y Riesgo 1,939,743

5314015, %L:;nsiglstros de accesorios y/o materiales de uso 2000

2.3.1.2.1.1. | Vestuario, accesorios y prendas diversas 18,000

23.1.2.1:3. | €alzade 7,000

2.3.1.5.1.2. | Papeleria en general, Utiles y materiales de oficina 31,289

2.3.1.5.3.1. | Aseo, limpieza y tocador 10,000

2.3.1.5.4.1. | Electricidad, iluminacién y electrénica 900

2.3.1.5.99 99 | Otros 90

2.3.1.6.1.4. | De seguridad 170,000

2.3.1.6.1.99 | Otros accesorios y repuestos 550

e | e v e

2.3.1.99 1.1. | Herramientas 2,060

2.3.1.99 1.99 | Otros bienes 5,580

2.3.2.3.1.2. | Servicios de seguridad y vigilancia 1,380,000

2.3.2.4.7.1. | De maquinarias y equipos 19,000

2.3.2.7.11 2. | Transporte y traslado de carga, bienes y materiales 6,000

2.3.2.7.11 99 | servicios diversos 206,900

2.3.2.7.3.1. | Realizado por personas juridicas 75,374

NAC 15 | Sub Gerencia de Alojamiento, Convenciones y Esparcimiento 1,685,853
& bﬂcmade 2.3.1.1.1.1. | Alimentos y bebidas para consumo humano 1,640
Planean “‘9 2.3.1.10 1.4. | Fertilizantes, insecticidas, fungicidas y similares 3,000
ﬁm 2.3.1.11 1.5. | Otros materiales de mantenimiento 4,200
m 2.3.1.11 1.6. | Materiales de acondicionamiento 13,000
2.3.1.2.1.1. | Vestuario, accesorios y prendas diversas 6,553

2.3.1.2.1.2. | Textiles y acabados textiles 30,000

2.3.1.83.1.3. | Lubricantes, grasas y afines 108

2.3.1.5.1.2. | Papeleria en general, Utiles y materiales de oficina 25,000

2.3.1.5.3.1. | Aseo, limpieza y tocador 545,942

2.3.1.5.4.1. | Electricidad, iluminacién y electrénica 6,900

2.3.1.5.99 99 | Otros 10,102

2.3.1.6.1.4. | De seguridad 8,000

2.3.1.6.1.99 | Otros accesorios y repuestos 7,146

283 NS Enseres 2,510

2.3.1.99 1.4. | Simbolos, distintivos y condecoraciones 2,340

2.3.1.99 1.99 | Otros bienes 28,321

2.3.2.2.3.99 | Otros servicios de comunicacion 84,420

0 S
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N° | Unidad Organica Monto S/
2.3.2.5.1.4. | De maquinarias y equipos 154,521
2.3.2.5.1.99 | De ofros bines y activos 13,000
2.3.2.7.11 6. | Servicio de impresidn y encuadernacién 5,500
2.3.2.7.11 99 | Servicios diversos 711,650
2.3.2.7.9.99 | Otros relacionados a organizacién de eventos 22,000

16 | Sub Gerencia de Alimentos y Bebidas 5,616,721
2.3.1.1.1.1. | Alimentos para consumo humano 3,846,546
2.3.1.3.1.1. Combustible y carburantes 1,500
2.3.1.3.1.2. Gases 70,800
2.3.1.5.1.2. | Papeleria en general, Gtiles y materiales de oficina 3,775
2.3.1.5.3.1. | Aseo, limpieza y tocador 980,500
2.3.1.5.3.2. | De cocina comedor y cafeteria 105,000
2.3.1.5.99 99 | Otros 600
2182 | oo oeoratorio| %0000
2.3.1.99 1.99 | Otros bienes 1,000
2.3.2.7.11 99 | Servicios diversos 54,000
2.3.2.7.7.1. | Servicios relacionados con el medio ambiente 13,000
2.3.2.9.1.1. | Locacién de Servicios 450,000

17 | Gerencia de Operaciones 569,632
2.3.1.111.1. | Para edificios y estructuras 10,000
2.3.1.111.5. | Otros materiales de mantenimiento 6,000
2.3.1.2.1.1. | Vestuario, accesorios y prendas diversas 12,632
2.3.1.5.1.2. | Papeleria en general, Utiles y materiales de oficina 20,000
2.3.1.5.4.1. | Electricidad, iluminacién y electrénica 7,500
2.3.1.6.1.4. | De seguridad 1,200
2.3.1.99 1.4. | Simbolos, distintivos y condecoraciones 300
2.3.1.99 1.99 | Otros bienes 30,000
2.3.2.2.4.3. | Servicios de imagen institucional 10,000
2.3.2.7.11 6. | Servicio de impresion y encuadernacion 15,000
2.3.2.7.11 99 | Servicios diversos 442,000
2.3.2.7.9.99 | Otros relacionados a organizacién de eventos 15,000
Total 20,552,138

4.4. REPORTES:
Reportes oficiales Aprobacion del Presupuesto Institucional de Apertura — PIA 2023

Oficina de
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DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO PUBLICO - MEF

SIAF - Mddulo de Programacion y Formulacién Fecha: 26/12/2022
Version 14FP0100 Hora : 10:13:26
PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO Pagina: 1 def

APROBACION INSTITUCIONAL DEL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO NACIONAL PARA EL ANO FISCAL 2023
RESUMEN DE LAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO Y GENERICA DEL GASTO

(En Soles)
CONSOLIDADO

SECTOR: 10 EDUCACION
PLIEGO : 111 CENTRO VACACIONAL HUAMPANI

2 ACCIONES CENTRALES 7 304 998

9001 ACCIONES CENTRALES 7 304 998
5.000003 GESTION ADMINISTRATIVA 7 147 628
1-00 RECURSOS ORDINARIOS 7 147 628
5 GASTOS CORRIENTES 7147 628
1 PERSONAL Y OBLIGACIONES 1582179
SOCIALES
3 BIENES Y SERVICIOS 5201472
5 OTROS GASTOS 363 977
5.000006 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA 157 370
1-00 RECURSOS ORDINARIOS 157 370
5 GASTOS CORRIENTES 157 370
3 BIENES Y SERVICIOS 157 370
3 ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS (APNOP) 13 247 140
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 13 247 140
5.000552 COMERCIALIZACION Y SERVICIOS COLATERALES 356 106
1-00 RECURSOS ORDINARIOS 356 106
5 GASTOS CORRIENTES 356 106
3 BIENES Y SERVICIOS 356 106
5.001188 SERVICIOS DE ALQUILERES Y COMERCIO DE ALIMENTOS 12 891 034
1-00 RECURSOS ORDINARIOS 12891 034
5 GASTOS CORRIENTES 12 891 034
3 BIENES Y SERVICIOS 12 891 034
. LR g e

ENEHO NNORCTON M. &

MINISTERIO DE EDUCACION i
Centro ﬂal Huampani %

Jacqlﬁine L. Gamarra Sanabria Arturo César Eusebio Padilia
Jefe Planegmiento Estratégico y Presupuesto (e) Pre dente del Directorio
Jefe de la Oficina de Planificacié ~ Tit] de la Entidad
e de o Ofina o Plrifccion MINISTERIO DE EDL{CACION /S{r“oeyim

g
GERENTE GENERAL
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RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DIRECTORIO N° -2022-CVH-PD

Lima, de diciembre de 2022
VISTO:

El Informe N° 134-2022-CVH/OPEP, emitido por la Oficina de Planeamiento Estratégico y
Presupuesto y el Informe N°  -2022-CVH/OAL, emitido por la Oficina de Asesoria Legal

CONSIDERANDO:

Que, la Segunda Disposicion Complementaria del Decreto Ley N° 25752 “Ley Organica del
Ministerio de Educacién”, establece que la Empresa Centro Vacacional Huampani es una
persona juridica de derecho publico interno que se encuentra comprendida en el Sector
Educacion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 036-95-ED, del 24 de abril de 1995, se aprueba el
Estatuto del Centro Vacacional Huampani, mediante el cual se le define como una
institucién Publica Descentralizada del Sector Educacién con personeria juridica de
derecho publico, con autonomia técnica, administrativa, econémica que se rige por el
Decreto Legislativo N° 756 y por su estatuto, y su régimen presupuestal se sujeta a las
normas que aprueba la Direccidon General de Presupuesto Publico del Ministerio de
Economia y Finanzas;

Que, mediante Ley N° 31638, se aprueba el Presupuesto del Sector Plblico para el ano
fiscal 2023;

Que, en los articulos 1y 2 de la citada norma, se aprueba el Presupuesto de Gastos para
el Sector Publico y los recursos que lo financian, cuyo detalle se especifica en los Anexos
a que se refiere el articulo 1, asignandole al Pliego 111 Centro Vacacional Huampani, la
suma ascendente a S/ 20 552 138.00 (Veinte millones Quinientos Cincuenta y Dos Mil
Ciento Treinta y Ocho con 00/100 soles), por toda Fuente de Financiamiento;

Que, el Decreto Legislativo 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico, senala en el numeral 7.3 del articulo 7: “el Titular de la entidad es responsable de
Efectuar la gestion presupuestaria en las fases de programacion multianual,
formulacién, aprobacién, ejecucién y evaluacion, y el control del gasto, de
conformidad con el presente Decreto Legislativo, las Leyes de Presupuesto del Sector
Publico y las disposiciones que emita la Direccion General de Presupuesto Publico, en el
marco de los principios de legalidad y presuncién de veracidad”.

Que, numeral 31.1 del articulo 31 de la norma antes citada establece: “una vez aprobada
y publicada la Ley de Presupuesto del Sector Publico, el Ministerio de Economia y Finanzas
a través de la Direccion General de Presupuesto Publico, remite a los Pliegos el reporte
oficial, en version fisica o, de estar disponible, en versién electrénica, que contiene el
desagregado del Presupuesto de Ingresos al nivel de Pliego y especifica del ingreso, y de
Gastos por Unidad ejecutora, de ser el caso, Programa Presupuestal, Producto, Proyecto,



Funcidn, Divisién Funcional, Grupo Funcional, Categoria de G
para los fines de la aprobacion del Presupuesto Institucional de

Que, en relacion a ello, mediante Correo electrénico el Sectoris
de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finz
establecido en el numeral 31.1 del articulo 31 del Decreto Le
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, inform
contiene el desagregado del Presupuesto de Ingresos y de Gast
en version electrénica, en el aplicativo web “Recoleccion de D
aprobacion del Presupuesto Institucional de Apertura en
Presupuestaria

Que, los Numerales 31.2 y 31.4 del articulo 31 del Decreto Le
Los Presupuestos Institucionales de Apertura correspondientes
Nacional se aprueban a mas tardar el 31 de diciembre del ano f
asimismo, senala que: “los Pliegos del Gobierno Nacional, de I
de los Gobiernos Locales presentan copia de sus Presupuestos
dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes de apro
Presupuesto y Cuenta General de la Republica del Congre
Contraloria General de la Republica y a la Direccion General de
el caso de la Direccion General de Presupuesto Publico dicha
través de los medios que ésta determine”.

Que, mediante Informe N° 134-2022-CVH/OPEP, la Oficina de F
Presupuesto, en cumplimiento de sus funciones presento el p
apertura de gastos correspondiente al ano fiscal 2023 del Cen
por un monto ascendente de S/ 20 552 138.00 (Veinte millon
Dos Mil Ciento Treinta y Ocho con 00/100 soles), por toda f
genérica de gastos;

Que, mediante Informe N° -2022-CVH/OAL, .......

Que, con fecha de diciembre de 2022, el Directorio a
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2023

Que, el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) «
presupuestario que rige la ejecucién del presupuesto del pliego
por lo que consideramos necesario aprobar el Presupuesto Ins
el afno fiscal 2023, desagregado de acuerdo a los montos asi
31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fisg
Ejecutora, para efectos de operativizar la gestién presupuestari

De conformidad con lo sefalado en el articulo 31° del Decreto Le¢
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico; con
General, Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto y

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura c
al Ano Fiscal 2023 del Pliego 111 Centro Vacacional Huampani

asto y Genérica de Gasto,
Apertura’.

ta de la Direccion General
inzas en el marco de lo
gislativo N° 1440, Decreto
a que el reporte oficial que
DS, se encuentra disponible
atos”, para los fines de la
la Fase de Aprobacion

gislativo N° 1440 dispone;
a los Pliegos del Gobierno
scal anterior a su vigencia,
s Gobiernos Regionales y
nstitucionales de Apertura,
bados, a la Comision de
so de la Republica, a la
Presupuesto Publico. Para
presentacion se efectia a

’laneamiento Estratégico y
resupuesto institucional de
tro Vacacional Huampani,
s Quinientos Cincuenta y
uente de financiamiento y

probé por unanimidad el

onstituye el documento
durante el ano fiscal 2023,
titucional de Apertura para
gnados a través de la Ley
ral 2023, a nivel de Unidad
a del ano fiscal 2023, y;

cgislativo N° 1440, Decreto
los vistos de la Gerencia
oficina de asesoria legal; y

de Gastos correspondiente
de acuerdo a lo siguiente:




(En Nuevos Soles)

Gastos Corrientes 20 552 138.00
Gastos de Capital

Total 20 552 138.00

El desagregado del Gasto, se detalla conforme al Anexo 2 “Presupuesto Institucional de
Apertura de los Gastos”, proporcionado por la Direcciéon General de Presupuesto Publico
del Ministerio de Economia y Finanzas, y forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Aprobar los recursos que financian el Presupuesto Institucional de Apertura
correspondiente al Ano Fiscal 2023 del Pliego 111 Centro Vacacional Huampani por
Fuentes de Financiamiento, de acuerdo a lo siguiente:

(En Nuevos Soles)

Recursos Directamente Recaudados 20 552 138.00

Total 20 552 138.00

El desagregado de Ingresos se detalla conforme al Anexo 1 “Presupuesto Institucional de
Apertura de los Ingresos por Partidas”, proporcionado por la Direccion General de
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas, el mismo que forma parte de
la presente Resolucion.

Articulo 3°.- Aprobar la Estructura Programatica y la Estructura Funcional, correspondiente
al Ano Fiscal 2023, conforme se detallada en los Anexos 3 y 4 proporcionados por la
Direccién General de Presupuesto Publico y que forman parte de la presente Resolucion.

Articulo 4°.- La Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces del Pliego 111 Centro
Vacacional Huampani es responsable del seguimiento y control del proceso
presupuestario, teniendo en cuenta el desagregado de los gastos y los recursos que lo
financian, establecidos en los Articulos 1°y 2° del presente dispositivo.

Articulo 5°.- Copia del presente dispositivo se remite a los organismos sefnalados en el
numeral 31.4 del Articulo 31° del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Registrese y Comuniquese.



