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Ministerio Centro Vacacional

de Educacion Huampani

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DIRECTORIO N° 006-2022-CVH-PD
Lurigancho-Chosica, 24 de Marzo del 2022

VISTOS:

i NO\

El Informe N° 033-2022-CVH-OAF/UT emitido por la Unidad de tesoreria, Memorando N° 067-
jOZZ-CVH/OAF emitido por la Oficina de Administracion y Finanzas, Informe N° 121-2021-CVH/OPEP
mitido por la Oficina de Planeamiento Estrategico y Presupuesto, Memorando N° 019-2022-CVH/OPEP
emitido por la oficina de Planeamiento estrategico y Presupuesto, Memorando N°106-2022-CVH/QAF
emitido por la Oficina de Administracion y Finanzas , , Informe N° 033-2022-CVH-OAF/UT emitido por la
Unidad de tesoreria, Informe N° 011-2022-CVH-OAF emitido por la oficina de Administracion y Finanzas,
Informe N° 046-2022-CVH-OAF/UT emitidos por la Unidad de Tesoreria, Memorando N° 122-2022-
CVH/OAF emitidos por la Oficina de Administracién y Finanzas, Memorando N° 050-2022-CVH/OAL
emitido por la Oficina de Asesoria Legal, Informe N° 027-2022-CVH/OPEP emitidos por la Oficina de
) Planeamiento Estratégico y Presupuesto, Memorando N° 050-2022-CVH/OAL emitido por la Oficina de
! Asesoria Legal, Informe N° 076-2022-CVH-OAF/UT emitido por la Unidada de tesoreria, Memorando N°
229-2022-CVH/OAF emitido por la oficina de Administracion y Finanzas , Memorando N° 121-2022-
CVH/OAF emitido por la Oficina de Administracion y Finanzas, Informe N° 026-2022-CVH/OAL emitido
por la Oficina de Asesoria Legal, Informe N° 10-2022-CVH-GG emitido por la Gerencia General y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Supremo N° 36 95-ED de fecha 24 de abril del 1995 se aprobo el

esparC|m|ento de recreamon y deporte, asi como apoyar en la ejecucion de convenciones, eventos
culturales y otros servicios afines;

Que, el articulo 34 del Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Centro Vacacional
Huampani, aprobado mediante la Resolucién de Presidencia de Directorio N° 028-2019-CVH-PD,
modificado por la Resolucion de Presidencia de Directorio N° 009-2020-CVH-PD (en adelante, el R.O.F.
del Centro Vacacional Huampani), establece que la Unidad de Tesoreria es el Organo de tercer nivel,
responsable de efectuar los procesos de administracion de ingresos y egresos y la administracion de la
caja chica que realiza el CVH. Asimismo, el literal e) del articulo 35 del citado Reglamento, sefiala que
entre las funciones de dicha Oficina se encuentra la de “e) Supervisar, gestionar, controlar y evaluar las
cobranzas y pagos por todo concepto de ingresos que tenga el CVH":

Que, mediante el Informe N° 033-2022-CVH-OAF/UT de fecha 21 de enero de 2022, la Unidad
de Tesoreria remitié a la Oficina de Administracion y Finanzas el proyecto de la “Directiva de gestién de
cobranzas para usuarios corporativos del Centro Vacacional Huampani”, precisando haber levantado las
observaciones efectuadas por la Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto a través del Informe
N° 121-2021-CVH/OPEP de fecha 7 de octubre de 2021;

Que, mediante el Memorando N° 067-2022-CVH/OAF de fecha 21 de enero de 2022, la Oficina

Administracion y Finanzas emitié su conformidad al proyecto presentado y lo trasladé a la Oficina de

Planeamiento Estratégico y Presupuesto para que, de acuerdo a sus competencias, emita la opinion
~X_ correspondiente;

e Que, mediante el Memorando N° 019-2022-CVH/OPEP de fecha 01 de febrero de 2022, la
Y/ Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto, manifestd que se encuentra pendiente el
levantamiento de las observaciones advertidas en el Informe N° 121-2021-CVH/OPEP, por o que
dispuso su devolucién;

Que, mediante el Memorando N° 106-2022-CVH/OAF de fecha 01 de febrero de 2022, la Oficina
de Administracion y Finanzas trasladé el Memorando N° 019-2022-CVH/OPEP a la Unidad de Tesoreria
para la atencion correspondiente;
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Que, mediante Informe N° 011-2022-CVH/OAF de fecha 24 de Enero de 2022, la Oficina de
Administracion y Finanzas trasladd a la Gerencia General la Directiva de Gestién de Cobranzas del CVH,
A concluyendo que la implementacion de dicho documento se encuentra en proceso.;
7(‘
=1 Que, mediante el Informe N° 046-2022-CVH-OAF/UT de fecha 03 de febrero de 2022, la Unidad
RO gl Tesoreria present6 ante la Oficina de Adminitracién y Finanzas el proyecto de la “Directiva de gestion
Y\\@@Q e cobranzas para usuarios corporativos del Centro Vacacional Huampani”, precisando haber levantado
las observaciones efectuadas por la Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto a través del
Memorando N° 019-2022-CVH/OPEP, a efectos de continuar con el tramite correspondiente para su
aprobacion. Asimismo, remitié adjunto el proyecto de resolucidn que dispone su aprobacion;Que, aunado
a ello, en el referido Informe N° 046-2022-CVH-OAF/UT, la Unidad de Tesoreria precis6 que actualmente
encuentra vigente la Directiva N° 007-2016-CVH-GG- “Gestién de cobranzas del Centro Vacacional
{_ Huampani”, aprobada mediante la Resolucién de Gerencia General N° 050-201 6-CVH-GG; no obstante,
2\ manifesté que la misma se encuentra desfazada, por lo que recomendd su derogacion;

\0 DE£p
&

Que, en ese sentido, mediante el Memorando N° 122-2022-CVH/OAF de fecha 04 de febrero de
2022, la Oficina de Administracion y Finanzas emitié su conformidad al proyecto presentado y lo trasladd
a la Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto para que, de acuerdo a sus competencias, emita
la opinién correspondiente;

@mb N Que, mediante el Informe N° 027-2022-CVH/OPEP de fecha 14 de febrero de 2022, la Oficina

,‘Z\K .Y de Planeamiento Estratégico y Presupuesto emitié opinidn favorable al proyecto remitido, manifestando

wil " gey o siguiente:

\{1‘ _"La Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto, (...), ha revisado el proyecto de Directiva (=)
\'i/g A T concluyéndolo siguiente:

" Se encuentra enmarcado a la Actividad Operativa “Gestién administrativa de la Unidad de Tesoreria del
POI Anual 2022’
Se encuentra alineada al Objetivo Estratégico Institucional OEI 02 Fortalecer la Gestién Institucional y
AEI 02.01 Sistema Administrativo Integral para el Centro Vacacional Huampani del PEI Ampliado 2019-
20247

Que, mediante el Memorando N° 050-2022-CVH/OAL de fecha 03 de marzo de 2022, la Oficina
de Asesoria Legal observé el proyecto remitido, por lo que dispuso su devolucién a la Unidad de
Tesoreria.

Que, mediante el Memorando N° 121-2022-CVH/OAF de fecha 03 de marzo de 2022, la Oficina
de Administracién y Finanzas, remite a la Unidad de tesoreria las observaciones para su evaluacion;

Que, mediante el Informe N° 076-2022-CVH-OAF/UT de fecha 4 de marzo de 2022, la unidad
de tesoreria, precis6 haber levantado las observaciones efectuadas, remitiendo adjunto el proyecto de la
“Directiva de gestién de cobranzas para usuarios corporativos del Centro Vacacional Huampani”, con la
finalidad de continuar con el trdmite correspondiente para su aprobacion.

Que, mediante el Memorando N° 229-2022-CVH/OAF de fecha 04 de marzo de 2022, la Oficina
de Administracion y Finanzas emitié su conformidad al proyecto presentado y lo trasladé a la Oficina de
,Asesoria Legal para su revisién y emision de opinién legal;

YN } Que, mediante el Informe N° 026-2022-CVH/OAL de fecha 04 de marzo de 2022, la Oficina de
%/ Asesoria Legal emiti6 opinién favorable a la aprobacion de la “Directiva de gestién de cobranzas para
usuarios corporativos del Centro Vacacional Huampani”:

Que, mediante el Informe N° 010-2022-CVH-GG de fecha 07 de marzo de 2022, la Gerencia
General, solicita la formalizacion de la “Directiva de gestién de cobranzas para usuarios corporativos del
Centro Vacacional Huampani”;

Contando con los vistos de la Unidad de Tesoreria, la Oficina de Administracién y Finanzas, la
Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto y la Oficina de Asesoria Juridica, Gerencia General

Y;
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Directorio

En uso de las facultades conferidas por los articulos 7, 8,9y 10 del R.O.F. del Centro Vacacional
Huampani;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO la Directiva N° 007-2016-CVH-GG- “Gestion de
cobranzas del Centro Vacacional Huampani”, aprobada mediante la Resolucién de Gerencia General N°
050-2016-CVH-GG de fecha 9 de setiembre de 2016.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR “Directiva de gestion de cobranzas para usuarios corporativos

del Centro Vacacional Huampani”, la misma que en calidad de anexo forma parte integrante de la
presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Unidad de Tecnologias de la Informaciéon y

Comunicacién, la publicacién de la presente Resolucién y su respectivo anexo en el Portal de
Transparencia del Centro Vacacional Huampani (www.huampani.gob.pe).

Ay HUAMPANI

Aerrera Caceres
£ del Directorio
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Ministerio de Educacion Centro Vacacional Huampani

DIRECTIVA N° -2022-CVH

“GESTION DE COBRANZAS PARA USUARIOS CORPORATIVOS DEL CENTRO
VACACIONAL HUAMPANI”

FINALIDAD

La presente Directiva tiene el propésito de establecer en forma claray precisa, las reglas
y procedimientos para el registro, cobro y control de cobranza de los comprobantes
emitidos por las ventas de los diferentes servicios que presta el Centro Vacacional
Huampani, conforme las disposiciones legales vigentes.

OBIJETIVOS

OBJETIVO GENERAL: Garantizar los recursos financieros para la operatividad vy
continuidad de los servicios que brinda el CVH, estableciendo los lineamientos vy
procedimientos administrativos que nos permita gestionar el registro, cobro y control
de cobranza de los comprobantes emitidos por las ventas de los diferentes servicios que
presta el Centro Vacacional Huampani.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Efectivizar la recaudacion: la gestion de cobranza debe lograr que los comprobantes
emitidos sean oportuna y totalmente recaudados.

- Minimizar la cartera de morosidad: las acciones que se ejecuten en la gestién de
cobranza permitiran reducir la cartera de morosidad.

AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones de la presente Directiva deben ser aplicadas por la Unidad de
Tesoreria, el Area de Ventas de la Sub Gerencia de Comercializacién y el Area de
Recepcién de la Sub Gerencia de Alojamiento, Convenciones y Esparcimiento del Centro
Vacacional Huampani, cuyas gestiones estan relacionadas con la atencidn a los usuarios
corporativos (instituciones publicas y privadas).

VIGENCIA

La presente Directiva entrara en vigencia a partir de su aprobacién mediante el acto
resolutivo correspondiente, aprobada por sesién de Directores del Centro Vacacional

Huampani.

BASE LEGAL

e Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y sus modificatorias.

e Decreto Legislativo N° 1246, que aprueba “Diversas Medidas de Simplificacién
Administrativa”.

L i
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e Resolucién de Superintendencia N° 007-99/SUNAT — “Reglamento de Comprobantes
de Pago”.
e Ley N° 28112 — Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico.

e Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15, que aprueba la Directiva de Tesoreria N° 001-
2007-EF/77.15 y sus modificatorias.

e Ley N° 27815 - Codigo de Etica de la Funcién Publica.
e Directiva N° 002-2021-EF/52.03, Directiva para la Optimizacion de operaciones de
Tesoreria.

DISPOSICIONES GENERALES

DEFINICIONES

En aplicacién a la presente Directiva cuando se haga mencion a los términos que se
sefialan a continuacion se interpretaran segun la siguiente definicién técnica:

6.1 Cobranza:

Proceso formal mediante el cual el Centro Vacacional Huampani tramita el cobro de los
comprobantes de pago emitidas por las ventas de los diferentes servicios que presta el
Centro Vacacional Huampani.

6.2 Gestion de Cobranzas:

La Gestion de Cobranza consiste en la utilizacién de mecanismos por los encargados de
las Cuentas por Cobrar, considerando criterios como: cantidad y tipo de usuario; monto
y antigliedad de la deuda; probabilidad de cobranzas y riesgo de morosidad. Para
alcanzar el cobro de deudas de los usuarios corporativos del Centro Vacacional
Huampani, se utilizardn los siguientes mecanismos: Contacto telefonico; correos
electrdnicos; oficios o cartas; visita al usuario corporativo, entre otros.

6.3 Cuentas por cobrar:

Agrupa las cuentas que representan un conjunto de derechos (deuda) a favor del Centro
Vacacional Huampani, frente a nuestros usuarios corporativos por la venta de servicios
que presta el CVH, representados en comprobantes de pago.

6.4 Encargado de las Cuentas por Cobrar:

La Jefatura de la Unidad de Tesoreria es la encargada de realizar el seguimiento para el
pago oportuno de las Cuentas por Cobrar, quien podra designar mediante memorando
la gestién de la cobranza para los usuarios corporativos a un personal de la Unidad.

6.5 Usuario Corporativo:

Para efectos de la presente Directiva, se denomina usuario corporativo a las entidades
y/o empresas publicos o privados (naturales o juridicas) que acceden a los servicios que
brinda el CVH.

6.6 Comprobante de Pago

Es un documento emitido por el Centro Vacacional Huampani (prestador de servicios),
donde se detalla los datos del usuario, fechas de ingreso y salida, descripcion de los
servicios y consumos totales realizados y las cantidades por cobrar.

e —
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m~ 1
~ 2\ VII. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1 DE LA SUB GERENCIA DE COMERCIALIZACION

1.- Esla encargada de brindar informacién tarifaria y/o costos de los servicios que presta
el Centro Vacacional Huampani a los usuarios corporativos en formas presencial y/o
virtual (via e mail y/o teléfono).

2. Emite el Presupuesto de Servicios (Anexo 01), solicitado por el usuario corporativo,
en el caso de las instituciones publicas a través del Términos de Referencia respectivo,
en el cual se consigna la forma de pago, que puede ser:

- Con adelanto antes o al suscribir el contrato u drdenes de servicio y el saldo a la fecha
acordada o al finalizar el servicio.

- Cancelacion total al finalizar el servicio, dentro de los 15 o 30 dias calendarios a partir
de la recepcién del comprobante de pago y/o conforme lo acordado previamente con
la institucion.

3.- Recepciona, para el caso de usuarios corporativos de instituciones publicas, la orden
de servicio debidamente autorizada y para el caso de otros usuarios corporativos el
contrato, detallando los servicios requeridos.

4.- Deriva al coordinador de servicios de la Sub Gerencia de Alojamiento, Convenciones
y Esparcimiento del CVH, la orden de servicio o contrato, adjuntando el presupuesto de
servicios para su atencion.

7.2 DE LA SUB GERENCIA DE ALOJAMIENTO, CONVENCIONES Y ESPARCIMIENTO
(Area de Recepcion)

1.- Recepciona la orden de servicio o contrato con el presupuesto de servicios.

2.- Durante el desarrollo de la prestacion de servicios, utilizaran la Liquidacion de
Servicios, donde se registra a detalle el consumo de los servicios en forma diaria. Una
vez finalizado con la prestacién de los servicios, se solicita la aprobacion y suscripcion
de las Liquidaciones de Servicio al usuario corporativo (coordinador de servicios).

3.- Una vez aprobada y suscrita las liquidaciones de servicio se genera la Guia de
Servicios (Anexo 02) y el comprobante de pago (factura o boleta de venta) por el costo
de los servicios realizados de acuerdo a la Guia de Servicios.

4.- Emitido el comprobante de pago y documentacidn sustentatoria, se traslada a la
Unidad de Contabilidad y Control Previo, para la verificacion de los datos y calculos
consignados y la validacion respectiva.

5.- Remitird el comprobante de pago y documentos sustentatorios, debidamente
visados y autorizados a la Unidad de Tesoreria.

R e e e SR
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7.3 DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD Y CONTROL PREVIO - OAF

Es la Unidad encargada de verificar que el comprobante de pago y documentacion
sustentatoria, se encuentren debidamente emitidos con los datos y calculos que
corresponde, de acuerdo a la normativa tributaria vigente, procediendo a validar el
documento a través de un visto bueno.

7.4 DE LA UNIDAD DE TESORERIA-OAF

Recibe el comprobante de pago y documentacién sustentatoria, previamente validada
por la Unidad de Contabilidad y Control Previo e inicia la gestidon de cobranzas, segun
las formas de pago que a continuacién se detalla:

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

FORMA DE PAGO

PROCESO

Con Adelanto

Al suscribir el contrato u orden de servicio se recibe el adelanto.
A la fecha acordada se presenta la Guia de servicios y se recibe el
saldo o al finalizar los servicios; de lo contrario se otorga un plazo
de 05 dias calendarios.

Sin Adelanto

Desde la conformidad por parte del usuario corporativo se
determina 15 dias calendarios para su cobranza, pudiendo darse
02 escenarios:

A. El usuario corporativo “SI” contesta los avisos de cobranzay
cancela los servicios, se verifica el deposito/abono en la
cuenta recaudadora y terminan las gestiones de cobranza.

B. El usuario corporativo “No” contesta los avisos de cobranza,
se coordina con el drea de ventas de la Sub Gerencia de
Comercializacién para apoyo (indicando datos del usuario
corporativo y/o coordinador) en la gestién de cobranza.

Se requiere el pago hasta los 30 dias calendarios de culminado los

servicios, segun lo coordinado con el usuario corporativo; si

contesta los avisos de cobranza, se verifica el depdsito/abono en
la cuenta recaudadora y terminan las gestiones de cobranza.

Culminado los plazos establecidos con el usuario corporativo, se realizaran las

siguientes acciones:

e Se procede a comunicarse con el representante del usuario corporativo via
telefénica y via correo institucional indicando los términos establecidos en el
contrato al inicio del servicio.

e Se informa a la Oficina de Administracion y Finanzas el reporte de las deudas vy el
estado de su cobranza luego de concluido el ejercicio fiscal (se remite a la oficina de
OAF en el mes de febrero de cada afo).

VIil. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

La Sub Gerencia de Comercializacién brindara la informacién y soporte sobre los
usuarios corporativos, cuando lo requiera la unidad de Tesoreria, como, por ejemplo,
los datos del encargado y/o contacto o coordinador.

M
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De darse el caso, que los comprobantes de pago emitidas por el Centro Vacacional
Huampani no sean pagadas después de haber realizado todas las gestiones de cobranza
durante el ejercicio presente, que concluye en el mes de diciembre, se remitira
mediante Informe, adjuntando el comprobante de pago y documentacién sustentatoria
a la Oficina de Administracion y Finanzas para la tramitacién del reconocimiento de
adeudo (cuando el usuario corporativo sea una entidad publica), conforme lo establece
la normatividad vigente.

RESPONSABILIDADES

Se determina los responsables y sus funciones en la Gestién de Cobranzasy la correcta
aplicacion de la presente Directiva, siendo los siguientes:

9.1 La Sub Gerencia de Comercializacion

El Area de Ventas que est4 a su cargo realizard la siguiente accidn:

e Brindard soporte cuando se requiera, cuando los usuarios contintien adeudando
y realizara coordinaciones para su cobranza con el encargado y/o contacto e
informard a la Unidad de Tesoreria;

9.2 La Unidad de Tesoreria

Es la Unidad encargada de realizar el seguimiento y/o los tramites de cobro del
comprobante de pago a los usuarios corporativos; teniendo el CVH como politica de
cobranza que se realice de acuerdo a los plazos pactados con los usuarios corporativos
luego de la conformidad de los servicios realizados.

El personal designado realizara las siguientes acciones:

e El seguimiento continuo para el cobro del comprobante de pago coordinando
con el drea de recepcién y de ventas.

e Verificar y corroborar el medio de pago de cancelacién, constancia de depésito
y estados de cuenta bancario del Centro vacacional Huampani.

e El Jefe inmediato informard mensualmente a la Oficina de Administracién y
Finanzas los comprobantes de pago que no han sido cobradas.

Los funcionarios responsables del cumplimiento de la presente Directiva, para cada acto
del procedimiento administrativo indicado, comunicaran y remitiran los expedientes o
actuados a los niveles respectivos.

ANEXOS
01 Presupuesto de Servicios.

02 Guia de Servicios.
03 Flujo de Gestidn de Cobranzas
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Bungolas Sretopies Eecuthos ] F] P 54 g
Adbergue i 1 5. EL.00 & oog
Total Alojormienic 5/ 0.00
SERWVICIO DE ALIMENTOS ¥ BEBIDAS
ALMAENTACHON
Faschos Serwichs A de Pax Cantidad Tﬂiﬁ! EUBTOTAL
Dosryands & 1 &, 15.00 & 000
Coffe Broak AM @ 1 5. 15.00 57 000
Adarao [ I 5 2200 5 oo
fﬂ‘ﬁim& Pl & Ki 5 P5.00 54 003
Lo & I 54 2200 5 003
/. Batanes de Sgue & 1 55 4500 5 Bog
5 oo
5 000
A\ 5 000
| Total Alimentocion 54 0.00
!
/
/| sSERVICIO DE CONVENCIONES
SALAS ¥ EILNPOS
Fechos Seewich il ias Torife SURTOTAL
st Fringipm! i I B 300000 5 0.00
Sabdn Mochupiehe £ x 5 5 70000 5 0.80
Sty “Rase Meving” [ X SF LD0ROn 5 onp
oo “Wevoedes Tobeds” & I 54 80000 5 Doe
A “Chobucy Granda™ & ¥ . 50000 5 000
TOTAL DE SALAS ¥ EQUEPOS 54 000
TOTAL DEL EVENTO 5/. 0.00
TARIFAE SUFETO A REAISTE con wolidez unicomente de 07 dias
e X3 m@ _@_?ﬂm T8 e 16V y 10% de Senicie

Nota: Este documents 25 solo ipe proplests de servicios, noe gorontize la reservacidn o separacidn de pinguna de nlesteas

arestocianes. Pars gerantizar fo resepracitn die fas servivias de CWH, en of caso e dos ol corp el
«f TOR Basts fa ermisidn de by ordes de servicie. En of coso del corporetive privada se firmors un controto.
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Centro Vacacional Huampani

Carraters Central Km, 24 5

el MU Chaosica - Lima - Lima - Lurigancho |
Udmpcﬂn Tgifs: 49?4&[3%54%???5; e -
Lima - Perts

R.U.C. 20155140942

N¢ 055401

€% B

DB NIBEE cusvsromvinmisormuestonton isssavies ik s vieaptnpsn terssse
RUC.:

DIBCTION 1ovvesmsrsmerirssnssnns

B R RS AU AR AR AR A LA RS a R AR A r AR AR R nEE

BRERELEGERGEK 0GR cesns

FECHALLEGADA PERSONAS | [ CHALETS DEPARTAMENTOS | [ 1] cuponcantro | 2] cuponims |
DA | MES | HORA | &
i !

%, i }

CONCEFTO Dis DA b4 oIt DiA DiA Dl
Hahitacion

Con pensién

Exira Comador

Bar

Divarsos

Totai dal Dia
Burma Anterior
TOTAL

Pagos a Cuenta

8ALDO L

TOTAL &

NOTA El importe total ce su Estadis es de 8/ . incluidos sus pagos 3 cuenia, MENOS

i

Muarmpani, de del 202
i BEPORTRNTE E '

Lo qpiias de smpvicis 50 oxpiten onal mvenende do sdimrsn J
& pasajrs. Mo clebioe dranivar bas e de ta babitacian.

(%3

Banlt
=
s

[l

-

RECEPCIONIETA CONTROL

M[l
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