Ministeriode Centro Vacacional Presidenciadel

Educacion Huampani Directorio

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario del Perti: 200 afios de Independencia”

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DIRECTORIO N° 033-2021-CVH-PD
Lurigancho-Chosica, 27 de Diciembre del 2021
VISTO:

El Informe N°195-2021-CVH/OAL, emitido por la Oficina de Asesoria Legal, El Informe N°070-2021-
CVH-GG emitido por la Gerencia General y;

CONSIDERANDO:

Que, la Segunda Disposicion Complementaria del Decreto Ley N° 25762, “Ley Organica del
Ministerio de Educacién’, establece que el Centro Vacacional Huampani es una persona juridica de
derecho publico interno que se encuentra comprendida en el Sector Educacion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 36-95-ED, se aprueba el Estatuto del Centro Vacacional
Huampani, en el cual se le define como una Institucion Publica Descentralizada del Sector
Educacién con personeria juridica de derecho publico, con autonomia técnica, administrativa,
econdmica y financiera que se rige por el Decreto Legislativo N° 756 y por su Estatuto;

- NAC4  Que, el articulo 21° del citado Estatuto del Centro Vacacional Huampani establece que el Presidente
el Directorio es el funcionario de méxima jerarquia de la Institucion y responsable de la ejecucion
de |a politica fijada por el Directorio;

3 \e, asimismo, el articulo 70° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento

- Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, indica que toda entidad
es competente para realizar las tareas materiales intemas necesarias para el eficiente cumplimiento
de su mision y objetivos, asi como para la distribucion de las atribuciones que se encuentren
comprendidas dentro de su competencia;

Que, el numeral 76.1 del articulo 76° de la norma previamente citada, establece que las entidades
pueden delegar el ejercicio de competencia conferida a sus d6rganos en otras entidades cuando
existan circunstancias de indole técnica, econdémica, social o territorial que lo hagan conveniente.
Procede también la delegacién de competencia de un drganc a otro al interior de una misma
entidad;

Que, el numeral 7.2 del articulo 7° del Decreto Legislativo N° 1440 “Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico”, dispone que el Titular puede delegar sus funciones en materia
presupuestaria cuando lo establezca expresamente el presente Decreto Legislativo, las Leyes
Anuales de Presupuesto del Sector Publico o la norma de creacién de la Entidad (...);

Que, la Primera Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Legislativo antes citado
dispone que en tanto se implementen los articulos establecidos en la Novena Disposicion
Complementaria Final, los articulos respectivos de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, mantienen su vigencia;

Que, el articulo 40.1 de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
establece que son modificaciones presupuestarias en el nivel Funcional y Programético que se
efectlian dentro del marco del Presupuesto Institucional vigente de cada Pliego, las habilitaciones y
las anulaciones que varien los créditos presupuestarios aprobados por el Presupuesto Institucional
para las productos y proyectos, y que tienen implicancia en la estructura funcional y programatica
compuesta por las categorias presupuestarias que permiten visualizar los propésitos a lograr
durante el afio fiscal. Asimismo, el articulo 40.2 de la referida norma, sefala que las modificaciones
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presupuestarias en el nivel Funcional y Programatico son aprobadas mediante Resolucion del
Titular, a propuesta de la Oficina de Presupuesto o de la que haga sus veces en la Entidad. El
Titular puede delegar dicha facultad de aprobacién, a través de disposicion expresa, la misma que
debe ser publicada en el Diario Oficial El Peruano;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 031-2014-EF-52.03, se establecen las disposiciones
adicionales para el traslado de fondos a la CUT (Cuenta Unica del Tesoro Pdublico), disposiciones
para las Municipalidades, procedimiento para la designacién y acreditacion de responsables de
cuentas ante la DGETP (Direccion General de Endeudamiento y Tesoro Publico):

Que, el numeral 3.1 del articulo 3° del dispositivo acotado, en relacién al procedimiento para la
designacion de titulares y suplentes del manejo de las cuentas bancarias, establece que: a) Los
titulares y suplentes de las cuentas bancarias de las Unidades Ejecutoras y Municipalidades son
designados mediante Resolucién del Titular del Pliego o del funcionario a quien éste hubiera
delegado de manera expresa esta facultad (...);

Que, mediante Informe N° 195-2021-CVH/OAL, la Oficina de Asesoria Legal considera necesario
" que el Presidente del Directorio, en su calidad de Titular del Centro Vacacional Huampani, delegue
determinadas competencias y funciones a la Gerencia General con el objetivo de otorgar celeridad a
la gestion del Centro Vacacional Huampani;

Que, mediante Informe N° 070-2021-CVH-GG, la Gerencia General en atencién al informe de
Asesoria Legal, recomienda la delegacion de facultades en materia Presupuestal con la finalidad de
garantizar una adecuada gestion que permita al Centro Vacacional Huampani agilizar el
cumplimiento de las funciones previstas en su estatuto y ROF, para el afio 2022.

" Que, mediante Acta de Sesion .del Directorio N° 27-2021-CVH de fecha 27 de diciembre de 2021, el
Directorio del Centro Vacacional aprueba la delegacién de funciones en materia presupuestal;

Con el visado de la Gerencia General, Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto y de la
Oficina de Asesoria Legal;

Que, con la finalidad de garantizar una adecuada gestidn que permita al Centro Vacacional
Huampani agilizar el cumplimiento de las funciones previstas en su Estatuto y Reglamento de
Organizacion y Funciones para el Afio Fiscal 2022, es necesario delegar determinadas facultades y
atribuciones para la emisién e implementacion de actos y/o actuaciones que no sean privativas del
Titular de la entidad;

Por lo antes expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1440 Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; y las facultades de la
Presidencia del Directorio del CVH, establecidas en el Estatuto, aprobado por Decreto Supremo N°
36-95-ED y Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF, aprobado por Resolucion de
Presidencia de Directorio N° 028-2019-CVH-PD vy

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Delegar en ellla Gerente General del Centro Vacacional Huampani,
durante el Afio Fiscal 2022, las siguientes facultades y atribuciones en Materia Presupuestal y
Financiera en la Unidad Ejecutora 001276: Centro Vacacional Huampani:
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a) Aprobar y/o formalizar las modificaciones presupuestarias en el Nivel Funcional
Programatico, previo informe favorable de la Oficina de Planificacién y Presupuesto o quien
haga sus veces.

b} Suscribir los Estados Financieros y Presupuestarios, periédicos y anuales requeridos para la
elaboracion de la Cuenta General de la Republica y remitirla ante la Direccion General de
Contabilidad Publica del Ministerio de Economia y Finanzas. Respecto a los Estados
Financieros y Presupuestarios anual, se suscribira previa aprobacion del Directorio del
Centro Vacacional Huampani.

c) Designar a los titulares y suplentes del manejo de las cuentas bancarias de la Unidad
Ejecutora 001276: Centro Vacacional Huampani.

ARTICULO SEGUNDO. - La delegacién de facultades, asi como la asignacion de responsabilidades
¢ a que se refiere la presente Resolucion, comprende las atribuciones de pronunciarse y/o resolver,
- establecidos para cada caso en concreto.

. ARTICULO TERCERO. - Las facultades conferidas en ellla Gerente General, constituyen
atribuciones de caracter indelegables, por lo que solo podran ser ejercidas por la persona designada
en el articulo primero de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- La Gerencia General debera dar cuenta a la Presidencia del Directorio de
las resoluciones y actos administrativos emitidos como producto de la presente delegacion de
funciones, segun corresponda, acorde al principio del debido proceso, consagrado en el TUO de la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo
N°® 004-2019-JUS.

+ARTICULO QUINTO. - Dejar sin efecto las disposiciones que se opengan a la presente resolucion.

ARTICULO SEXTO.- Disponer que la Gerencia General debera citar la presente Resolucién de
Presidencia de Directorio cada vez que haga uso de las facultades que le han sido delegadas.

ARTICULO SETIMO.- Las delegaciones autorizadas mediante la presente resolucion tendran
vigencia durante el Afo Fiscal 2022.

ARTICULO OCTAVO.- Remitir, copia de la presente Resolucién a las Organos y Unidades
Organicas del CVH, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Svsansaney L P

Carlos Albeto fi;
Presidente

rrera Caceres.
det Directorio



