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RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DIRECTORIO N° 034-2020-CVH-PD

Lurigancho-Chosica, 09 de Octubre del 2020

VISTO:

Con Oficio 888-2018-CVH-PD emitido por Presidencia de Directorio, Resolucion de Presidencia
de Directorio Nro. 28.2020-PD emitido por Prasidencia de Directorio, Correo electrénico de
fecha 22 de setiembre emitido por Gerencia General v

CONSIDERANDO:

QGue, mediante Decreto Supremo N° 36-95-ED, del 24 de abril de 1995, se aprueba el
Estatuto del Centro Vacacional Huampani, en el cual se le define como una Institucidn Publica
Descentralizada del Sector Educacién con personeria juridica de derecho publico, con
autonomia técnica, administrativa, econémica y financiera, cuya finalidad es prestar servicios
hoteleros, de esparcimienio, recreacion y deporte; asi como apoyar la ejecucién de
convenciones, eventos culturales y otros servicios afines con capacidad para el desarrolio de
actividades y eventos deporiives; que se rige por el Decreto Legislativo N° 756 y por su
Estatuto; :

Gue, ei articuio 18° de i@ Ley N° 25175, Ley Marco dei Empieo Pabiico sefiaia que ei

Tay r imiento especial por deseémpefio excepcional de un empleado origina el otorgamiento

" de especial reconocimiento que debsrd enmarcarse en el cumplimiento de sus funciones, con

resultado eficiente y mejorando Ia imagen de la entidad:
Que, mediante Oficio N° 088-2018-CVH-PD, de fecha 06 de junio de 2018, se designé
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recomendaciones;

Que, con carta de fecha 23 de julio de 2020, la servidora Angela Michell Valladares
Mansilla, presenta su renuncia @ I8 designacion como Funcionario Responsable y Monitoreo
del Proceso de Implementacion y Ssguimiento de las Recomendaciones;

Que con Resolucion de Presidencia de Directorio Nro. 28.2020-PD, da por concluido la
designacion como funcionaria respensable del monitoreo del proceso de implementacién y
seguimiento de las recomendaciones de los informes de auditoria,

Que mediante correo de fecha 22 de setiembre del 2020, remite Gerencia General el
proyecto de resolucion de presidencia, solicitando emitir Resolucién de felicitaciones para la
trabajadora Michelle Valladares, @n reconocimiento a las funciones desempefiadas como
responsable del Seguimiento de Recomendaciones del OCI, labores que realizé con total
responsabilidad, eficiencia, y en una actitud de total colaboracién.

Que, en ese sentido, siends politica del Centro Vacacional Huampani, reconocer el
fuerzo y dedicacion de sus trabajadores en el desempefio de sus funciones, corresponde
reconocer y felicitar a la citada sérvidora, quien ha mostrado compromiso y capacidad de
respuesta desinteresas en las laborés encomendadas para el cumplimiento de los objetivos
institucionales;

Contando con visacion de I8 UNigso de Recursos Humanos, Gerencia Generai y en uso ge
las atribuciones conferidas por el Decréto Supremo N° 036-95, Estatuto del Centro Vacacional
Huampani y el Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado por Resolucion de Presidencia
de Diractorio N° 028-2018-CVH-PD;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER Y FELICITAR, a la Servidora ANGELA MICHELL
VALLADARES MANSILLA, por &l desempefio eficiente en sus funciones que se le encargo
- como Funcionario Responsable y Menitoreo del Proceso de Implementacion y Seguimiento de

+ las recomendaciones de auditoria, dispuesto mediante Oficio N° 088-2018-CVH-PD, de fecha

%" 06 de junio de 2018.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR Ia presente Resolucion a la parte Interesada y
agréguese copia de la presente resolucion en el legajo personal del servidor mencionado en el
articulo primero.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE



