Ministerio de Centro Vacacional § Gerencia General

Educacion Huampani

“Afo de la Unidad, la Paz y ef Desarrollo”

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 02 -2023-CVH-GG
Chosica, 19 de enero de 2023
VISTOS:

El Informe N° 012-2023-CVH-OAF/UL emitido por la Unidad de Logistica, el Memorando
N°® 0026-2023-CVH/OAF; el Informe N° 008-2023-CVH/OPEP, emitido por la Oficina de
Planeamiento Estrategico y Presupuesto, la Opinién Lergal N° 04-2023 -CVH/OAL emitido por
la Oficina de Asesoria Legal, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Supremo N° 36-95-ED de fecha 24 de abril del 1995, se
aprueba el Estatuto del Centro Vacacional Huampani, mediante el cual se le define como una
institucion Publica Descentralizada del Sector Educacion con personeria juridica de Derecho
Publico, con autonomia técnica, administrativa, econdémica y financiera que se rige en el Decreto
Legistativo N° 756 y por su Estatuto y su régimen presupuestal se sujeta a las normas que
aprueba la Direccion Nacional de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas;

: Que, de conformidad con lo dispuesto en los numerales 15.1 del articulo 15 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por el Decreto
Supremo N° 082-2019-EF (en adelante, el T.U.O. de la Ley de Contrataciones del Estado):
E“Formulacic’m del Plan Anual de Conirataciones: teniendo en cuenta la etapa de formulacion y

necesarios para ef cumplimiento de sus objetivos y aclividades para dicho afio, los que deben
encontrarse vinculados al Plan Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan Anual
de Contrataciones”;

Que, asi mismo el numeral 15.2 de la citada Ley sefiala, “Contenido del Plan Anual de
Contrataciones: El Plan Anual de Contrataciones que se apruebe debe prever las
contrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas con el Presupuesto Institucional de
Apertura, con independencia de que se sujeten al &mbito de aplicacion de la presente norma o
no, y de la fuente de financiamiento”,

Que, en relacion a ello, el articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado por el Decreto Supremo N° 344-2018-EF y modificado por los Decretos
2\ Supremos N° 377-2019-EF, N° 168-2020-EF, N° 250-2020-EF y N° 162-2021-EF (en adelante,
Ziel Reglamento de la Ley de Conirataciones del Estado), dispone: “el Plan anual de
; Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o por el Funcionario a quien se hubiera
- delegado dicha faculiad, de conformidad con las reglas previstas en la normatividad del Sistema

Nacional de Abastecimienfo”, asimismo la entidad debe publicar su FPlan Anual de

Confrataciones y sus maodificaciones en el SEACE y, cuando lo tuviere, en su portal de intemnet.
By Dicha publicacion debe realizarse dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a fa
C'/O"\z:rprobac."cﬁn del Plan Anual de Contrataciones o de sus modificaciones, e incluir la publicacion
ZHel correspondiente documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso”,

OIS

, ‘\\' ue, por su parte, el numeral 6.1 de las disposiciones generales de la Directiva N° 002-2019-
"anme™  OSCE/CD: “el Plan Anual de Contrataciones”, aprobada por Resolucién N° 014-2019-
' OSCE/PRE dispone: “el PAC constituye un instrumento de gestion para planificar, ejecutar,
evaluar las conlrataciones, el cual se articula con el Plan Operativo Institucional y el
Presupuesto Institucional de la Entidad”,
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Asimismo, el numeral 7.4 de la citada Directiva, dispone que el PAC debe ser aprobado
mediante documento emitido por el titular de la entidad o por ef funcionario a quien se hubiera
delegado dicha facultad, denfro de los (15) dias habiles siguientes a la fecha de la aprobacion
del PIA;

“Afo de Ia Unidad, la Paz y el Desarrollo”

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Directorio N° 058-2022-CVH-PD de fecha 28 de
diciembre de 2022, se aprueba el Presupuesto [nstitucional de Apertura de gastos
carrespondientes al Afio Fiscal 2023 del pliego 111: Centro Vacacional Huampani.

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Directoria N° 060-2022-CVH-PD de fecha 30 de
diciembre de 2022, se aprueba el Plan Operativo Institucional POl — 2023 del pliego 111: Centro
. Vacacional Huampani.

Que, mediante Informe N° 012-2023-CVH-OAF/UL, de fecha 16 de enero del 2023, la Unidad
de Logistica remite el proyecto de Plan Anual de Contrataciones del Centro Vacacional
Huampani para el ejercicio fiscal correspondiente al afo 2023, el cual contiene (18) dieciocho
procedimientos de seleccion que seran convocados en el presente gjercicic fiscal y que esto ha
sido consolidado de acuerdo a los cuadros de necesidad de las areas usuarias de la entidad,
por lo que solicita su aprobacion.

oM g [ Que, mediante Memorando N° 026-2023-CVH-0OAF, de fecha 17 de enero del 2023, la Oficina
de Administracién y Finanzas deriva el expediente a la Oficina de Planeamiento Estratégico y
Presupuesto y solicita se sirva ctorgar disponibilidad presupuestal para el Plan Anual de
Contrataciones 2023;

Que, mediante Informe N° 008-2023-CVH/OPEP de fecha 17 enero del 2023, la Oficina de
Planeamiento Estratégico y Presupuesto sefiala que existe la correspondiente disponibilidad
presupuestal hasta por la suma de S/ 4,447,671 (cuatro millones cuatrocientos cuarenta y siete
mil seiscientos setenta y uno con 00/100 soles), para cubrir con el Plan Anual de Contrataciones
2023 dei Centre Vacacional Huampani: asimismo sefiala que el plan se encuentra concordante
con el cuadro de necesidades 2023, los objetivos estratégicos del Plan estratégico Institucional
Ampliado 2020-2024 y las actividades operativas Plan Operativo Institucional — POl 2023;

Que, mediante Informe N°008-2023-CVH/OPEP, de fecha 17 de enero del 2023, la Oficina de
Planeamiento Estratégico y Presupuesto remite el expediente a la Oficina de Asesoria Legal
~; para su revision y Opinién Legal:

Que, mediante la opinién Legal N° 004-2023-CVH-OAL de fecha 17 de enero de 2023, la Oficina
de Asesoria Legal sefiala que, del andlisis de los argumentos expuestos, se verifica el
cumplimiento de lo dispuesto en la normativa correspondiente, por lo que procede efectuar la
aprobacién del Plan Anual de Contrataciones del Centro Vacacional Huampani correspondiente

,\g\’/Contando con los vistos de la Oficina de Asesoria Legal, la Oficina de Planeamiento Estratégico
y Presupuesto, la Oficina de Administracion y Finanzas y la Unidad de Logistica.

De conformidad con lo dispuesto en el T.U.O. de la Ley de Contrataciones del Estado, su
Reglamento y la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD- “Plan Anual de Contrataciones”; y, en uso
de las facultades conferidas mediante el literal a) del articulo primero de la Resolucién de
Presidencia de Directorio N® 034-2021-CVH-PD de fecha 27 de diciembre de 2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan Anual de Contrataciones del Centro
Vacacional Huampani correspondiente al Afo Fiscal 2023, correspondiente a dieciocho (18)
procedimientos de seleccién, el mismo que, como anexo forma parte integrante de la presente
resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Unidad de Logistica del Centro Vacacional
Huampani, que publique la presente Resolucion en el Sistema Electrénico de Contrataciones
del Estado (SEACE), en un plazo no mayor de cinco {5) dias habiles siguientes a su aprobacion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucion a la Oficina de
Administracién y Finanzas, la Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto y a la Unidad
de Logistica del Centro Vacacional Huampani, para su conocimiento y los fines que estimen
pertinentes.

ARTICULO CUARTO: DISPONER que la Unidad de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion, efectle la pubicacion de la presente Resolucién en el Portal de Transparencia
del Centro Vacacional Huampani (www.huampani.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

& A
D)
drgatita Sofis Villarreal
RENTE GENERAL
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