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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 050-2022-CVH-GG

Lima, 30 de noviembre de 2022

VISTOS:

El Informe N° 841-2022-CVH-OAF/UL emitido por la Unidad de Logistica, el Memorando
N° 1916-2022-CVH/OAF emitido por la Oficina de Administracion y Finanzas y el Informe N° 135-
2022-CVH/OAL emitido por la Oficina de Asesoria Legal, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Supremo N° 36-95-ED de fecha 24 de abril del 1995, se aprueba
el Estatuto del Centro Vacacional Huampani, mediante el cual se le define como una Institucion
Publica Descentralizada del Sector Educaciéon con personeria juridica de Derecho Publico, con
autonomia técnica, administrativa, econdmica y financiera que se rige en el Decreto Legislativo
N° 756 y por su Estatuto y su régimen presupuestal se sujeta a las normas que aprueba la Direccién
Nacional de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, de conformidad con lo dispuesto en los numerales 15.2 y 15.3 del articulo 15 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por el Decreto
Supremo N° 082-2019-EF (en adelante, el T.U.O. de la Ley de Contrataciones del Estado): “E/ Plan
Anual de Contrataciones que se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras
cubiertas con el Presupuesto Institucional de Apertura y el valor referencial de dichas contrataciones,
con independencia de que se sujeten al ambito de aplicacion de la presente Ley o no, y de la fuente
de financiamiento” y “El Plan Anual de Contrataciones se publica en el Sistema Electrénico de
Contrataciones del Estado (SEACE) y en el portal web de la respectiva Entidad”, respectivamente;

Que, por su parte, el numeral 6.2 del articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, aprobado por el Decreto Supremo N° 344-2018-EF y modificado por los Decretos
Supremos N° 377-2019-EF, N° 168-2020-EF, N° 250-2020-EF y N° 162-2021-EF (en adelante, el
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado), sefiala que una vez aprobado el Plan Anual
de Contrataciones (PAC), este puede ser modificado cuando se tenga que incluir o excluir
contrataciones;

Que, en esa linea, la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD- “Plan Anual de Contrataciones’,
aprobada por la Resoluciéon N° 014-2019-OSCE/PRE y modificada por la Resolucion N° 213-2021-
OSCE/ PRE (en adelante, la Directiva), dispone en sus numerales 7.5.1, 7.5.2 y 7.5.3 que: i) Luego
de aprobado, el PAC podra ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o
excluir contrataciones, ii) Toda modificacion del PAC debe ser aprobada, en cualquier caso,
mediante instrumento emitido por el Titular de la entidad o el funcionario a quien se haya delegado
la aprobacion de la modificacién del PAC y que iii) EI PAC modificado debera ser publicado en el
SEACE en su integridad, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su aprobacion, asi como
en el portal web de la Entidad, respectivamente;

Que, mediante la Resolucion de Gerencia General N° 003-2022-CVH-GG de fecha 18 de
nero de 2022, se aprob6 el Plan Anual de Contrataciones del Centro Vacacional Huampani
correspondiente al Ano Fiscal 2022, siendo que, siendo la primera modificatoria mediante Ia
Resolucion de Gerencia General N° 011-2022-CVH-GG de fecha 21.02.022, segunda modificatoria
mediante Resolucion N° 022-2022-CVH-GG de fecha 04.04.2022, tercera modificatoria mediante
Resolucion N° 028-2022-CVH-GG de fecha 29.04.2022, cuarta modificatoria mediante Resolucion
N° 040-2022-CVH-GG de fecha 25.07.2022 y una quinta modificatoria mediante Resolucién N° 045-
2022-CVH-GG de fecha 05.10.2022;

Que, mediante Mediante el Informe N° 629-2022-CVH-OAF/URH, de fecha 24 de octubre

(23 productos), con los pedidos de compra N° 01866 y 01865, para la entrega al personal contratado
bajo Decreto Legislativo N° 728 y Decreto Legislativo N° 1057-CAS;
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Que, mediante el Informe N° 813-2022-CVH-OAF/UL, de fecha 23 de noviembre del 2022,
la Unidad de Logistica, solicita la certificacion presupuestal para la adquisicion de 105 CANASTAS
DE VIVERES (24 productos), por el monto de S/. 56,165.55 (Cincuenta mil ciento sesenta y cinco
con 55/100 Soles);

Que, mediante el Memorando N° 1885-2022-CVH/OAF, de fecha 23 de noviembre del 2022,
la Oficina de Administracion y Finanzas, deriva la solicitud de certificacion presupuestal para la
adquisicion de 105 CANASTAS DE VIVERES (23 productos), por el monto S/. 56,165.55 (Cincuenta
mil ciento sesenta y cinco con 55/100 Soles). a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto;

Que, mediante el Memorando N° 751-2022-CVH/OAF, de fecha 23 de noviembre del 2022,
\la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, aprueba y remite la Certificacion de Credito
/7" Presupuestario N° 000001722, por el monto de S/. 56,165.55 (Cincuenta mil ciento sesenta y cinco
con 55/100 Soles)., para la adquisicion de 105 CANASTAS DE VIVERES (23 productos), solicitados
segun Pedidos de Compra N° 01866 y 01865;

Que, mediante el Informe N° 333-2022-CVH-GO/SGGISR, de fecha 11 de noviembre del
2022, la Sub Gerencia de Gestién Integral de Seguridad y Riesgo solicita la adquisicion de INSUMOS
DE SEGURIDAD PARA LA SUB GERENCIA DE GESTION INTEGRAL DE SEGURIDAD Y
RIESGO, con el pedido de compra N° 01981;

Que, mediante el Informe N° 837-2022-CVH-OAF/UL, de fecha 28 de noviembre del 2022,
la Unidad de Logistica, solicita la certificacion presupuestal para la adquisicion de INSUMOS DE
/. SEGURIDAD PARA LA SUB GERENCIA DE GESTION INTEGRAL DE SEGURIDAD Y RIESGO,
" por el monto de S/. 83,234.10 (Ochenta y tres mil doscientos treinta y cuatro con 10/100 Soles);

Zu9 Que, mediante el Memorando N° 1908-2022-CVH/OAF, de fecha 29 de noviembre del 2022,

" la Oficina de Administracion y Finanzas, deriva la solicitud de certificacién presupuestal para la
adquisicion de INSUMOS DE SEGURIDAD PARA LA SUB GERENCIA DE GESTION INTEGRAL
DE SEGURIDAD Y RIESGO, por el monto de S/. 83,234.10 (Ochenta y tres mil doscientos treinta y
cuatro con 10/100 Soles), a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto;

= Que, mediante Memorando N° 765-2022-CVH/OAF, de fecha 29 de noviembre del 2022, |a '
- C% Oficina de Planeamiento y Presupuesto, aprueba y remite la Certificacion de Crédito Presupuestario
<\ ¢ N° 000001722, por el monto de S/. 83,234.10 (Ochenta y tres mil doscientos treinta y cuatro con
! ARRSHY 10/100 Soles), para la adquisicion de INSUMOS DE SEGURIDAD PARA LA SUB GERENCIA DE

GESTION INTEGRAL DE SEGURIDAD Y RIESGO, solicitados segin Pedidos de Compra N° 01981;

Que, mediante el Informe N° 841-2022-CVH-OAF/UL de fecha 29 de noviembre de 2022, la
Unidad de Logistica solicité que se apruebe la sexta modificatoria del Plan Anual de Contrataciones
del Centro Vacacional Huampani correspondiente al Afio Fiscal 2022, con la finalidad de incluir dos
(2) procedimiento de seleccién al mismo, de acuerdo al siguiente detalle:

4 VMAE}O/\
{ % N° TIPO Descripcion Tipo de Fuente de
{ E Ref. Procedimiento Financiamiento Monto
iy
» ADQUISICION DE 105
: /| 1 | BIENES| CANASTAS DE VIVERES (23 CCD)E" EQE@%%N RDR
PRODUCTOS) S/. 56,165.56
INSUMOS DE SEGURIDAD
PARA LA SUB GERENCIA DE | ADJUDICACION
2 | BIENES | " GESTION INTEGRAL DE SIMPLIFICADA RER S/. 83,234.10
LT SEGURIDAD Y RIESGO
% 1Ci ¢ . &
& panagenic 7 Que, mediante el Memorando N° 1916-2022-CVH-OAF de fecha 30 de noviembre de 2022,

la Oficina de Administracion y Finanzas emitié opinion favorable y remitié a la Oficina de Asesoria
Legal el expediente de solicitud para la aprobacion de la sexta modificacion del Plan Anual de
Contrataciones del Centro Vacacional Huampani, correspondiente al Afio Fiscal 2022, para opinion
legal y su posterior derivacion a la Gerencia General, de ser el caso; -
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Que, mediante Informe N° 135-2022-CVH-OAL de fecha 30 de noviembre de 2022, la Oficina
de Asesoria Legal indicé que, luego de haberse verificado el cumplimiento de lo dispuesto en la
normativa de contrataciones del Estado respecto a la aprobacion de la modificacion del PAC, resulta
procedente efectuar la sexta modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Centro Vacacional
Huampani correspondiente al Afio Fiscal 2022;

Que, de acuerdo a los fundamentos expuestos en los considerandos precedentes vy, al
haberse cumplido con las disposiciones contenidas en la normativa de contrataciones del Estado,
contando las contrataciones a incluirse con la cobertura presupuestal respectiva, corresponde
aprobar la sexta modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Centro Vacacional Huampani
para el Ano fiscal 2022, con la finalidad de incluir dos (2) procedimientos de seleccion, siendo que
esta modificacion debera ser publicada en el SEACE en el plazo no mayor de cinco (5) dias habiles
siguientes;

Contando con los vistos de la Oficina de Asesoria Legal, la Oficina de Planeamiento
Estratégico y Presupuesto, la Oficina de Administracion y Finanzas y la Unidad de Logistica, y;

De conformidad con lo dispuesto en el T.U.O. de la Ley de Contrataciones del Estado, su
Reglamento y la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD- “Plan Anual de Contrataciones”; y, en uso de las
facultades conferidas mediante el literal a) del articulo primero de la Resolucion de Presidencia de
Directorio N° 034-2021-CVH-PD de fecha 27 de diciembre de 2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la sexta modificacién del Plan Anual de Contrataciones
del Centro Vacacional Huampani correspondiente al Afio Fiscal 2022, con la finalidad de incluir dos
(2) procedimientos de seleccion, de acuerdo al siguiente detalle:

N° TIPO Descripcion Tipo de Fuente de
Ref. Procedimiento Financiamiento Monto
ADQUISICION DE 105
1 | BIENES | CANASTAS DE VIVERES ng‘ ig';é%g“ RDR
(23 PRODUCTOS) S/. 56,165.56
INSUMOS DE SEGURIDAD
2 BIENES PARA LA SUB GERENCIA ADJUDICACION RDR S/. 83,234.10

DE GESTION INTEGRAL SIMPLIFICADA
DE SEGURIDAD Y RIESGO

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Unidad de Logistica del Centro Vacacional

20 VA “A’JO\\ Huampani, que publique la presente Resolucion en el Sistema Electronico de Contrataciones del
é\ O . Estado (SEACE), en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles siguientes a su aprobacion, para
l% -} >! talfin la presente resolucion esta siendo emitida por duplicado.

\ T

24 ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR Ia presente Resolucion a la Oficina de Administracion
y Finanzas, la Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto y a la Unidad de Logistica del
Centro Vacacional Huampani, para su conocimiento y los fines que estimen pertinentes.

ARTICULO CUARTO: DISPONER que la Unidad de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion, efectue la pubicacién de la presente Resolucién en el Portal de Transparencia del
Centro Vacacional Huampani (www.huampani.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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