Ministerio de [ Centro Vacacional | Gerencia General

Educacion Huampani

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 018-2023-CVH-OAF

Lurigancho, Chosica 08 de mayo de 2023

VISTO, el Informe N° 671-2021-CVH-OAF/UL de fecha 02 de mayo 2023 el jefe de
la Unidad de Logistica, propone la conformacion del Comité de Seleccion Permanente para
los procedimientos de seleccion “Adjudicacion Simplificada y Subasta Inversa Electronica”
y el Memorando N° 552-2023-CVH-OAF de la Oficina de Administracion y Finanzas, el
Informe N° 050-2023-CVH/OAL de fecha 04 de mayo de 2023, emitido por la Oficina de
Asesoria Legal, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Supremo N° 36-85-ED de fecha 24 de abril del 1995, se
aprueba el Estatuto del Centro Vacacional Huampani, mediante el cual se le define como
una Institucién Publica Descentralizada del Sector Educacion con personeria juridica de
Derecho Publico, con autonomia técnica, administrativa, economica y financiera que se rige
en el Decreto Legislativo N° 756 y por su Estatuto y su régimen presupuestal se sujeta a las
normas que aprueba la Direccién Nacional de Prssupuesto Pudblico del Ministerio de
Economia y Finanzas; :

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-201%:EF (en adelante, el TUO de la Ley) y
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 344-018-EF y modificatorias (en
adelante, el Reglamento de la Ley), establecen las normas que las Entidades, entre ellas,
las Empresas del Estado, deben observar en los procedimientos de contratacion vy
adquisicion de bienes, servicios y obras; asi como regulan las obligaciones y derechos que
se derivan de los mismos;

Que, de acuerdo al segundo parrafo del literal ¢) del numeral 8.1 del articulo 8 del
TUO de la Ley, se tiene que: “La Entidad puede conformar comités de seleccién, que son
organos colegiados encargados de seleccionar al proveedor que brinde los bienes, servicios
u obras requeridos por el area usuaria a través de deferminada conlratacion”, en tanto que,
el Reglamento de la Ley, regula su composicion, funciones, responsabilidades, entre otros;

Que, por su parte ‘el numeral 43.1 del articulo 43 del Reglamento de la Ley, sefala
que: “El érgano a cargo de los procedimientos de seleccion se encarga de la preparacion,
conduccién y realizacién del procedimiento de seleccion hasta su culminacién”, precisando
ademas que, “los procedimientos de seleccién pieden estar a cargo de un comifé de
sefeccion o del érgano encargado de las contratacicones”, asimismo, de acuerdo al numeral
43.2, de dicho articulo, en los procedimientos de Adjudicacién Simplificada y Subasta
Inversa Electronica la Entidad puede designar a un comité de seleccion o un comité de
seleccion permanente, cuando lo considere necesario;

Que, el numeral 44.1 del articulo 44 del mismo Reglamento, establece que: “El
comité de seleccion esta integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) debe
pertenecer al 6rgano encargado de las contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1)
debe tener conocimiento técnico en el objeto de la contratacién.” Asi también el numeral
44 3. indica que "para la conformacion del comité de seleccién permanente solo es exigible
que uno de sus integrantes sea representante del 6rgano encargado de las contrataciones”™;
asimismo el numeral 44.5 del mismo articulo sefiala que “El Titular de la Entidad o el
funcionario a quien se hubiera delegado esta atribuci¢, designa por escrito a los integrantes
titulares y sus respectivos suplentes, indicando los nombres y apellidos completos, Ia
designacién del presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de conformacién para
cada miembro titular y su suplente. (...)", siendo esta la regulacion a tomar en cuenta para
la conformacién del comité de seleccién; '



Motivo por la cual se solicita la Reconformacion del Comité, en mencidn al articulo
44 8 del Reglamento donde establece que “Los integrantes del comité de seleccion solo
pueden ser removidos por caso fortuito © fuerza mayor, por cese en el servicio, conflicto
de intereses u otra situacién justificada, mediante documento debidamente motivado. En el
mismo documento puede designarse al nuavo integrante”

Que, mediante el informe N° 671-2023-CVH-OAF/UL, la Unidad de Logistica
propone al area Usuaria indique los miembros que reemplazaran al segundo miembro y
segundo miembro suplente, para la reconformacion del Comité de Selecciéon Permanente
para los Procedimientos de Seleccién “Adjudicacion Simplificada y Subasta Inversa
Electronica” provenientes de la Sub Gerericia de Alimentos y Bebidas, propuesta gue ha
sido validada por la Oficina de Administracion y Finanzas mediante Memorando N© 552-
2023-CVH/OAF de fecha 04 de mayo de 223

Que, la Oficina de Asesoria Legal mediante el Informe N° 050-2023-CVH/OAL de

7 fecha 04 de mayo de 2023, la Oficina de Asesoria Legal sefiala que, se encuentra
sustentada legalmente la reconformacion del Comité de Seleccion Permanente para los

procedimientos de seleccion precitados a fin de poder continuar y cumplir con las metas
institucionales, por lo que, corresponde cumilir con el requisito de forma, esto es, expedir
el acto resolutivo correspondiente;

Con el visto bueno de la Unidad de Logistica y la Oficina de Asesoria Legal; de
conformidad con lo establecido en el Texto Unico Ordenando de la Ley de Contrataciones
del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF, su Reglamento, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF v modificatorias.

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - Reconformar al Comité de Seleccion Permanente que tendra a su
cargo la preparacién, conduccion y realizacion de los procedimientos de seleccion hasta su
culminacion para los procedimientos de “Adjudicacion Simplificada y Subasta Inversa
Electronica” provenientes de la Sub Gerencia de Alimentos y Bebidas”; el mismo, estara
integrado de la siguiente manera: ‘

MIEMBROS TITULARES:

Apellidos y Nombres AREA Cargo 'DNIN®
Evelyn Espinoza Milla Operador de la Unidad de Logistica Presidente | 43162144
Damian Diaz Aquiles David Fiersonal de la Sub Gerencia de Primer 0175000

Alimentos y Bebidas Miembro
Angella Fiatma Delgado Polo tontiol do Galkjed de Bebidesy Sequndo 46405170
Alimentos Recepcionado Miembro
MIEMBROS SUPLENTES:

Apellidos y Nombres AREA Cargo 'DNIN°
Gianncarlo Andrade Donaire Ezf::;a“&a N aiREdmcs s Presidente | 44605735
Amaldo Moisés Flores Cabezas Personal de fa Sub Gerencia de Primer

: Lo 4 109222881
Alimentos y Sebidas Miembro
Rosario del Pilar Monserrate Tejada Coorinadocar i 2 SubGerente ds segunclo 43401427

Alimentos y Echidas Miembro
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Articulo 2°. - Disponer que la Oficina de Administracion y Finanzas, a través de la Unidad
de Logistica, notifique la presente Resolucion a cada uno de los miembros que integran el Comité
de Seleccion Permanente reconformado, y en su oportunidad se les entregue el Expediente de

Contratacion aprobado para los fines indicados.

SENAC A
> & Articulo 3°. - Disponer que las dependencias 0 areas involucradas de la Entidad, bajo

TaseRpRIA responsabilidad, brinden en todas las etapas del procedimiento de seleccion, el apoyo que el
U Comité de Seleccién Permanente requiera para el cumplimiento de su labor.

A

%I‘;Tf’,& Articulo 4°. - Disponer la Publicacion de la presente resolucion en el Sistema Electronico
de Contrataciones del Estado, SEACE, asi como en gl portal Institucional del Centro Vacacional
Huampani.

JefeAle la Oficina de administracién y Finanzas




