| Ministerio de
" | Educacion '

“Ano de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

PROCESO CAS N°034-2019-CAS-CVH
CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR

£l Centro Vacacional Huampani (CVH), requiere cubrir los servicios de un(a) especialista de Bienestar Social,
ealizando el siguiente proceso de seleccion, cuyos criterios de evaluacion son los siguientes:

UN(A) ESPECIALISTA DE BIENESTAR SOCIAL

f) » 4

YALUACIU 0 s 0
ALUACIO RR AR 0P 0 0 P C
l.- FORMACION ACADEMICA 8 12
11 |- Titulo universitario en la carrera de Trabajo Social. Con colegiatura y g |
habilitacion profesional vigente.
'23\"1 2 |- Egresado de Maestria en Gestion Publica o afines a la formacion | 12
N profesional o al puesto.
£ ’TJ’ EXPERIENCIA GENERAL 12 18
24 [ - Minimo Seis (06) afos de experiencia general en el sector publico o privado. CUMPLE CUMPLE
22 |- Minimo Cinco (05) afios de experiencia como Trabajador (a) Social y/o i2 | e
puestos con funciones equivalentes en el sector publico o privado.
23 |- Minimo Cuatro (04) afios de experiencia como Trabajador (a) Socialylo | 18
n"— puestos con funciones equivalentes en el sector publico.
Ill.- CONOCIMIENTOS PARA EL PUESTO Y/O CARGO
. - Ley del Servicio Civil - SERVIR
D YAGH 31| De);arrollo SocialC y Salud Laboral. CUMPLE CUMPLE
27 /12V.- CURSOS/ DIPLOMADOS O ESTUDIOS ESPECIALIZADOS EN:
“f;? & )7 - Diplomado o Especializacion en Gestion para el Desarrollo Social Salud
' . aboral — Sector Publico.
\\/@m* D 41 - |C-Jutr):oade Cssgs:i%rn ::r lg(r)ocesos - Sector Publico. CUMPLE CUMPLE
Implementacion del Sistema de Gestion de Riesgo - Sector Publico.
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