Ministerio de | Cent iol
Educacién mpani

“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

PROCESO CAS N° 016-2019-CAS-CVH
CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR

El Centro Vacacional Huampani (CVH), requiere cubrir los servicios de un(a) (01) Supervisor (a) de
Convenciones y Esparcimiento, realizando el siguiente proceso de seleccion, cuyos criterios de evaluacion son
los siguientes:

UN(A) SUPERVlSOR () DE CONVENClONES ESPRClMlENTO »»»»»
~ EVALUACIONES ~ WiNMO  MAXNO
EVALUACIONGURRICULAR  20PUNTOS _30PUNTOS

.- FORMACION ACADEMICA o
THE Titulo universitario o técnico en Administracion de Hoteles y g |- St
' Restaurantes o afines.
12 |~ Egresado de Maestria en Gestion Publica o afines a la formacion | 12
) profesional o al puesto.
I.- EXPERIENCIA GENERAL 12 18
21 |- g/lrllsgrgg tres (03) afios de experiencia general en el sector publico o CUMPLE CUMPLE
- Dos (02) afios de experiencia como Supervisor de Convenciones y
2.2 Esparcimiento y/o puestos con funciones equivalentes en el sector 12 oy ===

publico o privado.

- Minimo un (01) afio de experiencia como Supervisor de Convenciones
2.3 y Esparcimiento y/o puestos o con funciones en temas relacionadosa | - 18
la materia, en el sector publico.

II.- CONOCIMIENTOS PARA EL PUESTO Y/O CARGO

- Distribucion, armado y atencion de salas para eventos corporativos
sociales.
- Manejo y elaboracion de tablas y cuadros estadisticos.
3.1 ¥ .
- Atencion al Cliente.
- Manejo del idioma inglés.
- Ofimaética Nivel Intermedio.

CUMPLE CUMPLE

-/ | V.- CURSOS/ DIPLOMADOS O ESTUDIOS ESPECIALIZADOS EN:

41 \ - Atencion de Servicio en Restaurantes. CUMPLE CUMPLE

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
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