’b‘:"' . Ministerio de
" PERU Educacion

“Afo de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

PROCESO CAS N°009-2019-CAS-CVH
CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR

El Centro Vacacional Huampani (CVH), requiere cubrir los servicios de un(a) (01) Encargado (a) del Centro
Médico, realizando el siguiente proceso de seleccion, cuyos criterios de evaluacion son los siguientes:

_UN(A) ENCARGADO (A) DEL CENTRO MEDICO
~ EVALUACIONES :

_ EVAI

|.- FORMACION ACADEMICA
11 |- Titulo Universitario de Médico Cirujano 8 |
' - Con colegiatura y constancia de habilitacion profesional vigente.

12 |° Egresado de Maestria en Gestion Publica o afines a la formacion | 12
j profesional o al puesto.
I.- EXPERIENCIA GENERAL 12 18
2.1 | - Minimo tres (03) afios de experiencia general. CUMPLE CUMPLE
S 29 |- Dos (02) afios de experiencia como Médico CirL_Jjano ylo puestos con 1 |
CNAC AN ) funciones equivalentes en el sector publico o privado.
' ‘ } 23 | Minimo un (01) afio de experiencia como Mé_dico Cirujano y/o puestos | 18
b con funciones equivalentes en el sector publico.
~ /./| li.- CONOCIMIENTOS PARA EL PUESTO Y/O CARGO
B - Gestion en Servicios de Salud.
3.1 | - Ofimatica nivel Basico. CUMPLE CUMPLE

- Ingles nivel Basico.
IV.- CURSOS/ DIPLOMADOS O ESTUDIOS ESPECIALIZADOS EN:

- Curso en Hipertension Arterial.
| 4.1 |- Cursode BLS. CUMPLE CUMPLE
‘ - Curso en emergencias médicas.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
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