Ministerio de
Educacion

“Ano del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

PROCESO CAS N° 005-2018-CAS-CVH

CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR

El Centro Vacacional Huampani (CVH), requiere cubrir los servicios de un(a) (01) Sub Gerente(a) de Alimentos y
Bebidas, realizando el siguiente proceso de seleccion, cuyos criterios de evaluacion son los siguientes:

UN(A) (01) SUB GERENTE(A) DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

- Otros afines a las funciones.

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MINIMO MAXIMO
EVALUACION CURRICULAR 20 PUNTOS | 30 PUNTOS
|.- FORMACION ACADEMICA 8 12
11 Téonico Egrgsado de la Especialidad de Administracion de Alimentos y S
' Bebidas o afines.
Il.- EXPERIENCIA GENERAL 12 18
2.1 | - Minimo ocho (08) afios de experiencia general. CUMPLE CUMPLE
99 |- Minimo tres (03) arios de e.xperiencia en pqegtos 0 con funciones en 1|
' temas relacionados a la materia, en el sector publico o privado.
23 |- Minjmo uno (01) afio d_e experiencia en pugstos oconfuncionesentemas | 18
' relacionados a la materia, en el sector publico.
[ll.- CONOCIMIENTOS PARA EL PUESTO Y/O CARGO
3.1 [ - Ofimatica nivel usuario. CUMPLE | CUMPLE
IV.- CURSOS/ DIPLOMADOS O ESTUDIOS ESPECIALIZADOS EN:
- Diplomado en Gerencia Empresarial.
41 - Estudios de Chef Internacional. CUMPLE CUMPLE
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