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“Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”
PROCESO CAS N2 015-2018-CVH
UN(A) JEFE (A) DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD
RESULTADO FINAL
PUNTAJE DE |[PUNTAJE DE [ PUNTAJE DE PUNTAJE
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION |[EVALUACION | ENTREVISTA At CONDICION
CURRICULAR TECNICA PERSONAL
1. GUTIERREZ GUERRERO, ROSA MARIA 26 24 36.67 86.67 GANADOR

A LOS POSTULANTES:

(*) La puntuacién minima aprobatoria en la etapa de entrevista es de 30 puntos, segun lo sefialado en

las bases del proceso de seleccidn.

(**) El postulante que haya aprobado todas las etapas del proceso de seleccidn y haya obtenido la
puntuacion mas alta en cada servicio convocado, siempre que haya obtenido 70 puntos como minimo,
sera considerado como “GANADOR” de la plaza convocada, segun lo indicado en las bases del presente

proceso.

(***) Los postulantes que han obtenido como minimo 70 puntos y no resulten ganadores, seran
considerados como accesitarios, de acuerdo al orden de mérito.

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

e Inicio de labores: 16 de noviembre de 2018

* Elpostulante “GANADOR" debera presentarse dentro de los cinco (5) dias habiles, posteriores
a la publicacion de los resultados finales, a la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracién y Finanzas del Centro Vacacional Huampani, situado a la altura del Km. 24.5 de
la Carretera Central- Lurigancho Chosica, portando lo siguiente:

- Documentos originales que sustenten el Curriculo Vitae, para que realicen el fedateado

respectivo.

- Una foto tamafio carnet.

Chosica, 15 de noviembre de 2018
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