Centro Vacacional Unidad de Recursos

Ministerio :
de Educacion Huampani Humanos

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

PROCESO N° 002-2017-CAS-CVH

RESULTADO DE EVALUACION TECNICA

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUESTO AL QUE POSTULA PUNTAJE
1 | MATERO VERA YESMI CRISTINA DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 26
2 | LOPEZ HENRIQUEZ TEODOMIRO DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 22
3 | DIAZ UBALDO ALICIA YOLANDA 1EFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 30
4 | CASTRO MIRANDA JUAN HIGINIO JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 26

JEFE DE LA UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA
ROZ ANGULO
¥ QUIROE ANSULOICHRITIAN JANRERSON INFORMACION Y COMUNICACIONES 30

PIZARRO SANTA CRUZ ROMULO JEFE DE LA UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA

g EUGENIO INFORMACION Y COMUNICACIONES 30

De acuerdo al anexo A: La evaluacidn escrita constara de seis (06) preguntas de gestion publica
(04 puntos por cada pregunta) y dos (02) relacionadas al cargo (03 puntos por cada pregunta).

El puntaje minimo aprobatorio es de 20 puntos.

Unidad de Recursos Humanos
Chosica, 22 de mayo de 2017




