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PROCESO N° 002-2017-CAS-CVH
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

DIRECTOR DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

PUNTAJE
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION CURRICULAR
1 REATEGUI PICON PERCY 8
2 LOPEZ HENRIQUEZ TEODOMIRO 30
3 MATEO VERA YESMI CRISTINA 30
DIRECTOR DE LA OFICINA DE ASESORIA LEGAL
PUNTAJE
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION CURRICULAR
1 REYNOSO NAVARRO ANGEL 12
2 SANCHEZ MARTINEZ CHRISTOPHER FELIZ 8
3 TORRES GUTARRA JAVIER HUMBERTO 8
JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
PUNTAJE
N°® APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION CURRICULAR
1 CASTRO MIRANDA JUAN HIGINIO 26 =
2 DIAZ UBALDO ALICIA YOLANDA 24

JEFE DE LA OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

PUNTAJE
N°® APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION CURRICULAR
1 QUIROZ ANGULO CHRISTIAN JANDERSON 30
2 PIZARRO SANTA CRUZ ROMULO EUGENIO 20
3 GAYTAN ALVINO ELIAS TEODORO 8

.A LOS POSTULANTES

De acuerdo al anexo A: “Cada etapa de evaluacién es eliminatoria, el postulante debe alcanzar el

puntaje minimo aprobatorio de veinte (20) puntos, para poder pasar a la siquiente etapa”.

Los postulantes deberan presentarse a rendir la evaluacion técnica, que se llevara a cabo:

o Fecha: lunes 22 de mayo de 2017.
- Hora: 10.00 a.m. (inicio) a 11.00 a.m.(término).

- Lugar: Edificio Micaela Bastidas — Aula Chabuca Granda del Centro Vacacional Huampani, a la altura
de la Carretera Central Km 24.5, Lurigancho — Chosica.

Los postulantes deberan asistir obligatoriamente portando su DNI en el dia, hora y lugar sefalado.

Chosica, 19 de mayo de 2017

Oficina de Recursos Humanos



