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PROCESO CAS N°004-2021-CAS-CVH
Decreto de Urgencia N°034-2021

|. GENERALIDADES

/’\\1 OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA
MTE

i ) Contratar los servicios de Dos (02) Operarios (as) de Convenciones.

. DEPENDENCIA Y/O UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE

Sub Gerencia de Alojamiento, Convenciones y Esparcimiento.

. DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION

e Unidad de Recursos Humanos.
o Comision de Seleccion

/ BASE LEGAL

o Ley N® 29849, que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y
otorga derechos laborales.

» Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios y su

reglamento Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 314-2017-SERVIR/PE

Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 312-2017-SERVIR/PE

Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 330-2017-SERVIR/PE

Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 264-2017-SERVIR/PE

Decreto de Urgencia N°034-2021

Demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.
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Il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

- Minimo un (01) afio de experiencia general en el sector
‘ publico o privado.
‘ >Experiencia
- Minimo un (01) afio de experiencia como Operario(a) de
Convenciones y/o puestos con funciones equivalentes en el
sector publico o privado.

Iniciativa y proactividad.
Compromiso.
Puntualidad.

Trabajo en equipo.
Responsabilidad.

J:>Competencias

Formacion Académica, grado académico ylo nivel de
estudios

Secundaria Completa.

Cursos ylo estudios de especializacién - NO APLICA.

- Uso de Elementos de Proteccion Personal (EPP).

imi lo cargo ;
Conocimientos para el puesto ylo carg - Otros afines de las funciones.
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lIl. CARACTERISTICAS DEL PUESTO

Principales funciones a desarrollar:
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encontrados en su turno.

Realizar limpieza, orden y decoracion de las diferentes areas que cuenta el CVH.

Solicitar los equipos de aseo necesarios a su jefe inmediato, para su respectivo trabajo.

Administrar los insumos, materiales, equipo a su cargo promoviendo el ahorro.

Verificar el funcionamiento del equipo de su area de trabajo y reporta cualquier anomalia o dafo a su jefe inmediato.
Dotar los servicios sanitarios; publicos y de empleados, de papel higiénico, toallas de papel y jabon.

Auxiliar a las camareras en el aseo profundo de las habitaciones.

Ayudar al traslado de todos los bienes del CVH de acuerdo a las instrucciones de su jefe inmediato.

Reportar a su jefe inmediato sobre personas sospechosas, novedades y objetos olvidados por los clientes,

9. Aplicar las normas de higiene y seguridad y salud con el propésito de prevenir accidentes y evitar enfermedades.
10. Otras funciones que le sean asignadas por su superior inmediato, relacionadas a la mision del puesto.

IV.CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de Prestacion del Servicio

Centro Vacacional Huampani (Altura de la Carretera Central km 24.5
Lurigancho-Chosica - Lima)

Duracion del Contrato

Tres (03) meses, renovable en funcion a necesidades institucionales.

Remuneraciéon Mensual

S/.1,230.00 (mil doscientos treinta y 00/100 soles), los cuales incluyen
los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable
al contrato bajo esta modalidad.

Vacantes

02

AT O SRS

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
Lurigancho-Chosica, 03 de Mayo de 2021.
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