“Ano de la Universalizacion de la Salud”

PROCESO CAS N°010-2020-CAS-CVH
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS DE UN MEDICO ENCARGADO(A) DEL TOPICO

|. GENERALIDADES

1.1. OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA

Contratar los servicios de Un(01) Médico Encargado(a) del Topico.

1.2. DEPENDENCIA Y/O UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE

Unidad de Recursos Humanos.

. DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION

e Unidad de Recursos Humanos.
e Comision de Seleccion

. BASE LEGAL

o Ley N° 29849, que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N°® 1057 y
otorga derechos laborales.

e Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Regimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios y su
reglamento Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

e Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 314-2017-SERVIR/PE

e Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 312-2017-SERVIR/PE

e Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 330-2017-SERVIR/PE

e Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General.

e Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 264-2017-SERVIR/PE

o Demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.
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- Minimo tres (03) afios de experiencia general en el sector
publico o privado.

- Minimo dos (02) afios de experiencia como Medico Cirujano
ylo puestos con funciones equivalentes en el sector pablico o
privado.

- Minimo un (01) afio de experiencia como Médico Cirujano y/o
puestos con funciones equivalentes en el sector publico.

Experiencia Laboral

- Vocacion de servicio

- Orientacion a resultados

- Trabajo en equipo

Competencias - Liderazgo

- Articulacion con el entorno politico
- Vision estratégica

- Capacidad de gestion

- Titulo Universitario de Médico Cirujano, con colegiatura y

Formacién Académica, grado académico ylo nivel de . e , ‘
constancia de habilitacion profesional vigente.

estudios . ) o : _
- Estudios de Maestria en Medicina Ocupacional o afines.
- Curso o Diplomado en Salud Ocupacional y Seguridad del
Trabajo.
Cursos ylo estudios de especializacion - Curso de urgencias y emergencias médicas.
- Curso de Basic Life Support (BLS).
Conocimientos para el puesto ylo cargo - Gestion en Servicios de Salud.

- Atencion Médica a Poblacion Adolescente.
- Ofimatica Nivel Basico.
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Il. CARACTERISTICAS DEL PUESTO

Principales funciones a desarrollar:

10.

1.
12,

Brindar atencion Medica a los estudiantes del Colegio de Alto Rendimiento (COAR), trabajadores, clientes
particulares y corporativos del Centro Vacacional Huampani.

Realizar campafias médicas en coordinacion con Bienestar Social y Seguridad y Salud en el Trabajo.

Aplicacion de los primeros auxilios y Reanimacion Cardiopulmonar Basico y avanzado, segun correspondan.
Elaborar el requerimiento de materiales, insumos meédicos y medicinas, para la atencion de los pacientes del
Topico.

Dar la conformidad de la prestacion de los servicios del personal a su cargo del Tépico.

Custodiar y elaborar la historia clinica de los estudiantes, trabajadores, clientes particulares y corporativos del
Centro Vacacional Huampani que acuden para la respectiva atencion.

Ser responsable de los Bienes asignados al Topico.

Elaborar el Inventario de los materiales, insumos médicos y medicinas del Topico.

Elaboracion de informes mensuales de tépico donde se mencione cuadros de atenciones, enfermedades
prevalentes, atenciones por sexo, por edades, etc.

Elaborar informes de algun incidente y/o eventos de los alumnos del Colegio de Alto Rendimiento (COAR) y/o
gestantes y/o caso trabajador y/o accidentes de trabajos que aconteciese en el Centro Vacacional Huampani.
Supervisar, coordinar y realizar el seguimiento de los accidentes de trabajo.

Otras funciones que le sean asignadas por su superior inmediato, relacionadas a la mision del puesto.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de Prestacion del Servicio Centro Vacacional Huampani (Altura de la Carretera Central km 24.5

Lurigancho-Chosica - Lima)

Duracion del Contrato Tres (03) meses, renovable en funcion a necesidades institucionales.

Remuneracion Mensual $/.5,000.00 (cinco mil y 00/100 soles), los cuales incluyen los impuestos y

afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contrato bajo
esta modalidad.

Vacantes 01

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
Lurigancho-Chosica, 11 de marzo de 2020.
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