“Ano de la Universalizacion de la Salud”

PROCESO CAS N°009-2020-CAS-CVH

CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR

El Centro Vacacional Huampani (CVH), requiere cubrir los servicios de Un(01) Coordinador(a) de Seguridad y Salud en el
Trabajo, realizando el siguiente proceso de seleccion, cuyos criterios de evaluacion son los siguientes:

UN(01) COORDINADOR(A) DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

FORMACION ACADEMICA

1.1

- Titulo Universitario en la carrera de Ingenieria o afines, con colegiatura y
habilitacion profesional vigente.

1.2

- Egresado de Maestria en Seguridad y Salud en el Trabajo o afines.

Il.- EXPERIENCIA GENERAL

12

21

- Minimo cinco (05) afios de experiencia general en el sector publico o privado.

CUMPLE

2.2

- Minimo tres (03) afios de experiencia como coordinador, supervisor y/o puestos
con funciones equivalentes en el sector publico o privado.

12

2.3

- Minimo dos (02) afios de experiencia como coordinador, supervisor y/o puestos
con funciones equivalentes, en el sector publico.

ll.- CONOCIMIENTOS PARA EL PUESTO Y/O CARGO

3.1

- Normatividad vigente en materia de seguridad industrial y salud en el trabajo.
- IPERC (identificacion de Peligro y Evaluacion de Riesgos).
- Prevencion de enfermedades ocupacionales.
- Seguridad Fisica y/o Patrimonial y/o similares.
- Primeros Auxilios.
- Trabajo en Altura.
- Manejo de Ofimética nivel Intermedio.
Inglés Nivel Basico.

CUMPLE

CUMPLE

IV.- CURSOS/ DIPLOMADOS O ESTUDIOS ESPECIALIZADOS EN:

41

-Curso y/o Diplomado en Seguridad Industrial y Salud Ocupacional y/o similares.
-Curso y/o Diplomado en OHSAS 18001 y/o similares.

CUMPLE

CUMPLE
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